DIDECO

Direccién de Desarrollo Comunitario

Informe octubﬁ 2026 S

Nombre: Ayline Martinez Herrera

Con respecto a las funciones establecidas por el confrato de honorarios entre la llustre Municipalidad
de Padre Hurtado, DIDECO y mi persona, informé respecto de los siguientes cometidos:

1. Realizar bases de datos de las agrupaciones de mujeres existentes en la comuna y
mantener actualizadas

2. Tramitacién y control de talleres y actividades en las que participe la oficina de la
mujer.

3. Reunion de coordinacion con los agentes necesarios para el buen funcionamiento
de las actividades de |a oficina de la mujer.

1. Actualizacion de la base de datos de las agrupaciones de mujeres de la comun{/

Durante el mes de octubre se dio continuidad a la actualizacién de la base de datos de las
agrupaciones de mujeres de la comuna, incorporando informacion obtenida mediante ta
comunicacion con dirigentas, monitoras y participantes de los talleres y actividades de la Oficina de la
Mujer y Equidad de Género.

Se revisaron los datos de contacto de las representantes y los antecedentes de participacion de las
organizaciones, con el propésito de facilitar las convocatorias y organizar las actividades de cierre de
afio. Asimismo, se recopilaron antecedentes de las agrupaciones interesadas en participar en la
exposicion de talleres programada para noviembre, incluyendo nombre de la organizacion, monitora
y persona responsable.

También se continud con el registro de emprendedoras, artesanas y productoras interesadas en
espacios de comercializacion pertenecientes a las agrupaciones de mujeres, solicitando los
antecedentes necesarios para gestionar su participacion y los permisos correspondientes.

Este trabajo permitid mantener informacion actualizada para la comunicacion con las organizaciones,
el seguimiento de su participacién y la coordinacion de las iniciativas def altimo trimestre,
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2.2{amitaci6n y control de talleres y actividades en las que participe la Oficina de la Mujer

Durante octubre se confinué con la planificacion, coordinacion, tramitacién y seguimiento de los
talleres y actividades de la Oficina de la Mujer, atendiendo los requerimientos de las participantes y
avanzando en la organizacién de las jornadas de cierre de afio.

Seguimiento de tallefes y actividades formativas F

Se mantuvo comunicacion con monitoras y dirigentas para revisar el funcionamiento de los talleres,
la asistencia de las participantes, los horarios, la disponibilidad de espacios y las necesidades de
apoyo para su continuidad. /

Coordinacion de talleres de bienestar para mujeres cuidadoras

Se realizaron gestiones para la convocatoria y organizacion de un taller de sanacién energética
dirigido a mujeres cuidadoras, contemplando la posibilidad de asistir junto a la persona que cuidan.

La propuesta considero jornadas los viernes de octubre, desde las 16:00 horas, en el Centro Cultural.
Se preparé material de difusion y se habilito la recepcion de inscripciones mediante correo
electronico, solicitando los antec/edentes de ambas personas para organizar su participacion.

Coordinacién con PRODEMU

Se mantuvieron coordinaciones con PRODEMU para promover iniciativas de formacion, autonomia
econdmica y empoderamiento femenino dirigidas a las mujeres de la comuna.

Estas gestiones incluyeron la difusion de talleres, la blsqueda de espacios para su ejecucion y la
invitacion a participar en actividades comunales, fortaleciendo la vinculacién entre la oferta
institucional y las necesidades de las participantes.

Organizacion y reprogramacién de la jornada “Cuidar y prevenir con amor”

Durante octubre se avanzé en la organizacion de la jornada “Cuidar y prevenir con amor”,
inicialmente programada para el 23 de octubre en Casa Kaplan, orientada al bienestar de las mujeres
cuidadoras y a la prevencion del cancer de mama.

La planificacion contemplé una charla de mafrona, actividad fisica, reiki grupal, masajes express,
espacios de informacion y participacion de emprendedoras locales, Asimismo, se gestion6 la
colaboracion de PRODEMU mediante una charla de autonomia econdmica y empoderamiento
femenino.

Para su ejecucion se coordind la participacion del Programa Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a
7, Programa de Personas en Situacidn de Discapacidad y Programa Red Local de Apoyos y
Cuidados. También se recopilaron antecedentes de las emprendedoras y se prepard la informacion
requerida para la gestién de permisos. Debido a |as condiciones climaticas, se comunicé la
suspension de la jornada y se iniciaron las coordinaciones para su reprogramacion al 27 de
noviembre, manteniendo el proposito y ios servicios previstos,



DIDECO

Direccion de Desarrollo Comunitario

Gestion de espacios de comercializacién para mujeres

Se continud con las gestiones vinculadas a espacios de exhibicion y venta para emprendedoras,
artesanas y productoras locales, en coordinacion con Fomento Productivo y las unidades municipales
correspondientes. Ademas, participé en el encuentro de mujeres emprendedoras realizada por fa
SEREMI de la mujer.

Asimismo, se dio continuidad al trabajo de coordinacion de la propuesta de mercado rural, revisando
condiciones de participacién y requerimientes de funcionamiento.

Preparacion de [a exposicién de talleres junto a la Teleton

Se avanzo en la organizacién de la exposicion de fin de afio de las agrupaciones y talleres de
mujeres, programada para el 7 de noviembre, en conjunto con la Unién Comunal de Mujeres y en el
contexto de las actividades de apoyo a la Teletdn. /

Planificacién del Reinado de Flores “Todas somos Reinas”

Durante octubre se continué con la preparacion del Reinado de Flores “Todas somos Reinas”,
proyectado para los dias 20 y 21 de noviembre en el Liceo Paul Harris,

Se avanzo en las gestiones de uso del recinto, distribucién de agrupaciones, organizacion de la
asistencia y definicion de requerimientos logisticos. Asimismo, se coordinaron aspectos refacionados
con fa programacion, identificacion de las organizaciones, néminas de participantes y certificacion de
talleres.

Coordinacion de taller sobre prevencién del fraude financiero /’

Se realizaron gestiones para el taller sobre prevencion del fraude financiero dirigido a personas
mayores gspecificamente mujeres, programado para el 27 de octubre, en coordinacion con la
/:omisi()n para el Mercado Financiero, el Programa CIAM y el Programa Muijer.

/. Reunién de coordinacion con los agentes necesarios para el buen funcionamiento de las
actividades de la Oficina de la Mujer

Durante octubre se mantuvo una coordinacion permanente con unidades municipales, programas e
instituciones colaboradoras para apoyar el funcionamiento de los talleres y la preparacién de las
actividades comunales.

Se realizaron coordinaciones con DIDECO, Fomento Productivo, Programa CIAM, Programa Mujeres
Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Programa de Personas en Situacion de Discapacidad y Programa
Red Local de Apoyos y Cuidados, abordando convocatorias, distribucion de responsabilidades,
espacios Y requerimientos logisticos. Ademas, participamos del encuentro nacional de Encargadas
de la Oficina de la mujer, organizada por la ACHM.

Asimismo, se mantuvo comunicacion con la Unién Comunal de Mujeres, dirigentas y monitoras para

N
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organizar la participacion de las agrupaciones en fas actividades de cierre de afio, recopilar
antecedentes y resolver necesidades de los talleres.

También se realizaron solicitudes a Comunicaciones, Inspecciones y otras unidades de apoyo para
gestionar difusidn, cobertura audiovisual, equipamiento y antecedentes de emprendedoras
participantes.

Finalmente, se mantuvieron coordinaciones internas del equipo para revisar tareas psndientes, dar
seguimiento a las gestiones administrativas y ajustar la programacién ante la suspension y
reprogramacion de actividades por condiciones climaticas.

"

Nombre  Ayline Martinez Herrera

Cargo : Encargada Of. de la Mujery EcTuidad de,Género
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