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PROFESIONAL DEL PROGRAMA 4 A 7 SERNAMEG
. Octubre 2026

De acuerdo con la gestién encargada mediante contrato de honorarios suscrito con la
Municipalidad de Padre Hurtado, Departamento de Desarrollo Comunitario donde se ha
encomendado los siguientes cometidos para el afio 2026:

Esperando que se encuentren bien, a continuacién les indico 10s cometidos para la
ejecucién de las monitoras programa 4a7 2026:

s Fjecutar el Componente 2: Cuidado Integral del Programa 4 a 7, mediante la
implementacion de talleres y actividades socioeducativas dirigidas a nifias, nifios
y adolescentes participantes, en concordancia con lgs lineamientos, contenidos y
orientaciones establecidos en la “Guia Metodolégica del Programa 4 a 7 para
Nifias, Nifios y Adolescentes” provista por SernamEG.

= Planificar, preparar y ejecutar talleres en las areas de organizacion escolar,
recreacién y promocion del desarrolle integral, incorporando enfoque de género,
de derechos y perspectiva intercultural incerporando enfogque de género, de
derechos e inclusion, y adaptando las actividades a sus necesidades e intereses
considerando adecuaciones para la participacidon de NNA neurodivergentes, en
coherencia con la Ley N® 21,545 (Ley TEA) vy la Ley de Inclusion Escolar

e Elaborar ¢! listade de materiales necesarios para el desarrolle de los talleres y
coordinar con la persona coordinadora del programa su adecuada adquisicion y
utilizacion.

e Participar en reuniones de coordinacion y planificacién con la persona
cootdinadora del programa para la adecuada implementacion de las actividades.

e Elaborar, en conjunto con la persona Coordinadora, el Cronograma de Trabajo del
Componente 2: Cuidado Integral, en coherencia con la “Guia Metodoldgica de
Actividades para Nifas, Nifios y Adolescentes” provista por SernamEg,
asegurando su integracién en la planificacidn general de! Programa.

e Realizar evaluaciones periodicas de las actividades para verificar su calidad,
pertinencia y cumplimiento de objetivos, incorporando las mejoras necesarias
segiin necesidades detectadas.

» \Velar porque las actividades del Programa se desarrollen en espacios seguros,
higiénicos y adecuados dentro de! establecimiento educacional, resguardando
ademas el orden y la limpieza de los espacios utilizados e informando
oportunamente a la coordinacidn del Programa anie cualguier situacion que io
requiera.

o Conocer y aplicar el Plan de Emergencia del establecimiento educacional y los
protocolos de actuacidn ante situaciones de riesgo o vulneracién de derechos de
nifias, nifios y adolescentes, informando oportunamente a la coordinacidn del
Programa y activando las redes de proteccién correspondientes cuando sea
nacesario.
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e Asistir y parlicipar de manera obligatoria en todas ias jornadas de capacitacion
convocadas por SernamEG o la entidad ejecutora,

e Promover la participacion activa de nifias, nifios y adolescentes en los talleres y
actividades del Programa, supervisandolos durante su desarrollo, recreos y
tiempos intermedios, resguardando su bienestar y sequridad.

Informo a usted que se han realizado las siguientes gestiones y acciones fjue responden
al cometido antes descrito. Al respecto informo lo realizado durante el mes de Octubre
2026:

2 5e implementaron talleres y actividades conforme a las planificaciones
previamente establecidas, orientadas a fomentar la creatividad, la autonomia y la
imaginacién de los nifios y nifias. Asimismo, se promovid la adquisicién de
conocimientos relacionados con efemérides relevantes del mes, como dia de la
salud mental, dia entre dos mundos y Halloween.

-> Cada taller y actividad fue desarrollado en concordancia con la planificacién,
promoviendo el trabajo en equipo, el respeto mutuoc y el apoyo entre pares.
Ademas, se realizaron adecuaciones metodoldgicas con el fin de asegurar [a
participacion inclusiva y cémoda de todos los nifos v nifias.

= Se elaboré un listado de los materiales faltantes para el programa, el cual fue
enviado a la coordinadora comunal con el fin de informar sobre los recursos
necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades dirigidas a los nifios.

= Durante el mes de Octubre se desarrollaron reuniones cen coordinadora de
programa a nivel comunal.

=> Se elaboré la planificacion mensual del programa, considerando actividades
pertinentes y significativas para los nifios y nifias, incluyendo efemérides y
tematicas de interés en concordancia con el componente 2.

- Se llevé a cabo una evaluacion continua de cada actividad, con el propdsito de
ajustarlas a las necesidades de los nifios y nifas, considerando sus
requerimientos basicos, asi como sus conductas y formas de interaccién.

-> El trabajo se desarrollé en un entorno limpio y seguro, promoviendo habitos de
higiene y orden en los nifios y nifias, incentivandolos a mantener tanto el cuidado
de las instalaciones como su higiene personal, especialmente en el lavado de

manos y rostro.
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-» Se cuenta con conocimienio actualizado de ios protocolos estabiecidos por el

pregrama y la institucién, manteniéndose al dia respecto a sus modificaciones

mediante una comunicacion constante con la coordinadora.

<> Durante el mes de Octubre no se realizaron invitaciones por parte de SernamEG a

capacitaciones,

= Finalmente, se promovié de manera constante la participacién de los nifios Y

nifias en actividades individuales y grupales, resguardando en todo momento su

bienestar v sequridad.

1.- PLANIFICACION MES DE OCTUBRE,

Octubre 2026
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
o1-190 ga21n
Aclimatacian al Aclimatacién al
programa programa
Taller de realizacion | Taller de realizacion
escolar, escolar,
Taller tematico Taller de deporte y
STEM. actividad fisica.
Apoyo en jas tareas | Apoyo en [as tareas
y trabajos y trabajos
pedagdgicos. pedagogicos.
ACT 1°: Creacion de ACT 1°: Juegos
normas positivas cooperativos
OBJIETIVO: OBIETIVO:
Reforzar convivencia y Favorecer el trabajo
respeto. an equipo,
iLimpieza de sala Limpieza de sala
Despedida Despedida
05-10 06-10 07-10 o8-1@ 09-10
Aclimatacion al Aclimatacion al Aclimatacién al Aclimatacién al Aclimatacién al
programa programa programa programa programa
Taller de reallzacidn | Taller de realizacion | Taller de realizacién | TaHer de realizacién | Taller de realizacién
escolar. escolar, escolar. escolar. escolar.
Tailer de promocion Tailler tematico de Taller de deporte y Taller temitica de Taller de
del desatrollo arte. actividad fisica. arte, autocuidado,
infantil integrat.
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Apoyo en las tareas
y trabajos
pedagogicos.

ACT 1°: Taller de
emociones

OBIETIVO:

Identificar emociones
¥y empatia.

Limpieza de sala

y trabajos
pedagogicos.
primaveral
OBRJIETIVO:

Estimular {a
creatividad.

Apoyao en las tareas

ACT 1°: Manualidad

Limpieza de sala

Y trabajos
pedagégicos,

ACT 1°: Circuito
deportive

OBIETIVO:

Desarroliar la

Limpieza de sala

Apoyo en las tareas

motricidad gruesa.

¥ trabajos
pedagdgicos,

ACT 1°;
Cuentacuentos

OR3IETIVO:
Potenciar

comprension y
atencion.

Apoyo en [as tareas

Apoyo en las tareas
y trabajos
pedagogicos.

ACT 1°: Espejitn,
este soy yo

OBIETIVO:
Fortalecer attoestima

v percepeigh de uno
mismo mediante

Aclimatacion al
programa

Taller de realizacion
escolar,

Taller temétice de
arte y cuitura.

Apoyo en las tareas
¥ trabajos
pedagigicns.

Taller de realizacién

Taller de deporte y

Apoyo en las tareas

Aclimatacion al
programa

escolar.

actividad fisica.

Y trabajos
pedagégicos.

Aclimatacion al
programa

Taller de realizacién
escolar.

Taller de
autocuidado.

Apoyo en las tareas
Y trabajos
pedagdgicos.

palabras de
Limpieza de sala afirmacion.
Despedida Despedida Despedida
Despedida Limpieza da sala
Despedida
12-10 13-10 14-10 15-10 16-10
Feriado Aciimatacion al Aclimatacion al Aciimatacion al Aclimatacion al
programa programa programa programa
Taller de realizacion | Taller de realizacion | Taller de reafizacién | Tailer de realizacién
escolar, escolar, escolar. escolar.
Taller tematico de Taller temitico de Tailer tematico Taller temdtico de
arte. arte y cultura. STEM. arte y cultura,
Apoyo en las tareas | Apoyo en las tareas | Apoyo en las tareas Apoyo en las tareas
¥ trabajos ¥ trabajos vy trabajos y trabajos
pedagdgicos. pedagdgicos. pedagdgicos. pedagdgicos.
ACT 1°: Dibujo libre ACT 1°: Actividad ACT 1°: Jusgos de ACT 1°: Dia del
sobre diversidad memaria profesor
OBJETIVO: culturai
OBIJETIVQ: OBIETIVO:
Favorecer expresion OBIETIVO:
artistica Estimular la Celebrar el dia del
Promover respeto e concentracion y la profesor.
Limpieza de sala inclusion. memoria.
Limpieza de sala
Despedida Limpieza de sala Limpieza de sala
Despedida
Despedida Despedida
19-10 20-10 21-10 22-10 23-10

Aclimatacion al
programa

Taller de realizacion
escolar,

Taller temético de
arte y cultura,

Apoyo en las tareas
¥ trabajos
pedagdgicos.

Aclimatacion al
programa

Taller de realizacion
escolar.

Taller tematico de
arte y cuftura.

Apoyo en las tareas
Y trabajos
pedagégicos,
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ACT 1°: Taller de
reciclaje creativo

OBJETIVO:

Incentivar la
reutilizacion y
creatividad.

Limpieza de sala

Despedida

ACT 1°: Competencia
de baile

OBJETIVO:

Favorecer la expresion
corporal.

Limpieza de sals

Despedida

ACT 1% Yoga v
relajacion

QOB3ETIVO:

Promover el bienestar
emocional.

Limpieza de salay

Despedida

ACT 1°; Mural grupal
de primavera

OBJIETIVO:

Potencdiar el trabajo
colaborativo.

Limpieza de saja

Despedida

ACT 1°: Cine
educativo

OBIETIVO:

Favorecer la reflexicn
¥ Conhvivencia,

Limpieza de sala

Despedida

26-10

Aclimatacién al
programa

Taller de reallzacion
escolar.

Taller temitico da
arte y cultura,

Apoyo en las tareas
¥ trabajos
pedagébgicos,

ACT 1°: Manualidad
de Halloween

OBJETIVO:

Estimular imaginacién
¥ creatividad.

Limpieza de sala

Despedida

27-10

Aclimatacion al
programa

Tailer de realizacion
escolar.

Taller de deporta v
actlvidad fisica.

Apovyo en las tareas
y trabajos
pedagogicos,

ACT 1°; Juegos
temiéticos

OBJETIVO:

Favorecer recreacion
grupal,

Limpieza de sala

Despedida

28-10

Aclimatacién al
programa

Taller de reafizacion
escolar,

arte.

Apoyo en [as tareas
y trabajos
pedagdgicos.
ACT 1°: Dibujo libre

OBIETIVO:

Favorecer |2 expresion

de emociones e ideas
a través del dibujo.

Limpieza de sala

Despedida

29-10

Aclimatacién al
programa

Taller de realizacidn
escolar.

Taller da deporte y
actividad fisica.

Apoya en las tareas
¥ trabajos
petlagégicos.

ACT 1°: Jueqo Libre
OBJETIVO:
Favorecer Ja

autonomia y la toma

de decisiones
mediante a eleccién
libre de juegos y
materiales,

Limpieza de sala

Despedida

30-10

Aclimatacién al
programa

Taller de realizacién
escolar.

Taller tamdtico da
arte y cultura,

Apoyo en las fareas
y trabajos
pedagidgicos,

ACT 1°: Pinta Carita
OBJETIVO:
Favorecer la expresidn
de {a creatividad y Ia
imaginacion a través
del juego simbdlico,
promeviends la
participacidn.

Limpiaza de sala

Despedida
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