DIDECO
Direccién de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER, DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO, viene a ceriificar en conformidad los servicios prestados en esta
direccién correspondiente al mes de«agosto del afic 2026, bajo el Programa
Oficina Local de la Nifiez, a la siguiente presiadora:

Rosa Maria Quiroga Pefia

Se extiende el presente cerlificado, para cursar el pago corespondiente al mes
de agosto del aio 2024.
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PADRE HURTADO

INFORME MENSUAL COMETIDOS AGOSTO DEL
2026

Segun lo establecido en contrato, se informa de los cometidos realizados en el
mes de agosto del 2026 para la Oficina Local de la Nifiez en la comuna de Padre
Hurtado.

| Elaborar, en conjunto con coordinador/a OLN, un plan anual de promocion
territorial que integre (reporte mensual).

Il. Elaborar un mapa de actores claves y estratégicos del ambito de la promocion
y prevencion a nivel comunal y regional (Estado avance mensual).

ll. Realizar acciones de capacitacion a instituciones y actores comunales sobre la
perspectiva de la nifiez y adolescencia (reporte mensual).

IV. Mantener un registro actualizado de los avances y resultados de todas las
acciones comprometidas en el plan de promocién territorial (reporte mensual).

V. Acompafiamiento conformacién y constitucién de consejo consuitivo NNA
(reporte mensual).

Segun lo establecido, se cumple:

I- En el periodo que se informa se realizé la tercera reunién de la Comisién de
Promocion Territorial, instancia de coordinacién intersectorial donde se realiza Ia
presentacion y aprobacion por parte de la mesa de la Compaiia “Padre Hurtado te
Escucha”

lI-Durante el periodo correspondiente al mes de agosto, se realizé una
actualizacion del Mapa de Actores Claves y Estratégicos en su parte metodolégica

y se trabaja en actualizacién de contactos de los diferentes sectores.

Il -Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo talleres sobre “Uso
responsable de las redes sociales” y “Responsabilidad penal adolescentes, en
colegio Luis Pasteur ; 5°A, 6° A, 7°A, 8°A, 5°B y 6°B.
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PADRE HURTADO

-Se realiza reunion con directora de jardin Infantil Terra Bambini, para dar a

conocer los lineamientos técnicos de la Oficina Local de la Nifiez.

IV- Se llevé a cabo la tercera sesion de la Comisién de Promocion Territorial

donde se incorpora a Plan de Promocién Anual, las actividades del mes de
septiembre.

V- Se realiza la presentacion del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y
Adolescentes en sesién Ordinaria del Concejo Municipal, dando cumplimiento a lo
establecido en el Plan de Trabajo Anual de OLN y segun lo dispuesto en la ley
21.430.

-Se ingresa por oficina de partes, propuestas del Consejo Consultivo presentadas
a los Concejales para su tramitacién, y posterior seguimiento.

-Se llevé a cabo la Quinta Sesién del Consejo Consultivo Comunal.

Otros

-Se participé en reuniones técnicas de equipo OLN.

-Participacién en la actividad del dia del Cuequero.

-Participacion en programa de radio San Ignacio para dar a conocer OLN.

e I
Rosa Maria Quiroga Pefia
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ANEXOS DE COMETIDOS

. Elaborar, en conjunto con coordinador/a OLN, un plan anual de promocién
territorial que integre (reporte mensual).

-Se adjunta acta de reunion de tercera sesion de la Comisién de Promocién
Territorial.

ll. Elaborar un mapa de actores claves y estratégicos del ambito de la promocién y
prevencion a nivel comunal y regional (Estado avance mensual).

-Se adjunta Contactos de los diferentes sectores integrantes del Mapa de actores
claves y estratégicos.

Hll. Realizar acciones de capacitacion a instituciones y actores comunales sobre la
perspectiva de la nifiez y adolescencia (reporte mensual}.

-Se adjunta listado de nifios participantes en los talleres.

-Se adjunta bitacora de gestion OLN

V. Mantener un registro actualizado de los avances y resultados de todas las
acciones comprometidas en el plan de promocion territorial (reporte mensual).

-Se adjunta Plan de Promocion Anual.

V. Acompafiamiento conformacion y constitucion de Consejo Consultivo NNA
(reporte mensual).

-Se adjunta registro fotografico de participacion del Consejo Consultivo en el
Concejo Municipal-

-Se adjunta documento (Propuesta) ingresado por oficina de partes.

-Se adjunta listado de asistencia de participantes en la Quinta Sesion del Consejo
Consultivo Comunal



OFICINA LOCAL DE LA NINEZ
PADRE HURTADO

Otros:

-Se adjunta hoja de asistencia y acta de reuniones Técnicas .

-Se adjunta registro fotografico encuentro cuequero.
-Se adjunta registro fotografico radio San Ignhacio.
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ACTA DE COMISION DE PROMOCION TERRITORIAL

Fecha 12 de agosto de 2026
Ejecutor OLN Padre Hurtado
Objetivo Revisar actividades del mes de septiembre
TABLA
1. Bienvenida.
2. Lecturay revision del acta anterior.
3. ldentificacién de actividades de
promociéon a implementar durante el
proximo periodo.
4. Varios y acuerdos de la sesidn.
5. Cierre.
Temas abordados Vi
acuerdos. Desarrolio de la reunién

Se da inicio a la sesién a las 10:10

Rosa Quiroga, Gestora Territorial de la Oficina
Local de la Nifiez (OLN), da lectura al acta de la
reunion anterior. En este punto se realiza un
pequefio resumen de lo que fue la aprobacién del
informe de Brechas en la pasada MAIC, dando a
conocer, a peticion de la profesional encargada
del Programa adolescentes, cuales fueron las
brechas mas importantes que se identificaron en
el proceso.

- En relacién a lo anterior, se comenta sobre Ia
presentacion del CCC en el Concejo Municipal
del dia martes 11 de agosto, y de la brecha
detectada en su trabajo sobre la continuidad de
participacion en instancias formales de los
jovenes de mas de 18 arfios. Se plantea la
posibilidad a encargado de juventudes de
continuar con el trabajo con estos jévenes una
vez concluida su participacién en el consejo
consultivo.




- Presentacion de la propuesta: La gestora Rosa
Quiroga expuso ante la comisién los detalles de
la campafia para su aprobacion. Esta campana
contempla actividades destinadas tanto a
establecimientos  educacionales como a
programas y oficinas municipales, y se llevara a
cabo en el mes de septiembre en ¢l marco del
Mes de la Promocion del Bienestar Emocional y
la Prevencién del Suicidio.

Propuesta del DAEM: El encargado del DAEM
propuso sumar a los jardines infantiles y asumié
el compromiso de gestionar la coordinacion
necesaria.

Acuerdo del equipo: Una vez concluidas las
intervenciones, todos los asistentes manifestaron
su conformidad y respaldo para llevar a cabo la
camparnia,

Proximos pasos: La coordinadora indicé que el
proyecto debe ser presentado previamente a Don
Mario Arriaza para dar inicio a su fase de
gjecucion.

Anuncio de fechas importantes y actividades:
A continuacién, Teresita, encargada de la Oficina
de Discapacidad, expuso la agenda de fechas e
hitos importantes programados para e! periodo:

26 de agosto y 3 de septiembre: Actividades de
senderismo en el Parque El Trapiche.

12 de septiembre: Fonda inclusiva en el Liceo
Paul Harris, de 16:00 a 19:00 horas (4 a 7 p.m.).

21 de octubre: Expo Inclusién en el Centro
Cultural.

Noviembre: Celebracién del Dia de la Cuidadora
(fecha por precisar).

6 y 7 de noviembre: Actividades en el marco de
la Teletén.

3 de diciembre: Conmemoracion del Dia
Internacional de la Discapacidad.

U



Cierre

Siendo las 11:10 horas, se da por finalizada la

reunion.

Participantes:

Nombre

Institucion

\ Teléfono/correo

Gonzalo Chandia

Infancia y Juventudes

Tomas Gonzalez Sarmiento | Coordinador SENDA
Previene
Gustavo Mora Olivares Supervisor MST

Méoénica Castillo Villar

Coordinadora OLN

Teresita Contreras

Encargada Oficina
Persona en Situacion
de Discapacidad

Rosa Quiroga Pefia

Gestora Territorial
OLN

Nataly Gonzéalez

Reemplazo Natalia
Herrera

Cristian Barrera

Coordinador DAEM

Tamara Sepulveda

Programa Lazos EDT

Alejandra Lépez

Cesfam Juan Pabio ||

Gonzalo Chandia

Presidente Comision de Promocion

e

Gestora T:e-r‘ri’gorial OLN
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