DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER, DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO, viene a certificar en conformidad los servicios prestados en esta direccion
correspondiente al mes de juko del afio 2026, bajo el marco del Programa Mujer y Equidad
de Género, al siguiente prestador: /

7
Nombre: Hilda Vania Lopez Barcia  Rut: || | NEEGN

/
Se extiende el presente certificado para cursar el pago correspondiente al mes de julio/ del
(/.

afio 2026. Z

RUGER KRUGER

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO



DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

INFORME,%LIGIAFIO 2026

NOMBRE FUNCIONARIO: Hilda Vania Carolina Lépez Garcia /

uT- S

De acuerdo con la gestién encargada mediante contrato de honorarios suscrito con la Municipalidad de Padre Hurtado — Direccién de
DIDECO se ha encomendado los siguientes cometidos para e! afio 2026:

Descripcion de cometido,

* Generar espacios de ensefianza y aprendizaje de diversas técnicas profesionales de pelugueria canina que
estimulen la creatividad y el desarrollo de competencias técnicas para el crecimiento personal y [a autonomia
economica de las mujeres que se encuentren participando en los diversos talleres que imparte la Oficina de la

Mujer.

* Participar de las diversas reuniones de organizacién, coordinacién y actividades que realice y requiera la Oficina de
la Mujer.

* Entregar informe mensual que deje en evidencia las actividades realizadas, acompaiiado de las respectivas listas de
asistencia.

Comunico a usted que durante el periodo de julio }e 2026 se han realizado las siguientes gestiones y acciones que responden al
cometido antes descrito:



DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

1)Generar espacios de enssfianza y aprendizaje de diversas técnicas de manualidades y artesanias que estimulen la creatividad yel
desarrolio personal de las mujeres que se encuentren participando en los diversos talleres que imparte la Oficina de la Mujer:
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2)Participar de las diversas reuniones de erganizacién; eeordinacion y actividades que realice y requiera la Cficina de la Muger.
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LISTA DE ASISTENCIA DE TALLERES OFICINA DE LA MUJER

NOMBRE MONITORA: (., L« w~ /NOMBRE AGRUPACION: m; VP el G QS:,S E ANO 2026
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