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Direccion de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER, DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO, viene a cerfificar en conformidad los servicios prestados en esta
Direccion, correspondientes al mes de AGOSTO del afio 2026, bajo el marco de la
Oficina Primeras Naciones, al siguiente prestador:

- Eugenia del Carmen Calquin Morales

Se extiende el presente cerfificado, para cursar el pago correspondiente del
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OFICINA DE LAS PRIMERAS NACIONES- UNIDAD DE CULTURA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
INFORME MENSUAL DE GESTION
AGOSTO DE 2026
EUGENIA CALQUIN MORALES

Informe de gestiones para reportar actividades y acciones realizadas como Encargada del
Programa Primeras Naciones, de acuerdo al siguiente detalle:

o Generar una politica comunal que permita visibilizar a la poblacion originaria
asentada en la comuna.

Durante este mes participamos de una jornada especial en la Mesa Regional de Oficinas
Indigenas convocada por Conadi-Santiago, dedicada esta vez a revisar experiencias
exitosas de implementacién del modelo de salud de pueblos originarios de acuerdo a la
normativa del Ministerio de Salud. Pudimos conocer el caso de la comuna de Quilicura y de
Macul. Ademéas de generar un didlogo con el Gobierno Regional y nuestra preocupacion
ante la reactivacion de la histérica mesa indigena regional.

Durante este mes, seguimos con las acciones de la Mesa de Gestion Intercultural en Salud,
junto a profesionales del Cesfam Juan Pablo i1, en ella nos reuniremos trimestralmente para
dar seguimiento al disefio y puesta en marcha de un protocolo de atencién con pertinencia
intercultural, sin embargo, cada unidad ha quedado a cargo de un area de trabajo para et
fortalecimiento de la agenda. Este trabajo fue fiscalizado por la Seremi de Salud y
acompaniado por el Servicio de Salud Occidente.

También, en el drea administrativa, durante este mes trabajamos en la planificacion y
presupuesto 2027.

e Fortalecer y difundir los derechos y la participacién de la poblacién originaria
asentada en la comuna.

Durante este mes iniciamos la programacion del segundo semestre de nuestra oferta de
talleres de la Escuela de Artes y Oficios Indigenas.

Hemos trabajado en conjunto con el area de salud, especialmente con nuestra facilitadora
de Salud Intercultural, para la promocién de atencién especializada de machi de manera
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gratuita para nuestros usuarios indigenas, gracias al apoyo del Servicio de Salud
Metropolitano Occidente.

» Levantamiento y registro de la poblacién perteneciente a los pueblos
originarios asentada en la comuna.

Tal como lo hemos venido realizado hace un tiempo, durante este afo, proyectamos
continuar manteniendo actualizada ia planilla Excel creada para respaldar los datos de
nuestros usuarios, desde el servidor Google One, en carpeta Drive desde mi correo
particular eugeniacalquin@gmail.com y primerasnaciones.mph@gmail.com.

Como he sefialado con anterioridad, estos datos corresponden a las atenciones de ptiblico
que se han dado, en demanda espontanea o derivaciones de otros programas, centrandose
en estos meses en nuestra oferta de talleres.

Por otro lado, nos encontramos realizando un trabajo mancomunado con el area de salud
municipal, con el objetivo de aumentar la cifra de auto identificacion indigena en la
plataforma RAYEN, como parte del protocolo de inscripcién de nuevos usuarios y
actualizacion de usuarios antiguos sin ese dato.

. Colaborar con la realizacién de actividades de DIDECO.

Este mes colaboramos con la OMIL en dos operativos de reclutamiento por ofertas
laborales de empresas. En particular, presté asistencia técnica para los usuarios con
dificultades para ingresar a los codigos QR para llenar sus datos. Ademas, llenamos un
registro de atencién para generar el respaldo de datos de los usuarios y usuarias.

También, durante este mes he colaborado con las actividades en torno al Plan Municipal
de Cultura, destacando especialmente los encuentros que realizamos con nifieces en el
marco de la celebracion del Dia del Nifio y la Nifia en la explanada de El Manzano y luego
el dialogo con el Consejo Consultivo de Nifios, Nifias y Adolescentes, que se realizé en
Instituto Premilitar. Todo esto ha involucrado también las reuniones de coordinacion y
evaluacion tras cada jornada.
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