DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER, DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO, viene a cerfificar en conformidad los servicios prestados en esta
direccién correspondiente al mes de~agosto del afo 2026, bagjo el marco del
convenio relativo al proyecto denominado OLN Padre Hurtado, a la siguiente
prestadora:

T

- Belen Francesca Riveros Rivera.

Se extiende el presente certificado, paja cursar el pago correspondiente al mes
de agosto del ano 2026.

%" ‘‘‘‘‘‘ ‘N'l;é LAS R‘RU(;’:[;R KRUGER
Noug o DIRECTOR

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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Informe mensual cometidos Agosto del 2026

Segun lo establecido en contrato, se informa de los cometidos realizados en el mes de
Agosto del 2026 para la Oficina Local de la Nifiez en la comuna de Padre Hurtado.

I Orientar a los NNA que lo requieran, registrando la atencién en GSL. (planilla

mensual)

Il.  Atencién personalizada de NNA y sus familias en los componentes de
intermediacion social y gestion de casos.

I.  Elaboracién de planes de intervencion de NNA y sus familias. (planilla mensual)

V. Realizar diagnostico biopsicosocial de NNA y sus familias tanto en proteccién
administrativa y universal. (planilla mensual)

V. Registro y monitorec de NNA en plataforma GSL.

Segun lo establecido, se cumple:

I Orientar a los NNA que lo requieran, registrando la atencién en GSL. {planilla

mensual}

Il.  Atencién personalizada de NNA y sus familias en los componentes de
intermediacion social y gestion de casos.

lll.  Elaboracién de planes de intervencién de NNA y sus familias. (planilla mensual)

IV. Realizar diagnostico biopsicosocial de NNA y sus familias tanto en proteccién
administrativa y universal. (planilla mensual)

V.  Registro y monitoreo de NNA en plataforma GSL.
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l.  Orientar a los NNA que lo requieran, registrando la atencién en GSL. (planilla
mensual
CARATULADO EDAD TIPO ORIENTACION FECHA
PROTECCION
PLAZA PINTO 6 ANOS ADMINISTRATIVA AGOSTC 2026
JOPIA PARGUINAO 11 ANOS ATENCION SOCIAL AGOSTO 2026
CABRERA CHAVEZ 16 AfOS ATENCION SOCIAL AGOSTO 2026
NAVARRETE CACERES 16 ¥ 14 ANOS INTERMEDIACIBN AGOSTO 2026
GOMEZ MULATO 11 ANOS ATENCION SOCIAL AGOSTO 2026
PALOMERA RAMIREZ 11 ANOS ATENCION SOCIAL AGOSTO 2026
PROTECCION
JEREZ STEPHAN 6 ANOS ADMINISTRATIVA AGOSTO 2026
CLEVAS RIVAS 3,6,4Y 16 ANOS INTERMEDIACION AGOSTO 2026
LEIVA GUERRERO 11 AROS ATENCION SOCIAL AGOSTO 2026
SILVA SANTANA 12 ARNOS ATENCION SOCIAL AGOSTO 2026
HERMOSILLA CAMPOS 7Y 9 ANOS ATENCION SOCIAL AGOSTO 2026
PROTECCION
MANRIQUEZ SAVIGNONE 13¥ 16 ANOS ADMINISTRATIVA AGOSTO 2026

I Atencién_personalizada de NNA y sus familias_en los componentes de

intermediacién social y gestién de casos.

' CARATULADO TIPO DE INTERVENCION FECHA

Intermediacion

PLAZA PINTO AGOSTO 2026

Atencion social

Proteccion administrativa X

Intermediacién
Atencién social X
Proteccion administrativa
Intermediacion

JOPIA PANGUINAO AGOSTO 2026

CABRERA CHAVEZ Atencién social X AGOSTO 2026

Proteccion administrativa
Intermediacion X
Atencion social

AGOSTO 2026

NAVARRETE CACERES




OWNs

OFICINA ' OCAL BE LA RIREZ
PADRE HURTADOD

Intermediacién

Chile
CrecelMas

Garantias y Proteccion integral

GOMEZ MULATO | Atencién social X AGOSTO 2026
Proteccién administrativa
Intermediacion
JEREZ STEPHAN Atencién social AGOSTO 2026
Proteccion administrativa X
Intermediacion
LEIVA GUERRERO Atencién social X AGOSTC 2026
Proteccidn administrativa
Y/
Intermediacion
HERMOSILLA CAMPOS | Atencién social X AGOSTO 2026
Proteccion administrativa
1. Elaboracién de planes de intervencién de NNA y sus familias. (planilla
mensual}
/
| paN ON PERSONALIZADO | s | NO |  FECHA
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o id itan los motivos de la
citacién : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas : X
PLAZA PINTO La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacién al cambio : X AGOSTO 2026
La familia y/o el adulto/a responsable cuenta con recursos (personales,
familiares) que le permiten resolver la situacion : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
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La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican los motivas ds la
citacion : X
La madre, padre y/o cuidadores reconecen o identifican el o los problemas : X
JOPIA PANGLINAO AGQOSTO 2026
La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacion al cambio : X
La familia y/o el adulto/a responsable cuenta corn recursos (personales,
faniliares) que le permiten resolver la situacion ; X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican los motivos de la
citacion : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas : X
CABRERA CHAVEZ La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacidn al cambio : X AGOSTO 2026
La familia y/o ef adulto/a responsable cuenta con recursos (persanales,
familiares) que le permiten resolver a situacidn : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madre, padre y/o cuidadares reconocen o identifican las motivos de |a
citacion : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican af o los problemas : X
La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacién # tambia : X AGOSTO 2026
MNAVARRETE CACERES | La familia y/o el adulto/a responsable cuenta con recursos (personales,
familiares) que le permiten resolver la situacion : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican los motivos de [a
citacion : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas :
GOMEZ MULATO La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacién al cambio : AGOSTO 2026
La familia y/o el adulto/a responsable cuenta con recurses (personales,
familiares) que le permiten resolver la situacion : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
ta madre, patre y/o cuidadores reconocen o identifican los motivos de [a
citacion : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas : X
PALOMERA RAMIREZ ||, madre, padre y/o cuidadores muestran motivacién al cambio ; X AGOSTO 2026
La familia y/o el adulto/a responsable cuenta con recursos {personales,
familiares) que le permiten resolver la situacién : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican las motivos de la
citacion : X
JEREZ STEPHAN La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas : X AGOSTO 2026
La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacion al cambio : X
La familia y/o el adulto/a responsable cuenta con recursos (perscnales,
familiares) que le permiten resolver la situacion : X
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La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
ta madre, padre y/o culdadores reconcceen o idenitifican los motivos de [z
titacifn : X
La madrs, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas : X
CUEVAS RIVAS La madre, padre y/o cuidaderes muestran motivacién al cambio : X AGOSTO 2036
La familia y/o el adulto/a responsabls cuenta con recursos {personaigs,
familiares) que le permiten resolver la situacion : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican los motivos de la
citacion ; X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas : X
LEIVA GUERRERO La madre, padre y/o cuidadores muestran metivacién al cambio : X AGOSTO 2026
La familia y/o el adulto/a responsable cuenta con recursos {personales,
familiares) que le permiten resolver |a situacién : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifizan los motivas de la
citacién ; X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican & o los problemas :
SILVA SANTANA La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacién al cambio : AGOSTO 2026
La familia y/o el adulto/a respensable cuenta con recursos (personales,
familiares) que le permiten resolver la situacion : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar ; X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican los motivos de |a
citacion : X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas ; X
HERMOSILLA CAMPOS | La madre, padre y/o cuidadores muestran motivacion al cambio : X AGOSTO 2026
La familia y/o el adulto/a responsable cuanta con recursos {personales,
familiares) que le permiten resolver la situacion : X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madre, pagdre y/o cuidadores reconocen o identifican los motivos de la
citacin ; X
La madre, padre y/o cuidadores reconocen o identifican el o los problemas : X
MANRIQUEZ La madre, padre y/o cuidadores piyestran motivacion al cambio : X AGOSTO 2026
SAVIGNONE La familia y/o el adulta/a responsable cuenta con recursos (personales,
familiares) que le permiten resolver la situacion ; X
La madre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
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IV. Realizar_diagnostico biopsicosocial de NNA y sus familias _tanto en

roteccion administrativa y universal, (planilla mensual

En el mes de Agosto se realizaron 12 diagnosticos biopsicosociales elaborados a partir de
entrevistas y visitas domiciliares con las familias y los NNA, de los cuales los 12 casos
arrojaron como objetivo Reducir riegos de vulneracién de derechos.

Detalles de las acciones realizadas y su diagnoéstico se encuentra en plataforma Gestién
Social Local (GSL), utilizada por gestores de casos de la Oficina Local de la Nifiez.

CARATULADO DIAGNOSTICO BIOPSICOSOCIAL FECHA

REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

PLAZA PINTQ DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

JOPIA PANGUINAC DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

CABRERA CHAVEZ DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

NAVARRETE CACERES DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

GOMEZ MULATO DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

PALOMERA RAMIREZ DERECHOS AGQOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

JEREZ STEPHAN DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

CUEVAS RIVAS DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

LEIVA GUERRERO DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESG0S DE VULNERACION DE

SILVA SANTANA DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

HERMOSILLA CAMPOS DERECHOS AGOSTO 2026
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE

MANRIQUEZ SAVIGNONE DERECHOS AGOSTO 2026




L MLURICTPAL L 1

N Chile
P& CreceMas

Garantias y Proteccion Integral

OWN

OFICINA AL BE LA NINEZ
PADRE HURTADOD

V. Registro y monitoreo de NNA en plataforma GSL.

VI, CARATULADO REGISTRO ALERTA /ALARMA FECHA
DEMANDA ESPONTANEA
ABUSO SEXUAL
PLAZA PINTO REPORTE ‘?DM'N'STRAT'VO CONDUCTAS AGOSTO 2026
DERIVACION SEXUALIZADAS
TRANSFERENCIA
DEMANDA ESPONTANEA DIFCULTADES PARA
REPORTE ADMINISTRATIVO HACEDER A SALUD ey &
JOPIA PANGUINAO , ABOSTO 2026
DERIVACION CONDLUCTAS
o e DISRUPTIVAS.
DEMANDA ESPONTANEA
REPORTE ADMINISTRATIVO ST
CABRERA CHAVEZ Ml EMBARAZO AGOSTO 2026
DERIVACION ADOLECENTE
TRANSFERENCIA
DEMANDA ESPONTANEA
NAVARRETE CACERES B HIEADMINSERATIVO VIF AGOSTO 2026
DERIVACION
TRANSFERENCIA
DEMANDA ESPONTANEA ]
DESERCION
GOMEZ MULATO REZORTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR AGOSTO 2026
DERIVACION
TRANSFERENCIA
DEMANDA ESPONTANEA
PALOMERA RAMiREz  |REPORTE ADMINISTRATIVO Nﬁi:tIEGl:'?A?A {EeiTo 200E
DERIVACION !
TRANSFERENCIA
DEMANDA ESPONTANEA
ABUSO SEXUAL
JEREZ STEPHAN RERORTE ’}DM'N'STRAT’VO CONDUCTAS AGOSTO 2026
DERIVACION SEXUALIZADAS
TRANSFERENCIA
DEMANDA ESPONTANEA
ELEVAS RIS REPORTE ADMINISTRATIVO &EGLﬁIETN:IA et L
DERIVACION PARENTAL
TRANSFERENCIA
DEMANDA ESPONTANEA
e REPORTE ADMINISTRATIVO BESERGIGH AeTETEaEoE
DERIVACION ESCOLAR
TRANSFERENCIA
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DEMANDA ESPONTANEA T .
REPORTE ADMINISTRATIVO HACEDERASALUD | -0
SILVA SANTANA DERIVACION X EONBUETAS
TRANSFERENCIA HERUENS
DEMANDA ESPONTANEA
REPORTE ADMINISTRATIVO NEi;’f;PA("L'A RO
HERMOSILLA CAMPOS | DERIVACION
TRANSFERENCIA X
DEMANDA ESPONTANEA T
REPORTE ADMINISTRATIVO HACEDER A SALUD
MANRIQUEZ SAVIGNONE s—— gom}u o AGOSTO 2026
5 = DISRUPTIVAS,




