DIDECO
Direccidn de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO,
viene a cerfificar en conformidad los servicios prestados en esta direccién
comespondientes al mes de JULIO del afio 2026, el marco del programa de Crecer en
comunidad, al siguiente prestador: v

NOMBRE:"ALEXANDER GUILLERMO BUGMANN SAEZ

Se extiende el presente certificado para cursar el pago corespondiente al mes de
JULIO del afio 2026.

* OLAETKRUGER KRUGER
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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INFORME HONORARIOS ALEXANDER BUGMANN MES DE JULJO.

Programa Crecer en Comunidad — Decreio Alcaldicio N° 2727

Informo a Ud. que se han realizado las siguientes gestiones y acciones que responden al
cometido descrito en el Decreto Alcaldicio N° 2727, que autoriza la contratacion a honorarios a
traves del Programa Crecer en Comunidad. Al respecto, informo lo realizado en JULIO del 2026.

Cometidos realizados:

En funcién de la planificacion de acciones y actividades pertinentes al Programa Crecer en
Comunidad, se elabora la ficha de planificacién de la Jornada Dia del Nifio y la Nifia a desarroliarse
en la Multicancha de Villa Esperanza 3, programada para el sabado 22 de agosto del afio 2026,
dirigida a nifios, nifias y sus familias residentes en el sector y barrios aledafios, con especial foco
en la primera infancia y en familias participantes de los programas sociales municipales. El
documento sistematiza la fundamentacion técnica, los objetivos, la poblacion objetivo, el programa
detallado de la jornada, el equipo de trabajo y los recursos requeridos para su correcta ejecucion.
Accicn ejecutada en el marco de las funciones de efecutar acciones de intervencion comunitaria def
Programa Crecer en Comunidad en el territorio asignado, y de coordinar y acompafiar a familias
cuidadoras de nifios, nifias y adolescentes, facilitando espacios de encuentro, participacion y trabajo
comunitario. Esta actividad Se debi6 suspender porlo que se entregara su estructura a la comunidad

para ser utilizada el siguiente ario.
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En funcién de la planificacién de acciones y actividades pertinentes al Programa Crecer en
Comunidad, se participa en jornada de trabajo orientada a la conformacién del Plan Comunal de
Cultura, instancia articulada con el municipio y otros actores del territorio, en la que se aporta la
mirada del programa respecto a las necesidades culturales, recreativas y de identidad barrial
identificadas en el poligono de intervencién de Villa Esperanza 3. Accion ejecutada en el marco de
las funciones de ejecutar acciones de intervencién comunitaria del Programa Crecer en Comunidad
en el territorio asignado, y de levantar y sistematizar informacion territorial relevante, reportando
avances, nudos criticos y aprendizajes para la toma de decisiones del programa.
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