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DIDESO
Direccion de Desarrollo Social

MEMORANDUM 026

A :  RICHARD CASTRO ALLENDE
DIRECTOR(S)

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

DE : YASMIN BARRIOS PENA
DIRECTORA

DIRECCION DESARROLLO SOCIAL
MAT. : Da conformidad al trabajo realizado.
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El trabajo realizado dice relacién con

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segin los convenios
celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde habitan las familias o de
forma remota, propiciando la participacién equitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales,
familiares, g 1 i itarias {en el c3 er 2 izadas pg Ministerio de Desa i
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o Las tareas deben ser desarrolladas procurande adaptarse a los horarios disp;)nibles de las familias para la
realizacién de las actividades seflaladas en la Metodologfa; contando con un horario flexible.
*  Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a disposicién por FOSIS.

*  Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en él/los sistemals de registro
provistos por el Ministerio.
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DIDESO
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

CERTIFICADO

Certifico que lo contenido en el informe técnico mensual Desarrollado por el Apoyo
Familiar Integral, quien presta Servicios en el Programa Familias Seguridades y
Oportunidades es un extracto del trabajo general realizado ya que en forma mensual
ademas de lo anterior debe subir otros antecedentes a la plataforma del FOSIS de acuerdo

a la metodologia implementada.

Se hace presente que no se adjuntan los documentos de respaldo dada la confidencialidad

de los casos.

Saluda atentamente,

PENA

DESARROLLO SOCIAL

PADRE HURTADO, JULIO 2026



INFORME MES JULIO 2026
ANYEL DELGADO FLORES
Programa Acompafiamiento Integral

Las funciones a desarrollar en virtud del contrato correspondiente al Programa Familias del
Subsistema Seguridad y Oportunidades serdn especialmente las siguientes:

* Implementar el Programa de Acompafiamiento familiar y el programa Eje, segtin los
convenios celebrados entre el ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y
localidades donde habitan las familias o de forma remota, propiciando la
participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales,
familiares, grupales y socio comunitaria {(en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio
comunitaria, de conformidad a lo sefialado por el reglamento de Ley 20.595, sobre el
Subsistema Seguridades y Oportunidades y la “Norma Técnica Programa familia
Seguridad y Oportunidad”, vigente

* las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles
de las familias para la relacion de las actividades sefaladas en la metodologia;
contando con un horario flexible.

® Seguir las orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a
disposicion por el FOSIS.

* Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en
€l / los sistemas/ de registro provisto por el Ministerio.




Informes técnicos de gestién mensual de Apoyo Familiar Integral (o Gestor Socio comunitario).
Programa Familias, Padre Hurtado JULIO - 2026

1. Comuna Padre Hurtado

2. Nombre JUIF Francisca Soto Moya

3. Nombre AFI (Gestor Socicomunitario} Anyel Delgado Flores, Apoyo Integral del Programa Familias
Seguridades y Oportunidades.

3. Mes de gestion informado Detalle de cometido del mes de JULIO 2026

4. N°de familias activas a su cargo 53 familias

6. N° de familias a intervenir en el mes segun planificacidn o pardmetros | Apoyo Integral con 53 familias asignadas para acompafiamiento
de intervencién integral

7. N° de familias a intervenir en el mes segtn planificacién o pardmetros 53
de intervencién con factibilidad de intervencién

8. N° de familias a intervenir en el mes con factibilidad de intervencién 53
con intervencidn efectiva en el mes {al menos una sesidn)

9. Observaciones / justificacién de familias con sesiones planificadas 0
para el mes, con factibilidad de intervencién, sin intervencién en el
mes.

10. Ndmero de sesiones efectivas realizadas durante el mes {discriminar 53

n° de sesiones familiares y grupales y comunitarias si corresponde).

11. N® de gestiones territoriales, de redes y de conexién con la demanda 10
realizadas en el mes.
12. Observaciones Generales Apoyo Familiar Integral, durante el mes de junio, realiza las siguientes
acciones:

+ Trabajo administrativo.
+Trabajo presencial Turno de Oficina.

+ Reunién Unidad de intervencion familiar coordinacion y
distribucion familias eje.

+Asignacion famillas a intervencidn.
+Reunién con encargada del Programa JUIF
+Se realiza visitas a familias asignadas para invitacién EJE.

+5e realiza visitas domiciliarias a familias asignadas en
acompaiiamiento.

+ Reunién de mesa Técnica, exposicion de casos y otros.

+ Reunidén Red (Prelac) donde se establecieron nudos criticos,
desafios en el &mbito social.

+Derivacién de familias a Unidad de Estratificacidn social para
actualizar RSH.

+Gestion para entrega de ayudas sociales de DIDESO
(planchas de zinc- 058, subsidios exdmenes- medicamentos, camas,
vale gas, caja de alimentos)

+ Derivacidn con FUD para entrega servicio tercera Colacion 2026
para menores edad.

+ Derivacién de caso menor edad a programa lazos.
+ Derivacion a OMIL por oferta de cursos segiin interés usuarias.

+ Solicitud en Chile atiende para cartola usuaria sobre TT.MM,
programa.

+ Estado de solicitud sobre permiso provisorio de usuaria en oficina
de partes.

+ Averiguacion en Depto. vivienda de subsidios vigentes para usuarios
quieren obtener casa propia.

+ Consultas y derivaciones a oficina discapacidad para tramitar
pension invalidez,

+ Derivacién a programa PRELAC para cambio y entrega de AA.TT.




Anyel Delgado Flores

Nombre Apoyo Familiar




1041 13-03-2026

DIDESO i DECRETQ ALCALDICIO N°
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LA ALCALDIA DE PADRE HURTADO DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de contratar personal a honorarios en el marco de la ejecucitn del programa “Acompariamiento Familiar
Integral 2026".

2.- El memorandum N° 93 de fecha 05 de marzo del 2026, emitido por la Directora de la Direccién de Desarrollo Social donde
solicita V°B® del Sr Alcalde, para la contratacion de ANYEL NICOLE DELGADO FLORES.

3.~ El Decreto Alcaldicio N° 249 de fecha 11 de febrero del 2026, que aprueba el convenio de transferencia de recursos para la
ejecucion del programa “Acompafiamiento Familiar Integral 2026,

4.- El certificado de antecedentes y declaraciones juradas de ANYEL NICOLE DELGADO FLORES.

5.~ El certificado de inscripcién vigente del registro de no deuda de alimentos perteneciente a ANYEL NICOLE DELGADO
FLORES.

6.-El certificado de disponibilidad presupuestaria del programa “Acompariamiento Familiar Integral 2026".
8.- Los antecedentes personales de ANYEL NICOLE DELGADO FLORES.
9.- Las facultades que me confiere la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N° 18.695.

10.- El Decreto Alcaldicio N° 318 de fecha 23 de enero del 2026, que delega funciones Alcaldicias al Administrador Municipal y
al Asesor Juridico.

DECRETO:
1.- AUTORIZA 2 atacion a 7 a fravés de ama “A aiamic 2milia aora R 2 AR

El trabajo a realizar dice relacién con:

* Implementar el Programa de Acompadiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los convenios
celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde habitan las familias o
de forma remota, propiciande la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales,
familiares, grupales y scciocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el Ministerio de Desarrolio Social y
Familia), gestionando la dimensién sociocomunitaria, de conformidad a lo sefialado por el Reglamento de la Ley
20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la “Norma Técnica Programa Familias -
Seguridades y Oportunidades” vigente,

= Las tareas deben ser desarrclladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para la
realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible,

+ Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.

e Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistema/s de registro
provistos por el Ministerio.

La naturaleza principal del rol de un Apoyo Familiar Integral corresponde a la de trabajo mixto (oficina y terreno), segun la
aplicacién de la metodologla del programa, en que el adecuado despliegue de su labor debe concentrarse en la atencién a las
personas asignadas en instalaciones municipales o centros estratégicos, segun la realidad comunal, Para llevar a cabo estas
tareas deberan cumplir con 44 horas semanales de trabajo

Cabe sefialar que el convenio de transferencia de recursos, suscrito entre el Fondo de Solidaridad e Inversidén Sccial y la
Municipalidad de Padre Hurtado, para la implementacidn del Programa Acompafamiento Sociolaboral del Programa Familias del
subsistema Seguridades y Oportunidades, fue recepcionado con 19 de enero de 2026 y sancionado mediante Decreto Alcaldicio
N° 249 de fecha 11 de febrero del 2026.

Considerando lo dispuesto en diche Convenio en su clausula Octava, que indica {0 siguiente: “Considerando lo dispuesto en
dicho Convenio en su clausula Octava parrafo tres, que indica lo siguiente: “Aun cuando el convenio no esté totalmente tramitado




(MUNICIPALIDAD)]

DIDESO DECRETO ALCALDICIO N*
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

de 2026 ,con cargo a los fondos que le sean transferidos por el FOSIS en razén de asegurar la continuidad de la ejecucién del
Programa Acompariamiento Familiar Integral ”, respecto de las familias Yy personas que se encuentren en intervencién ingresadas
en afios anteriores y que estén dentro de los 25 meses que dura la intervencién del programa (24 meses de Acompafiamiento
Familiar Integral)y la etapa diagnostica(1mes) o, dentro ios plazos que el Ministerio de Desarrolio Social y Familia determine para
la implementacién del Programa dentro de las facultades que asigna la Ley 20.595.

El honorario de! prestador se pagara de acuerdo al siguiente desglose:

lderando dos medias jornadas

*  Se pagara $ 60.000.- (sesenta mil pesos) para movilizacién en forma mensual desde el 01 de marzo al 31 de diciembre
de 2026.

2.- ESTABLEZCASE que de conformidad a lo dispuesto en la Ley 21.133, es obligacién exclusiva responsabilidad del prestador
de servicios a honorarios, el pago de sus cotizaciones previsionales en la forma que sefiala dicha ley.

3.- DEJESE CONSTANCIA, que el cometido antes sefialado se desarrollara durante el transcurso del presente afio,
Estableciéndose que la vigencia del mismo, sera desde el 01 de marzo al 31 de diciembre del 2026, reservdndose la
municipalidad, el derecho de darle termino anticipado y en cualquier momento de forma unilateral, sin expresion de causay o en
el caso de que la prestadora no diere cumplimiento satisfactoriamente al cometido.

Asi mismo, se deja constancia que las partes convienen expresamente, que la prestacién de servicios contratada por el presente
acto administrativo, no esta sujeto a cumplimiento de horarios fijados por fa municipalidad, ni existe subordinacién ni dependencia
de la municipalidad, sin perjuicio de la coordinacién propia que debe imperar para la correcta ejecucién del cometido, y en especial
no otorga la calidad de funcionario municipal.

A mayor abundamiento, se deja constancia que la municipalidad de Padre Hurtado, solo con la finalidad de tener una
comunicacion formal con el prestador de servicios, proveera de una casilla electrénica institucional.

4.- DEJESE CONSTANCIA, que el contrato de prestacién de servicios a honorarios fue redactado por la direccion de Asesoria
Juridica, por razones de buen servicio.




FO513
Mheitee sy o
o | Bvavens St

Caokibitjom de Dhily

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN BASE A HONORARIOS
PROGRAMA ACOMPANAMIENTO INTEGRAL
ENTRE
MUNICIPALIDAD DE PADRE HURTADO
Y
ANYEL NICOLE DELGADO FLORES

PRIMERO: La Municlpalidad esta facultada por el articulo 42 de fa Ley 18,883, para contratar, sobre la base de

honorarlos, a técnices o profesionales para reallzar labares accidentales.

SEGUNDO: Por el presente acto la Municipalidad de Padre Hurtado en el marco de Ia ejecucién del Programa
Acompafiamiento Integral, Convenio de transferencla de recursos aprobado medlante Decreto Alcaldicio
N® 249 de fecha 11 de febrero del 2026, contrata los servicios de Dofa ANYEL NICOLE DELGADO FLORES para
el sigulente cometido:

Tareas encomendadas y/o productos esperados

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los convenios
celebrados entre el Ejecutory el FOSIS, en el domlcllio, los barrios ylocalidades, donde habitan fas familias
o de forma remota, proplclando fa participacién equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales, famillares, grupales y socio comunitarias (en el caso de ser autorizadas por &l Ministerio de
Desarrollo Soclal y Familla), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a lo seRalado
por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridadesy Oportunidades y la “Norma Técnica
Programa Famillas - Seguridades y Oportunidades” vigente.

*  Lastareas deben ser desarroliadas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para la
realizacion de ias actividades sefialadas en la Metodologla; contando con un horarlo flexible.

*  Seguirlas orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a disposictén por el FOSIS.

®  Realizar el registro de la Informaclén emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los sistema/s de
registro provistos por e} Ministerio.

IERCERO: Lugar de desempefio de funclones
La Profestonal desarrollaré sus funciones en la comuna de Padre Hurtado de la Regién Metropolitana,

CUARTOQ: Vigencia del contrato

Los servicios a Honorarlos se prestardn entre los dfas 01 de marzo al 31 de diclembre de 2026, ambas fechas
inclusive; los que deberdn ajustarse a la supervisién téenica, Instrucciones, control y evaluacién que realice l2
Municipalidad de Padre Hurtado y el FOSIS, en el marco de las orlentaciones técnicas de! Programa.

Se dea constancia de que por razones de buen serviclo, la Profesional comenzard a prestar sus servicios a
contar de la fecha Indicada, sin esperar la total tramitacién del acto administrativo aprobatorio por [a
autoridad competente.

QUINTO: Pago de Honorarios.
einte y tres mil doscientos pesos) impuesto Incluido considerando dos medias
jornadas,
*  Se pagard $ 60.000.- (sesenta mil pesos) para movilizacién en forma mensual desde el 01 de marzo al 31
de diclembre de 2026.

m Este documaento ha sido firmado elecldnicamente ds acuerdo can la lay N* 19.789.
. . Para verllicar la Integridad y autenlicidad de este documento Ingrese ai sigulente link:
hilps:/idoc.digital.gob.clivalidadorIlERBTH-820




Previo al pago de los honorarios, se requerlrd un informe detallado de actividades hecho por |a profesional y
una certificaclén conforme al trabajo realizado por fa profeslonal emanada de la Direcclén de Desarrollo Soclal
del Municipio, De la suma convenida, fa Municipalidad debera efectuar la pertinente retencién tributaria, en
los piazos regulados por el servicio correspondiente.

El pago de los honorarlos se realizard una vez que se haya hecho efectivo el depésito de las remesas
correspondlentes y existiendo fa disponibilidad presupuestarfa para diche fin en [2 cuenta respectiva,

SEXTO: Término anticipado del Contrato de Prestacién de Servicios.

El presente contrato a honorarios regird desde el 01 de marzo hasta el 31 de diclembre de 2026, ambas fechas
Inclusive, y se ajustard a fa supervisién técnica, Instrucclones, control y evaluacién que realice el FOSIS, en el
marco de las orlentaciones técnicas del programa. La Municipalidad se reserva el derecho de poner término
a este contrato en cualquier momento, sin necesidad de expresidn de causa alguna.

El contrato podrd ser terminado anticipadamente si se considera una evaluacién deficlente de desempefio,
de acuerdo con lo establecido por el FOSIS, en conformidad con Ia Ley N° 19,949, Ia Ley N° 20,595 y sus
respectivos Reglamentos. En este contexto, aguellos Apoyos Familiares Integrales que no alcancen el puntaje
minimo requerido en el proceso de evaluacién semestral serdn desvinculados en un plazo méximo de 30 dias
hdblles,

Asimismo, la Profeslonal podra ser removida antes de a fecha de término del contrato st incurre en alguna
infraccién relacienada con el principlo de probidad, segin lo dispuesto en la Ley N® 19.653 y el artfculo 60 del
Decreto N* 235 de 2005 del Ministerio de Desarroflo Sacial, que aprueba el Reglamento de la Ley N® 19,949,
slempre que exista una resolucién fundada que acredite dicha Infraccidn.

SEPTIMO: Suspensién de los Servicigs,

L2 Profeslonal podré sollcitar 15 dfas hdbiles durante los cuales no tendrd la obligacién de prestar los serviclos
comprometidos. Para hacer uso de este beneficlo, fa Profeslonal deberd haber prestado Servicios como Apoyo
Famillar Integral en la Municipalidad respectiva durante al menos un afio.

En todo caso, la Profesional deberd hacer uso de este beneficio dentro del periodo en que esté vigente su
contrato. Este beneficlo no serd compensable en dinero ni podrd acumularse.

QCTAVOQ: Capacitacién.

La Municipalidad deber# autorizar al Profesional a participar en las instanclas de capacltacién, relaclonadas
con la eecucién de los Programas, ya sean éstas coanvocadas por el FOSIS o por otros actores relacionados,
previo acuerdo entre la Municipalidad y el FOSIS,

NOVENO: Prohibicicnes

Queda estrictamente prohibido que la Profesional utilice su oficio o los bienes asignados su cargo en
actividades politico partidistas o en cualesquiera otras ajenas, a los fines para los cuales preste serviclos tal
coma lo sefiala el Art. 5 de la Ley N° 19.949,

Su Infraccién dard derecho 2 la Municipalidad a poner término anticlpado 2 su contratg, de acuerdo a lo
establecido en el titulo séptimo de este contrato.

DECIMO:; Jurisdiccidn
Para los efectos judiciales que pudieren derivarse del presente contrato, las partes se someten a los Tribunales
ordinarios de Justicla competentes para ja Comuna de Padre Hurtado.

DECIMO PRIMERO: Se establece que de conformidad a lo dispuesto en la ey 21,133, es obligacidn y de
excluslva responsabilidad del prestador, el pago de sus cotizaclones previsionales en la forma que sefiala
dicha ley.

Eﬁ Este documenio ha sldo firmado elactrénicamente de acuerdo con ia ley N° 19.798,
¥ , Para verliicar la infegridad y avlenlicldad ds este documsnto Ingrese al sigulente link:
hilps:/doc.dighal.gob.clivalidadorIERBTH-829
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DECIMO SEGUNDO: Se deja constancia que el prestador na mantlene deuda de Alimentos, en atencidn a lo

consultado en el Reglstro Naclonal de Deudores de Pensiones de Alimentos, segin lo establecido en los
articulos 20 y sigulentes de Ja ley 14,908 sobre el pago de pensiones de alimentos,

DECIMO TERCERO: La

DECIMO CUARTO: Elemplares

El presente contrato se extlande en cuatro ejemplares, quedando tres en poder de la Municipalidad
y uno en poder de la Profesional.

LGADD FLORES
CNJ N'16.521.649-0
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E! Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N® 19,759,
; > Para verificar la inlegridad y auleniicidad de este documenio Ingress ai siguiente link:
hitps://doc.digital.gob.clvalldadot/IERBTH-829




