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DIDESO
Direccion de Desarrollo Social

MEM 0 R AN D UM NJRoz6

A : RICHARD CASTRO ALLENDE
DIRECTOR(S)
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DE ] YASMIN BARRIOS PENA
DIRECTORA
DIRECCION DESARROLLO SOCIAL
MAT. : Da conformidad al trabajo realizado.
La funcién a realizar seré la siguiente: . '

* Implementar el Programa de Acompafamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segin los convenios
celebrados entre el Elecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades, donde habitan las familias o de
forma remota, propiciando la participacién equitativa de hombres y mujeres en las sesiones individuales,
familiares, grupales y sociocomunitarias {en el caso de ser autorizadas por el Ministerio de Desarrollo Social y
y Oportunidades” vigente.

* Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para la
realizacion de las actividades sefialadas en la Metodologfa; contando con un horario flexible.

¢  Seguirlas orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicién por el FOSIS.

*  Realizar el registro de la Informacién emanada de la intervencidn en las carpetas y en el/los sistema/s de registro
provistos por el Ministerio.
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DIDESO
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

CERTIFICADO

Certifico que lo contenido en el informe técnico mensual Desarrollado por el Apoyo
Familiar Integral, quien presta Servicios en el Programa Familias Seguridades y
Oportunidades es un extracto del trabajo general realizado ya que en forma mensual
ademés de lo anterior debe subir otros antecedentes a la plataforma del FOSIS de acuerdo

a la metodologia implementada.

Se hace presente que no se adjuntan los documentos de respaldo dada la confidencialidad

de los casos.

Saluda atentamente,

PADRE HURTADO, JULIO 2026




INFORME MES JULIO 2026
Elisa Gonzdlez Rojas
Programa Acompaiiamiento Integral

Las funciones a desarrollar en virtud del contrato correspondiente al programa Familias del
Subsistema Seguridad y Oportunidades seran especialmente las siguientes:

. Implementar el Programa de Acompafiamiento familiar y el programa Eje,
segln los convenios celebrados entre el ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los
barrios y localidades donde habitan las familias o de forma remota, propiciando la
participacion equitativa de hombre y mujeres en las sesiones individuales,
familiares, grupales y socio comunitarialen el caso de ser autorizadas por el
ministerio de desarrollo social y familia),gestionando la dimensién socio
comunitaria, de conformidad a lo sefialado por el reglamento de ley 20.595, sobre
el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la “ Norma Técnica Programa familia
Seguridad y Oportunidad”, vigente

® Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios
disponibles de las familias para la relacién de las actividades sefnaladas en la
metodologia; contando con un horario flexible.

® Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestasa
disposicion por el FOSIS.

* Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las
carpetasy en él / los sistemas/ de registro provisto por el ministerio.




2Informe técnico de gestion mensual de Apoyo Familiar Integral (o Gestor S-'lTunitario). Programa

Familias, Padre Hurtado JULIO 2026

¥

1. Comuna

2. Nombre JUIF

=
Franci oya

3. Nombre AFI (Gestor Socicomunitario}

Elisa Gonzdlez Rojas apoyo integral del programa Familia seguridades y opertunidades.

4, Mes de gestion informado

Detalle de cometido del mes de julio visitas domiciliarias a familias de programa
seguridades y oportunidades,

5. N°de familias activas a su cargo

60 familias intervenidas en trabajo con sesién presenciales.

6. N° de familias a intervenir en el mes segun

planificacidn o pardmetros de intervencién

60 familias activas sesién mensual, realizacién de sesiones en dimensién educacién con
indicadores de vivienda, trabajo, salud e ingresos con derivacién a becas y postulaciones
a beneficios tales como; calzado escolar, fundacién de capacitacién en cuidado de
enfermos, ofertas de empleo y oferta local.

7. N° de familias a intervenir en el mes segdn
planificacién o parametros de intervencién CON

factibilidad de intervencién

60 familias activas las cuales reciben orientacién de beneficios, detalle de sus pagos y
oferta del ministerio especifica para ellos.

Ingreso de informacién a sus carpetas digitales y con actualizacién de avances en sus |
metas y coordinacién con red local.

8. N° de familias a intervenir en el mes segin
planificacién o pardmetros de intervencién CON
factibilidad de intervencién CON intervencién

efectiva en el mes {al menos una sesién)

60 familias intervenidas en trabajo en el domicilio.

9. Observaciones / justificacién de familias con
sesiones planificadas para el mes, con factibilidad

de intervencién, sin intervencion en el mes.

Se entrega nueva cobertura asignada 2 familias por apoyo, cobertura del mes de julio
todas aceptaron la participacién en el programa.

10. Numero de sesiones efectivas realizadas durante
el mes (discriminar n® de sesiones familiares y

grupales y comunitarias si corresponde).

60 sesiones familiares efectivas con previa coordinacién en distintos sectores de la |
comuna de padre hurtado, Sta. Rosa, el cuarto, Rio Aconcagua, Sector rural.

11. N° de gestiones territoriales, de redes y de

conexidn con la demanda realizadas en el mes.

Se logra gestionar en red de salud con Direccién horas para familias, gestion de dental,
tratamiento psicolégico para usuarios de programa.

12. Observaciones Generales

Elisa Gonzalez

Nombre Apoyo Familiar

Apoyo Familiar fntég_rﬁ,_realiza durante el mes de julio las siguientes acciones con las
familias intervenidas:

Se orienta sobre convenio CESFAM, examen gratuito a dos chiles crece.

Se orienta con respecto a corporacién Judicial dias de atencidn y requisitos.

Se entrega mercaderia a las familias que lo solicitan.

Se entrega apoyo en mercaderia a familias de programa

Se realiza gestion oferta de capacitacién

Se realiza apoyo en exdmenes.

Se realiza gestidn de horas medicas en cesfam Juan Pablo 11.

Se realiza turno de oficina 3,10,21,29.




1033 13-03-2026

DIDESO DECRETO ALCALDIGID N°
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LA ALCALDIA DE PADRE HURTADO DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

;l ';e Q‘:zr!.ezn;sidad de coniratar personal a hanorarios en el marco de is ejecuclén del pregrama “"Acompaiiamiento Famillar
nf 34

2.- El memaréndum N° B0 de facha 05 de marzo del 2026, amitido por la Direclora de la Direccidn de Desarrolic Social donde
solicita V*B® del Sr Alcalde, para la conirataclon de ELISA BEATRIZ GONZALEZ ROJAS,

3,- El Decrato Alcaldicio N°® 249 de fecha 11 de febrero de 20286, que aprusba ol convenio de transferencia de recursos para la
sjecucién del programa “Acompafsmiento Famiilar Integra} 2026",

4.- Et certificado de entecedantes y declaraclones juradas de ELISA BEATRIZ GONZALEZ ROJAS.

:.‘-}ﬂgadiﬂnado de Inscripelén vigents del regisiro da no deuda de alimentos pereneciente = ELISA BEATRIZ GONZALEZ

6.-El certificado de disponibliidad prasupuestaria del programa "Acompafiamiento Famillar Integral 2026".
8.- Los antacedentes parsonales de ELISA BEATRIZ GONZALEZ ROJAS.
9.« Las facultades que me conflere la Ley Organica Censtitucional de Municipalidades N® 18.685,

10.- &l Dacreto Alcaldicio N* 318 de fecha 23 de enero del 2026, que delega funciones Alcaldiclas al Administrador Municlpal y
al Asesor Jurldico.

DECRETO:

El trabajo a realizar dice refacién con:

+ Implementar el Programa de Acempafiamiento Famlliar Integral y el Programa Eje, segin los convenlas
celabrados entre el Ejecutor y e} FOSIS, en el domicilio, los barros y localldades, dondas habltan las famillas o
de forma remota, proplaiando la panicipacién equitativa de hombres y muferes en las sesiones Individuales,
familiares, grupales y soclocomunitarias {en el caso de ser aulorizadas por el Minlsterio de Dasamrollo Soclal y
Familla), gestionando Ia dimenslén sociocomunilaria, de conformidad a 1o sefialado por al Reglamento de la Ley
20.5865, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la “Norma Técnlca Programa Femillas -
Seguridades y Oporiunidades® vigente.

» Las lereas deben ser desarroliades procurando adaplarse a los horaros disponibles de las families para la
realizacién de las aclividades seflaladas en fa Matadalogla; contendo con un horario flaxible,

*  Segulr las orisntaciones concepluales, metodoldgicas y operativas puestas a dispasicidn por el FOSIS.

*  Realizar el reglstro de la Informacién emanada de Ia Intervencién en las carpelas y en elflos slstemals de reglstro
provistos por el Ministerio,

La naturaleza principal del rol de un Apoyo Familiar Integral corresponde a la de trabajo mixto (oficina y terreno), segon la
aplicacién de la metodologla del programa, en que e) adecuado despliegue de su labor debe concanirarss en la atencién & las
personas asignadas en Instalaciones municipales o centros estratégicos, segin la realidad comunal, Pare llevar a cabo estas
fareas deberdn cumplir con 44 horas semanales de trabajo

Cabe sedfialar que el convenio de transferencia de recursos, suscrilo enlre el Fondo de Solldaridad e Inversién Soclal yla
Municipalidad de Padre Hurtade, para la Implementacién dal Programa Acompafiamlento Soclolabaral del Programa Famlllas del
subsistema Seguridades y Oportunidades, fus racepcionado con 198 de enaro de 2026 y sanclenado medianta Decreto Alcaldiclo
N*249 de fecha 11 de febrero de 2026,

Conslderando lo dispuasto an dicho Convenio en su cldusula Ccteva, qus indica lo sigulente: *Considerando lo dispuesto en
diche Convenio en su cldusula Octava pérrafo tres, que Indica lo sigulente: “Aun cuando el convanio no esté tolaiments tramitado
se aulorize a la Municipalidad a rendir ios gaslos que se ejeculen desde la fecha de su suscripclén esto es desde e} 61 de enero

JAAE(S) RACA IARC

BIRRI] esto documento ha sido fimado elecirénicamente de acuerdo con la fey N° 18.799.
> ‘k AR Para vericar 1a Integridad y sutenticidsd de esta documento Ingrese al sgulonta IS s T e i i
e, hitpsdidoc.digital. gob.civalidadoRUWTWX-807 o -5




CONTAATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS EN BASE A HONORARIOS
PROGRAMA ACOMPARAMIENTO INTEGRAL
ENTRE
MUNICIPALIDAD DE PADRE HURTADO
Y
ELISA BEATRIZ GONZALEZ ROIAS

prestacidn de serviclos:

ERIMERO: Ls Municipalidad estd facultada por el articulo 4% de Ia Ley 18,883, para contratar, sobre fa hase de
hanorarias, a técnicos o profeslonsles parz reallzar labores accidentales,

SEGUNDO: Por el presente acta [s Municipalidad de Padre Hurtado en el marca dela ejecuclén del Programa
Acompafiamlenta Integeal, Convenlo de transferencla de recursos aprgbado madlante Decrato Alcaldiclo

N* 248 de fecha 11 de febrero del 2026, contrata los serviclos de Dofia ELISA BEATRIZ GONZALEZ ROIAS pare
el sigulente cometido:

Tareas encomendades y/o productos esperoduos

¢ Implementar el Programa de Acompafiamlanto Famiilar Integral y e} Pragrama Ele, segin los canvenlos
celabrados entre e} Elecutor y ¢l FOSIS, en el domicllio, los barrlosy localidades, donde habltan las famillas
o de forma remota, proplclando Is participacidn equitativa de hombres y mujeres en las seslones
Individuales, famlilares, grupalas y soclo comunitarlas {en ¢l caso de ser attorizadas por el Ministerlo de
Desarrollo Soclal y Familiz), gestlonando la dimensién saclo comunitariz, de conformidad a lo saffalade
por ¢! Reglamento dela Ley 20,595, sobre el Subsistema Soguridades yOportuntdadesy s *Norma Tdcnica
Pragrama FamMias - Seguridades y Opertunldades” vigents.

*  Lastareas deben ser desarrolladas pracurando adaptarse a los horarlos disponibles de las familias para la
realizaclén de as actividades sefialadas en la Metodologla; contando con un horarlo flexible.

v Seguir lss orlentaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestes a dispasleldn por el FOSIS,

Reallzar el reglstro de is Informaclén emanada de ta Intervencidn en las carpetasy en elflos sistema/s de

reglstro provistos por ¢! Minlsterto,

JIEBCERO! \ugar de desempefio da funciones
La Profesional desarraliard sus funclones en fa comuna de Padre Hurtado de la Reglén Metrapolitana,

CUARTO: Vigancia del contrate

Los serviclos a Honorarlos se prestardn entre los dias 01 de enero al 31 de diclembre de 2026, ambas fechas
Inclusive; los que deberdn ajustarse ¢ (a supervisién téentca, Instrucclonas, controly evaluaclén que realice la
Municlpalidad de Padre Hurtada y el FOSIS, en el marco de fas orientactones téenicas del Programa,

Se de]a constancla de que por razones de buen servicls, |2 Profesional comenzard a prestar sus servicios 2

contar de la facha Indicada, sin esperar fa total tramitacidn del acto administrativo sprobatorlo por la
autorldad competente,

QUINTO: Pago de Honoratlos.

Jjornadas.
»  Sepagerd 5 60.000- {sesenta mil pesas) para movillzacidn en forma mensual desde vl 01 de enero at 31
de diclembre de 2026,

to Ingrose ! alguienta tnk;



BECIMO SEGUNDO: Se deja constancla que el prestador no mantiene deuda de Alimentos, en atencldn a fo
consultado en el Reglstro Nacional de Deudores de Pensiones de Allmentas, segin lo establecido en los
articulos 20 y sigutentes de Ia ley 14,908 sobre ¢l pago de penslones de alimentos,

DECIMG CUARTO: Elemplares
El presente cantrato se extlende en cuatro ejemphires, quedando tres en poder de fa Municipalidad
y uno en poder de Ia Profasional,

el &
8 n Foa Krugar

Oﬂ:gmr Jurldico v

Fechs: 08-03-2026 12:20 CLT
Municipatidad de Padra Hurlado

NzALek RO},
G, N' 11,525,622k

Esin documanio ha sido limado slectrénicamanto o acuerdo con Ia loy N* 18,708,
% Paraverllzaria Inlegidad y aulenlicidad ¢o cato documonio Ingrase al sigulente nk:




