BOLETA DE HONORARIOS
MARJORIE YOHANA TEJIAS ZAMUDIO ELECTRONICA

Total Honorarios: $: 801 :215
122.185
Total: 679.030)

Fecha / Hora Impresién: 22/07/2026 10:08



DIDESO
Direccién de Desarrollo Social

A :  RICHARD CASTRO ALLENDE
DIRECTOR(S)
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DE :  YASMIN BARRIOS PENA
DIRECTORA

DIRECCION DESARROLLO SOCIAL

MAT. : Da conformidad at trabajo realizado.

El trabajo realizado dice relacién con:

-Realizar base de dat

icular, Saluda atentamente a Usted,
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¥  DAF
¥ ARCHIVO DIDESO




MUNICIPALIDAD DE PADRE HURTADO
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

INFORME MENSUAL
OFICINA DE VIVIENDA

FUNCIONARIO: MARJORIE TEJIAS ZAMUDIO
INFORME MES DE JULIO 2026
FUNCIONES A REALIZAR SEGUN COMETIDOS CONTRACTUALES

* Realizar base de datos con registro diario de usuarios que son
atendidos para asesoria y postulacion a las diversas tipologias de
programas habitacionales DS 1, Tramo I, Il Y lil, DS 49 y otros,
segun corresponda a politica habitacional vigente del MINVU.
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2282 08-07-2026
DECRETOQ ALCALDICIO N°
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Departamento de Recursos Humanos
LA ALCALDIA DE PADRE HURTADO DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS Y CONSIDERANDO:
el afio 2026.

2. El Decreto Alcaldicio N°2436 de fecha 30/12/2025 que aprueba el Programa Vivienda de la Direccitn de
Desarrollo Social,

3. El Memorandum N°289 de fecha 17 de junio de 2026 de la Direccién de Desarrolio Social, que solicita
V°B® a la Méxima Autoridad para la contratacién alli indicada y donde consta el V°B® del Alcalde.

4. El Certificado de Antecedentes y la Declaracién Jurada de dofia Marjorie Tejias Zamudio, adjuntos; de
acuerdo a dispuesto en el dictamen N° 024308 del 24 de mayo de 2006 de la Contraloria General de la
Republica,

6. El certificado de disponibilidad presupuestaria de la Direccién de Administracién y Finanzas.

8. El Decreto Alcaldicio N°318 de fecha 23/01/2026, que delega funciones Alcaldicias al Administrador
Municipal y al Asesor Juridico,

9. Lo prescrito en el articulo 4 de la ley 18.883 “Estatuto Administrative para funcionarios Municipales”,

10. Las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades y sus
medificaciones vigentes,

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, la contratacién a honorari 5

* Realizar base de datos con registro diario de usuarios que son atendidos para asesoria y postulacion
a las diversas tipologias de programas habitacionales DS1, Tramo 1. i y lll, D849 y otros, segin
carresponda a politica habitacional vigente del MINVU.

Wmce pesosl anueslos ||nc|u1|!os, !es!e el 01 de julio al 31 de

diciembre de 2026, que seran pagados dentro de los primeros 5 dias habiles del mes siguiente de la
prestacion de servicios, todas de acuerdo a los estados de avance de que presente el cometido
encomendado al dltimo dia habil del mes y previa entrega de informe y certificacién de la Direccién de
Desarrollo Social, con la presentacién de la respectiva boleta electrénica de prestacion de servicios del
Servicio de Impuestaos Internos,



DIRECCION JURIDICA
Contrato de Prestacion de Servicios en Base de Honorarios
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PRIMERO: La Municipalidad esta facuitada por el articulo 4° de la Ley 18.883, para contratar, sobre
ia base de honorarios, a técnicos o profesionales para realizar labores accidentales.

SEGUNDO: Por el presente acto La Municipalidad contrata los servicios de dofia MARJORIE
TEJIAS ZAMUDIO, pera efeciuar el siguiente cometido:

* Realizar base de datos con registro diario de usuarios que son atendidos, para
asesotia y postulacion a las diversas tipologfas de programas habitacionales DS1,
tramo |, li, i, DS48 y otros, segin corresponda a politica habitacional vigente dei
MINVU.

TERCERQ: El honorario que percibira la servidora publica se desglosa de la siguiente manera;

!

pagados dentro de los prh"neros 5 dias habiles del mes siguients

Mantos que serén pagados de acusrdo al cometido encomendado que presente la contratada al
Ultimo dia habil del mes y previa entrega def informe y certificacién de Is Direceidn de Desarrollo
Social, con ia presentacién de boleta de prestacion de servicios debidamente fimbrada por el Servicio
de Impuestos Intemos,

Establézease que solo en fos

CUARTO: El presente contrato a honorarios regira desde el 01 de Jullo al 31 de diciembre de 2026,
reservandose La Municipalidad el derecho de poner témino anticipado y en cualguier momento de
forma unilateral, sin expresion de causa, y/o en el caso de que la prestadora no diere cumplimiento
satisfactoriamente al cometido.

Asimismo, se establece que las partes convienen expresamente que la prestacién de servicios
contratada en el presente acto administrativo, no esta sujeta a cumplimiento de horarios fijados por
la Municipalidad, ni bajo subordinacién, ni dependencia de la misma, sin perjuicio de la coordinacion
Que debe imperar para la correcta ejecucién del cometido, ¥ en especial no otorga la calidad de
Funcionario Municipal.

QUINTO: Se establece la obligacién de la “La Prestadora” que las funciones v cometidos sefialados
en el presente contrato, debs ejercerlas y ejecutarias en conformidad y con estricto apego al principio
de probidad.

Este dotumento ha sido firmado elecrdnicamenie de acuerds con la ley N 18.789.
Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al sigulsnte link:

htt

:fidoc.digital.gob.clvalidador/YREISA-138
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