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DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER,/KRUGER, DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO, viéne a cerlificar en confopfidad los servicios prestados en esta
direccion correspondiente al mes de Aﬁ del afo 2026, bajo el marco del
convenio relafivo al proyecto denominado OLN Padre Hurtado, a la siguiente

prestadora:

Belen Francesca Riveros{é:erc:.

Se extiende el presente certificado, para cursar el pago correspondiente al mes
de julio del ?&026.

DIREC ITARIO
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Informe mensual cometidos Julio/del 2026

Segiin lo establecido en contrato, se informa de los cometidos realizados en el mes de Julio
del 2026 para la Oficina !._oc__al de la Nifiez en la comuna de Padre Hurtado.

I Orientar a los NNA que io requierar, registrando la atencién en GSL. (planilla
rmensual) I

. Atencién personalizada de NNA y sus familias en los componentes de
intermediacion social y gestian de casos.

llil. Eiaboracion de planes de inte vencion e NNA y sus familias. {planilla mensuai)

IV.  Realizar dlagnostlco blop5|co==ocual de NNA y sus familias tanto en proteccién
administrativa -y universal. (p-anilla fiensual)

. Regiétro y monitoréo deeNXj: oo piataforma GSL.

Segin lo establecido, se cumple

I.  Orientar a los NNA que lo reg:ieran, iegistrando la atencion en GSL. (planilla

mensual)

Il.  Atencién pessonalizada de NNA y sus familias en los componentes de
intermediacién social y gestion de casos.

lit Elaboracién de pianes de intervencion de NNA y sus familias. (planilla mensual)

iV. Realizar diagncstiép biopsicosocial de MNA y sus familias tanto en proteccion
administrativa v tniversal *(planilta me~sual)

V' Registro y monitoreo de NNA en plataf>-ira GSL.
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i Iﬂriag_t_at a jos NNA que lc requievzn, registrando la atencién en GSL.
mensual
[ caratutapo _i_ EDEC TIPO ORIENTACION FECHA
CUEVAS RIVAS | 3,6,3V 1€ ARos ATENCION SOCIAL JULIO 2026
GOMEZ MULATO 11 ANOS ATENCION SOCIAL JULIO 2026
/711,40, 6, 4 ANOS
| ESCALGCNA HURTADO 2 MESES DE VIDA | ATENCION SOCIAL JULIO 2026
l
| BAWERSH MOLINA - - 4 ESES |_ATENCION SOCIAL JULIO 2026
| , WY
RAMIREZ FORTUNATTI 5 ANOS ' ATENCION SOCIAL JULIO 2026
. S AL
| AGUILERA SANDOVAL , _ 4ANoS _| _ATENCION SOCIAL JULIO 2026
| - - , :
| __WiORALES SANCHEZ 9 A%0S ATENZION SOCIAL JULIO 2026
! ¥ Y
..__PUMA RIQUELME tie & 12 ANOS _ATENCION SOCIAL JULIO 2026
| 5 "
{___PARDO CONTRERAS 18 £810S | ATENCION SOCIAL JULIO 2026
mequez SAVIGNGHE | 46Y 13 ANOS INTERMEDIACION JULIO 2026
! ANTIQUEO 2 ANOS | /TENCION SOCIAL JULIO 2026
‘ .| ', N ;*,'.‘i"...i,‘.:ﬁ'.:.'-' I
. - SANDOYAL VALVERDE 3,8Y10ANDS | INTERMEDIACION JULIO 2026
atonins v, 7, e
/

Ii. / Atencién 'ge_r;aona“liz-gaggq e NNA y sus familias en los componentes de
intermediacién sogial y nestidn de casgs.

CARATULADO

.. TIPO JE INTERVENCION

FECHA

CUEVAS RIVAS

" Intermediacion

| Atencién social

X JULIO 2026

 Proteccic:

* administrativa

| GOMEZMULATO

7 R 1"7 M i

rermediacion
1P =
- | Ater. e social

X JULIO 2026

" - ___iProteccion administraiva

- —

| !nterme_f_jlac‘un

X JULIO 2026

| ESCALCNAHURTADO | Atancién social |

! Protecc 4 administrativa b

B b T i
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NATT' | Atencién socia!

Proteccion administrativa

lnt’ehhédh:lén

MORALEZ SANCHEZ | Atencién social

| ANTIQUEO

"~ CUEVAS RIVAS

! FARDO CONTRERAS Maﬁddu scie’

Proteccion adm .nistrativa

; intermediaic
-——-n.._,_

“rotecmﬁn “dime o ativa

_ inferMé&iacién

ij tenciérn social

| Proter: iém administrativa

X JULIO 2026
X JULIO 2026
X JULIO 2026

JULIO 2026
X

£ i b, =

La maae, padne.yfo r.uidau “es recuncen o identifican los motivos de la

I “HKaior. X
e lf‘ ¥, ' "

La mz ﬁ;e, panie yfo Grde ey, econocen o identifican el o fos problemas : X

La madre. nadre.y/s tL.. Aa¢ > muestran imotivacion al cambio : X JULIO 2026

La famil'd /6 &l aditizaya 1~-+ - isable cue~ta con recursos (personales,

familiaras; qumermiten s=uolver |+ sit--acién : X

-uidadore.- man'fier. an interés en adherir y participar : X
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i A \ r:"".""“‘. . . :
! La rradira, Eatia y/o tuidadsres reconoc er o dentifican los motivos de la
trigacior g g X
C ReTRiET
La mec- & inre yi0 ¢ o« uraconocen o identifican el o los problemas.:
GOMEX MULATO N e ;8 JULIO 2026
La madre; padrd /o - i 2gapes muestran motivacidn al cambio : X
La familia y/o.gladut’ . -a » <71 15able cuenta con recursos (personales,
familiaras’ que iz permiten con tlver i= sitt.acidn : X
L La madre, padrg ¥/0 cuidadors manifi . :an interés en adherir y participar : X
g " - . . . 731 .
| La =nacre, pacie y, ) cuidadores re.onacen o identifican el o los problemas : X
ESCALONA HURYADO | La mau-e, padre y/o cuidadores muestrar motivacién al cambio : X JULIO 2026
La familia y/o,=f ad il 2/a ressunsacie < .en*a con recursos (personales,
famiil'arsz) que I pe~miter. resolvar I3 situweion : X
it oL aibon La maire, padre y /o c sidadorss “ianil:esian interés en adherir y participar : X
\ T W .:‘.,‘_‘- 2 TELUL 5L LT v
BAWERSH MOLINA ta ridre: padre.y/e :uidadores rmiaestran notivacion al cambio : X JULIO 2026
| taf wiliay/o o} aduitc,/a respensable wJe~ta con recursos (personales,
s famihares) que le permiten £ 2solver |a situzcidn @ X
¥y o AT, L& 12012, padre y/o culdac ores man fi: ‘21 interés en adherir y participar : X
, La m&n -3, padre /o cuidad res recanccer o identifican los motivos de la
[ <tacior A X
| :
Lz itz pedrg yfp eudaee o2 conocen o identifican el o los problemas :
RAMIREZ FORTUNATTI | |, mac;2, eadre y/ 2L’ <0 mues’ran motivacion al cambio : JULIO 2026
La familiz y/o el ac!t,"'.-,': . s2ble cuerta con recursos (personales,
familiarcs) que le pe miter « >soiver Jo sitoacion : X
La mac're_padre y/o cuidade °s manifiestan interés en adherir y participar : X
1419 e ot bt AL
AGLILERA SANDDVAL | |3 m3 ‘re, padie y/o cuidadores ruestran motivacién al cambio ; X JULIO 2026
' La famr ia yfo'el 3¢ ita/a respensacie ~uent3 con recursos (personales,
familizrex} duc 'e - 20miten resolver g situz ion ; X
LN La wua. padsa /> cuidadores manifiess~a interés en adherir y participar : X
oo s A P R AN ‘
MOCR2ALZS SANHEZ La madre, padre y, ¢ cii adores réc .i~cer. v identifican el o los problemas :
L_a:*_;:adré:, padid y/o c...dadores mucsire., motivacién al cambio : X

La

- ~ilia
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La madre, padre y/o cuidadores manifisstar interés en adherir y participar : ’ X | f
La madre, padre y/o cuidadores reconacsr o identifican el a los problernas : X
PUMA RIQUELME La madre, padre y,’o ..uuda"ores mueet'm motivacion al cambio : X JUUIO 2026
La familia y/o el Pdultq resp P recursos (personales,
X
La madre, padre y/o cuidi2zres manifiestan interés en adherir y participar : X
re, padre y/o cuidadores FELC_'_“O_E_'.fI"l O ldentitican el o los pro lemas : X
PARDO CONTRERAS La madre, padre y/o cuidadores muestra:s motivacién al cambio : X JULIO 2026
La familia y/c el adulto/a responsable cuenta con recursos (personales,
familiares) que le permiten resolver a situacion : X
[P La madre, ;Jad're_y:-‘r:- cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
La madrs, padre v/o cuidadores reconocen o dentifica los problemas : X
MANRIQUEZ r2, padre v/o conoc ifican el o los problema fmds e
SAVIGNONE La madre, padre y/o cuidadores muesti an motivacién al cambio : X L0 2026
La familia y/o ¢f adulto/a responsable cuenta con retursos (personales,
familiares; que le permitan resolver la situacion : X
L
La r -dre, padre y/o cuidadores manifiestan interés en adherir y participar : X
a madre, padre y/o cuidac ores recon.cen o identifican el o los problemas : X
ANTIQUED | La madre padre'v/o cuidad: ires mues arr.:r motivacién al cambio : X JULIO 2026
| La familia y/o &l adultd/a r=sponsakie cuenta con recursos (personales,
farniliares) que le permite= “zsciver la situacion : X
La madre, paurz y/o cui_qgﬂz___er_: manitiestan interés en adherir y participar : X
SANDOVAL
VALVERDE La madre, pgdre v/0 cuidadores muestra motivacion al cambio : X JULIO 2026
La familia y/o él aduito/a responsable uenta con recursos (personales,
familiares) aug fe permiten resolver ia situacion : X
La madre, padre /o cuidadores manifiesiar interés en adherir y participar : X
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IV. Realizar dlagnos ico blogsmo ucnal de NNA y sus familias tanto en

e i6 ministrati universal. (planilla mensual

En eI mes de Julio se realizaron 10 diagndsticos blopsmosoc:lales elaborados a partir de
entrevistas y visitas domicrllares con las familias y los NNA, de los cuales los 10 casos
arrojaron como objetivo Reducir riegos de vuireracién de derechos.

Detalles de las acciores realizadas y su diagnéstico se encuentra en plataforma Gestién
Social Local (GSL), utlhzada por geszores de casos de la Oficina Local de la Nifiez.

.j __DIAGNOSTICD BIOPSICOSOCIAL | FECHA
REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE
CUEVAS RIVAS > DERECHOS JULIO 2026
" | RFTLGD RIESGOS DE VULNERACION DE
GOMEZ MULATO | DERECHOS JULIO 2026
i © REDUCi7 RIESGOS DE VULNERACION DE
ESCALONA HURTADO | o __DERECHOS JULIO 2026
.| REDUCIK "Z3G0O5 DE VULNERACION DE
BAWERSH MOLINA _"-_m _ DERECHOS JULIO 2026
I REDUCIR RIES*<05 DE VULNERACION DE
| RAMIREZ FORTUNATTI ' i ERECHOS JULIO 2026
R REDUCIR RIESGS DE VULNERACION DE
AGUILERA SANDOVAL - DENECHOS JULIO 2026
i .|  REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE
MORALES SANCHEZ DERECHOS JULIO 2026
4| REDUCIR RIESGCS DE VULNERACION DE
PUMA RIQUELME DERECHOS JULIO 2026
“" "l REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE
PARDO CONTRERAS = ¢ | HERECHOS JULIO 2026
g 1. REDUCIR RIE3GOS DE VULNERACION DE
MANRIQUEZ SAVIGNONE, . .|, DERECHOS JULIO 2026
| REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE
ANTIQUEC L & DERECHOS JULIO 2026
s e G “ REDUCIR RIESGOS DE VULNERACION DE
SANDOVALVALVERCE | . - _ DERECHOS JULIO 2026
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V. Registroy m_gnit_@réol _cléll';lNA en plataforma GSL.

I_ VI.  CARATULADD | __REGISTRO ALERTA /ALARMA FECHA
‘ DEMANDA ES™7 > TANEA !
i £ LT T
CUEVASRIVAS . [NE'E ADMVZITRATO NEGLIGENCIA JULIO 2026
DERIVACION
TRANSFERENCIA X
| DEMANCA ESPONT.\MEA
' REPORTE ADMINISTRA VO DESERCION
GOMEZ MULATO JULIO 2026
DERIVACION X ESCOLAR
i
| TRANSFIRENCIA }
| DEMANDA ESPONTANEA | DESERCION
REPORTE ACMINISTRATILC ESCOLAR
ESCALONA HURTADO L P— JULIO 2026
| DERIVACION \ad ol X g’ERGéLGTi’:'-C'A
| | TRANSFERENCIA | A
)™ |
DEMANDA ESPONTANEA
i = T r,
BAWERSHMOLINA . s fit AOMINISTRAT-VO NEGLIGENCIA JULIO 2026
; ; DERIVACION
e L Nl TRANSFERENCA | X
DEMANDA.ES'ONTANEA |
| RAMIREZ FORTUNATT! |t ORTE ADM.NISTRATIVO MALTRATO FISICO JULIO 2026
; | DERIVACION - X
5 TRANSFERENCIA |
DEMANDA =77 " TANEA I
y ' I'_I‘.-' !
ARUILERA SANDOVAL
DEMANLA ESPONT, A
EPORTE ;
| MORALES saNCHEZ REPOHTE ADMINISTR- VO DESERCION THiERaS:
, __D_g?_!_yA\:ION bt X ESCOLAR
i TRASFERENCIA ]
' DEMANCA ESPONTANEL |
; D ATI ;
SUMA RIGUELME REPORTE ACMINISTRATIVG SIN ACCESO SALUD iLI03026
i | DERIVACION X MENTAL
o | TRANSFERENCIA |
i
DEMANDA ESPONTANEA
‘PARDG CONTRERAS [iioRTE ADMINISTRATIVS VIF JULIO 2026
DERIVACION < X

TRANSFERENC'A
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2466 24-07-2026
DIDECO

Direccién de Desarrollo Comunitario

LA ALCALDIA DE PADRE HURTADO DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

!!”ll !!| !! !!II!| e!! !ase a !OHOFEI'IOS para cumpllr en BI marco !el convenio re’a!vo

a Programa denominado OLN Padre Hurtado, perteneciente a la Direccion de Desarrollo
Comunitario. en particular, cometidos especificos para programa OLN del afio 2026.

2. El Decreto Alcaldicic N° 1961 de fecha 16 octubre afio 2025, el que autoriza y aprueba
ejecucidn de la Oficina Local de Nifiez de Padre Hurtado

3. El memorandum N° 692 de fecha 3 de juio del 2026 de la Direccién de Desarrollo
Comunitario, que solicita V°B® a la Méxima Autoridad para la contratacion alli indicada y
donde consta el V°B® del Alcalde.

la prestadora de servicios.

. Lo prescrito en el articulo 4 de la ley 18,883 “Estatuto Administrativo para funcionarios
Municipales”.

. El Decreto Alcaldicio N° 318 de fecha 23/01/2026, que delega funciones Alcaldicias al
Administrador Municipal y al Asesor Juridico.

. Las facultades que me confiere la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus

modificaciones vigentes.

N o oo »

o o

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, la contratacién a honorarios a través de la contratacién en bases de
rios, en virtud en virtud de dar inicio a |a ejecucién al programa OLN Padre Hurtado

entes cometidos;

¢ Orientar a los NNA que lo requieran, registrando la atencién en GSL. (planilla mensual)

»  Atencion personalizada de NNA y sus familias en los componentes de intermediacién social y gestion de
casos

«  Elaboracion de planes de Intervencion de NNA y sus familias (planilla mensual)

+ Realizar diagnéstica biopsicosocial de NNA y sus familias tanto en proteccién administrativa y universal.
(planilla Mensual)

¢ Regisiro y monitoreo de NNA en plataforma GSL.

YCDCBP(S) RACA [ARC



DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

Que seran pagados dentro de los primeros 5 dias habiles del mes siguiente de la prestacion
de servicios, fodas de acuerdo a los estados de avance de que presente el cometido
encomendado al Gltimo dia habil del mes y previa entrega de informe y certificacion de la
Direccion Desarrollo Comunitario, con Ia presentacion de la respectiva boleta electrénica
de prestacion de servicios del Servicio de Impuestos Internos.

3.-ESTABLEZCASE, que de conformidad a lo dispuesto en la ley 21.133, es obligacion y
de exclusiva responsabilidad del prestador de servicios a honararios, el pago de sus
cotizaciones previsionales en [a forma que sefiala dicha ley.

4.- DEJESE CONSTANCIA, que el cometido antes sefialado se desarrollaré durante el
transcurso del presente afio, estableciéndose que la vigencia del mismo, sera desde 01 de
julio hasta el 4 de noviembre de 20286, reservandose la Municipatidad, el derecho de darle
termino anticipade y en cualquier momente de forma unilateral, sin expresién de causa y/o
en el caso de que la o el prestador no diere cumplimiento satisfactoriamente al cometido.

Asimismo, se deja constancia que las partes convienen expresamente que la prestacion de
servicios contratada por el presente acio administrativo, no esté sujeto a cumplimiento de
horarios fijlados por la municipalidad, ni existe subordinacién ni dependencia de la
municipalidad, sin perjuicio de la coordinacion propia que debe imperar para la correcta
ejecucién del cometido, y en especial no otorga la calidad de funcionario municipal.

A mayor abundamiento, se deja constancia que, la Municipalidad de Padre Hurtado, solo
con la finalidad de tener una comunicacién formal con el prestador de servicio, proveera de
una casilla electrénica institucional.

5.- DEJESE CONSTANCIA, que el contrato fue redactado por la Direccién de Asesoria
Juridica, por razones de buen servicio.

6.- TENGASE, ior airobado el contrato a honorarios suscrito ior la Municiialldad de Padre

7.- IMPUTESE, los gastos erogados por el presente acto a la cuenta N°114-05-73-001
{OLN- Oficina Local de Nifiez), del presupuesto municipal vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE, Y HECHO ARCHIVESE
POR ORDEN DEL SR. ALCALDE

: 24-07-2026 13:41 CLT
ipalidad de Padre Hurtado

YCDCBP(S) RACA IARC



_BIDECO -
“Direccién de Desarrollo Comuritario

.CONTRATO DE PRESTACIONES DE SERVICIOS
<" - ENBASE A HONORARIOS

Lt 5

& _ .- _ ., :Municlpalidad de.Padre Hurtado
' ¥ . “-"':‘,_‘ " Belén Riveros. Rivera

V

convenido el Siguiénts

JP0 d, e

1, de aqul en-qadeianie e
Contrete a Honorarios; £

“PRIMERO: Fl Decreto Alcaldicic-N® 1961 de fecha 16 de oetubre de 2025, en donde
se aprueba la suscripcion del convenio entre la Subsecretaria Ministerial de

Desarrollo Social i Fimiiii ii |i iiilii iiii“ﬁa de implementar la

SEGUNDO: La Municipaiidad estd facultada de acuerde al articulo 4° de Ia Ley
18.883, para controtar, sobre la base de honorarios, a técnicos o profesionales para
reaiizar labores accidentales y por el preserite acto contrata los servicios de dofia
Belén Riveros Rivera, para efectuer el sigulente cometido:

e ) e Orieniar G los NNA que io requieran, regisirande la atencién en GSL.
i (planillamensual) -

® Atencion personalizado de NNA y sus familias er los componentes de
O~ infermediacion socialy gestién de casos

¢ Elaboracién ¢é planes de intervencion de NNA y sus familias (planila
mensual} : s

¢ Redglizar diognésﬁco bicpsicosocial de-NNA y sus familias tanto en
proteccién administra‘iva y universal. {planilla Mensual)
*.* Registro y monitoreo i NNA en plctaforma GSL.

. I\ u
- TERCERO: H Honoraric que percib:\d el profesional serd el siguiente:

siete pesos) anpuestes incluidos

L]

©

JCRKS™
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-BIDEOD
D:reccian de .Jesarrotlo Comunt;ario

-¢erwcllo-s previa !r‘!gc !e |c1 !o'e'o e IlnlOI'TiF‘ conespon!!enle Y se requerira |u

certificacion de la Direceidn L= Desarollo Ccmunltcno, sobre la conformidad por
nresrcmén reqllzodo

CUARTG. El servicio se prastard o contar del de julio al 4 de noviembre del 2026, sin
Perjuicio de o estobiecido. Reservandose o Municipalidad el derecho a darle
" termino anticipado y en cualguier momente de forma unilateral, sin expresion
causa, y/o en el ccso que la orestadora mie diere cumplimiento satisfactoriamente
al come'rldo.-\

QUIN‘I‘O JEl Profesiono! gozard de los beneficios consistentes en feriados, licencios
médicasy permisos por descarso de matemidad, dias administrativos y ofres que
laley-confiere a los funcionarios Municipales, sin que esto signifique hacer aplicable
¢ estas persongas los preceptos estatuarios que son prop:os.de los funcionarios de
e50 condicidn, '

SEXTO: -Podrdn oiorgo"se fondes a la profesional, con cargo o la cuenta del

. pregrama destinados @ cybrir gastos del misro, incluidos gastos de alimentacion y

de fransporte locoms !ﬁn

SEPTIMO Cuclquuer mtcrpre]‘c;‘,}én o aclaracion, entre las partes, de las cldusulas
del contraio, serd resx..ﬂh‘c por I direccidn Juridica de la Mumcapcﬁdad de Padre

Hurtado.

Se estob[gce !a obﬁgc.{:ion del Profesional que las funciones y cometidos sefialados
en el presente confrato, debe sjerceriasy ejecutarios en conformidad y con
eshicio apego al principio de probidad.

La inobservancia de es‘repnnc‘oao acarreard ias responsabilidades y sanciones que
de’re'ma nen la Cors"icion y los Leyes.

OCTAVO. Se estabfece que de conformidcd a lo dispussto en la ley 21.133, es
ohligocién y de éexclusive responsabilided del presiador, el pago de sus
cgﬁzacione;}previsionqlf}s en lq forma en que sefiala dichd ley.

N NOVENO: Se deja constancio-que el prestador no mantiene deuda de alimentos,

i
i

en ateéncidn a leo consulfado-en el regisiro Necional de Deudores de Pensiones de
Alimentos, segln o sstablecide en los arffculos 20 y siguientes de la ley 14.908 sobre
el pago de\pensi()nes‘dd alimentos.

DECIMQ' En sefial 2 ocaptacisn de lo procedentemente expresado y acordado,
lcs es firnan el presente insfrumento er dos ejemplares iguales, quedando unc
oder de la municizalidad de Padre Hurtado y uno en poder del Profesnona]




s

g F wil, ©

< pibkco.
; D.-recmén de Desamflo Comumtaﬁo

La personenc: de dcm Jerge  Cristion Roa . Kruger. para representar a la

mumcnpcl‘dad de Padre Hurledo consta en el decreto Alcaldicio N°318 de fecha

> 23 de enero de 2026, mediari2 &l cual se delega la focultad de fimar por orden
- dei Sr. Alcalde, en el D:fc-c’ro, Jundico.

E

JCRK,” & 3



