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BOLETA DE HONORARIOS
HERNAN FELIPE LE QUESNE GALLARDO ELECTROMCA

N /191

GIRO(S): SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA INDEPENDIENTE POR
OTROS PROFESIONALES DE,

Total Honorarios: $: 1.700.000

7/ 259,250
otal: ! 1.440.750
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Verifique este documento en www.sii.cl

El contribuyente recaptor de esta bolela debe retaner el porcentaje definido.
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DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO, viene a certificar ¢n conformidad lgé servicios prestados en esta direccion
correspondientes al mes a‘equlio;{el ano 2026, el marco del Programa Red Local de Apoyos
y cuidados (PRLAC), al siguiente prestador:

NOMBREMHernan Felipe Le QUesne Gallardo

{

Se extiende el presente certificado, para cursar el pago correspondiente al mes de_julio/del
afo 2026. / '

Ademas, se certifica que las actas de reuniones incluidas en este informe, son copia fiel del
original.

KRUGER

COMUNITARIO
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| Direccion de Desarrollo Comunitario

Informe de p;go mensual

Funcionario: Hernan Le Quesne Gallardo

Cargo: Enfermero encargado del programa Red local de apoyos y cuidados, PRLAC, Padre
Hurtado

Mes correspondientes Julio 2026.
Cometidos solicitados segun contrato:
. Coordinar Ia Red Local de Apoyos y cuidados.

Cometido en ejecucion por convenio de continuidad. Contrataciones se encuentran en proceso de
renovacion, ya que 2 coordinadoras hacen uso de su licencia pre y postnatal y resto del equipo
terminaba su contrato durante este mes de julio. Delegacion de funciones entre las nuevas
coordinadoras esta listo, y equipo en terreno desplegado, ejecutando validaciones e intervenciones
segun sus cometidos. Se coordina reunién con Trabajadores Sociales de la comuna para el dia 12
de agosto, para coordinar la Red Comunal de Cuidados y generar una instancia de mejoramiento y
dialogo entre estamentos que trabajan con usuarios en dependencia.

. Coordinar la formulacion, seguimiento y evaluacién del plan de trabajo comunal.

Se mantiene el trabajo de manera periddica a través de una plataforma del MDSF (trabajo continuo
entre convenios), donde se actualizan los datos de todos los usuarios activos o que han pertenecido
al programa. Para las evaluaciones que estén pendientes o vayan ingresando a través del tiempo.
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DIDECO

Direccion de Desarrollo Comunitario

. }dfninistrar y gestionar el presupuesto del programa e informar el avance de los
gastos (rendiciones) y respecto al plan de trabajo de red informes técnicos)
entregados al ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Cometido en ejecucion, se siguen realizando las rendiciones financieras segun convocatoria, el 08
de julio se solicitan 9nélisis de cuentas a contabilidad para rendir en SISREC el mes de mayo 2026.
El dia 07 de julio g envian solicitudes de compras pendientes del programa hacia DIDECO.

Soficitud Analisis de Cuentas PRLAC

Programas fled Lacal Fadrs Hurlsde
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B Coordinar acciones de formacién y capacitacion que permitan dotar gradualmente de
especialidades y practica a los integrantes de la red local y cuidados en materia
relacionadas a la provision de servicios de apoyos a las personas en situaciéon de
dependencia y sus cuidadores.

Cometido planificado para los meses de julio y agosto 2026, solicitudes de compras para
capacitaciones f/eron enviadas el 7 de julio a encargada de DIDECO para iniciar tramite en mercado
publico.
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