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_IPADRE
DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER, DIRECTOR DE LA DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO,
viene a certificar en conformidad los servicios prestados en esta direccidn
correspondiente al mes de JULIO del Gfic 2024, bajo el marco del Programa SENDA
PREVIENE, al siguiente prestador:

- NOMBRE: MARGARITA BAZAES MUNOZ - RUT:

Se extiende el presente certificado para cursar el pago correspondiente al anexo del
mes de JULIO del ano 2026.

/N

 NICO[AS KRUGéﬁ KRUGER
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO



INFORME DE GESTION HONORARIOS PROFESIONAL DE APOYOQ SENDA

PREVIENE
COMUNA DE PADRE HURTADO

NOMBRE : Margarita Adela Bazaes Mufioz
RUT :
MES QUE INFORME : julio 2026

Durante el periodo julio 2026, me correspondio desarrollar las siguientes actividades.

Contribuir en el desarrollo de diagnésticos locales, que tomen en consideracion
las herramientas actualmente disponibles por parte de SENDA (indice de
Focalizacion Comunal, Encuesta de Factores Protectores y de Riesgo en
estudiantes de 2° medio- EJB) y otros dates de relevancia local.

Se realizan gestiones de coordinacién de participacion en la Encuesta de Juventud y
Bienestar con los establecimientos: CEP Luis Pasteur, Colegio Santa Maria Goretti,
Liceo Bicentenario Paul Harris, Colegio San Cristobal Apostol, Colegio Instituto
Premilitar de Chile.

Se realiza invitacién de participacién en la Encuesta de Juventud y Bienestar a los
establecimientos: Colegio Castelgandolfo, Colegio Madre de Jesiis, Colegio
Peumayen, Liceo Patricio Mekis, Colegio Alberto Hurtado Cruchaga.

Facilitar a nivel comunal el desarrollo, implementacién y evaluacién de un Plan
de Gestibn Preventivo Comunal, que focalice y articule las estrategias de
intervencion en reduccién de la demanda segin los factores detectados y en
consideracion a los criterios de priorizacién institucional.

- Matriz de plan de gestion comunal 2026.

Ejecutar la implementacion de la oferta programitica de SENDA, en espacios
educativos, laborales, barriales y parentales, acorde a las orientaciones técnicas
establecidas y los niveles de prevencién requeridos (ambiental-universal,
selectivo e indicado). Lo anterior, considerando la distribucion tematica asignada
al equipo por la coordinacién del SENDA Previene, en conjunto con SENDA
Regional.

- No se realizan acciones en €l mes informado.

Ejecutar una vinculacién efectiva con el entorno que permita de manera
permanente, informar y sensibilizar a la comunidad sobre tematicas asociadas al
consumo de alcohol y de otras drogas en la comuna y sus consecuencias
sociosanitarias.

No se realizan acciones en el mes informado.



Facilitar la participacion del intersector (MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes
Institucionales y Tematicas, ONGs, etc.) y de las organizaciones sociales y
comunitarias en mesas de trabajo relativas a los distintos espacios de desarrollo
de reduccién de la demanda, fomentando el trabajo colaborativo para el
abordaje integral de la prevencion del consumo de drogas y alcohol, en
concordancia con el Plan de Accion de la Estrategia Nacional de Drogas y 1a mesa
intersectorial comunal.

- No se realizan acciones en el mes informado.

Mantener actualizados los sistemas de registro y monitoreo de la implementacion
programatica institucional (SISPREV, SIGTE u otros que la institucién defina)
considerando los cronogramas establecidos para tal efecto.

Se crea fichero con estudiantes que participaran en talleres de componentes 3 y 4,
Prevencién Selectiva e indicada con los establecimientos: colegio Santa Maria
Goretti, Escuela Cristal Chile y CEP Luis Pasteur.

Se cargar en plataforma SISPREV consentimientos informados de estudiantes que
participaran en talleres de estudiantes que participaran en talleres componentes 3 y 4.
Prevencion Selectiva e indicada con los establecimientos: colegio Santa Maria
Goretti, Escuela Cristal Chile y CEP Luis Pasteur.

Se carga en plataforma SISPREV diagnosticos ex antes de estudiantes gque
participaran en talleres de componentes 3 y 4, Prevencion Selectiva e indicada con los
establecimientos: colegio Santa Maria Goretti, Escuela Cristal Chile y CEP Lws
Pasteur.

Se carga en plataforma SISPREV diagndsticos ex antes de PMAC (Padres. madres o
adultos cuidadores) de estudiantes que participaran en talleres de componentes 3 y 4,
Prevencidn Selectiva e indicada con los establecimientos: colegio Santa Maria
Goretti, Escuela Cristal Chile y CEP Luis Pasteur.

Creacién de grupos activos Prevencion Selectiva en plataforma SISPREV

Apoyar gestiones de procesos administrativos de la implementacion de
programas SENDA a requerimiento de la coordinacion comunal SENDA
PREVIENE.

Solicitud de reincorporacion a fichero de estudiantes con problemas en plataforma
SISPREV.

Creacion de documento compartido con establecimientos: Colegio Santa Maria
Goretti, Escuela Cristal Chile y CEP Luis Pasteur, para realizar seguimiento en
procesos administrativos de la implementacién de los talleres C3 y C4.

Avance de protocolo de Deteccién Temprana, componente 2, prevencion ambiental
en los establecimientos: Colegio Santa Marfa Goretti, Escuela Cristal Chile y CEP
Luis Pasteur

Reunidn de equipo con Senda Nacional, plan de contingencia comunal.



Participar activamente en las instancias de capacitacién provistas por SENDA y
segun los lineamientos de desarrollo profesional que el Servicio establece para el

cargo. Mantenerse actualizado en tematicas transversales de los cursos de la
academia SENDA.

Participacién de Asesoria modalidad online de buenas practicas, Dupla San Joaquin,
Senda central.

Participacién de Asesoria Prevencién Selectiva realizada en Universidad Mayor de
Senda Central.

Avance en curso “Prevencion Universal Ambiental” y “Prevencién Selectiva e
Indicada™ en Academia Senda.

Aplicar adecuada, responsable y éticamente instrumentos para determinar
lineas de trabajo y acompaiiamiento a organizaciones o usuarios.

Aplicacién de instrumentos, Asentimiento y diagndstico ex antes, a estudiantes de
colegios: Colegio Santa Maria Goretti, Escuela Cristal Chile y Colegio CEP Luis
Pasteur.

Aplicacion de instrumentos diagnostico ex antes a PMAC de estudiantes de los
establecimientos: Colegio Santa Maria Goretti, Escuela Cristal Chile y Colegio CEP
Luis Pasteur.

Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacién con redes de la comunidad.

Ilaboracion de catastro de estudiantes participantes de los componentes 3 v 4, por
establecimiento. Colegio Santa Marfa Goretti, Escuela Cristal Chile y Colegio CEP
Luis Pasteur.

Ejecutar intervenciones con comunidades en terreno, de manera sistemstica de
acuerdo con los lineamientos técnicos definidos por SENDA.,

Realizacion de primera entrevista con aquellos estudiantes que cuentan con el perfil
de riesgo para participar en los talles de prevencion Selectiva e Indica de los
componentes 3 y 4 del programa PrePARA?2.

Margarita Adela Bazaes Mufioz
Profesional de Apoyo



VERIFICADORES

Coordinacién e invitacion de participacion en Encuesta de Juventud y Bienestar. a cargo del
equipo Senda Previene a establecimientos que tienen 2do medios en la comuna.
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Solicitud de reincorporacién estudiantes en SISPREV.

Estudiantes Reincorporacion estudiantes 2026 C3- C4 Programa Prepara?

A SENDA Previene
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Avance de protocolo deteccién temprana Componente 2, prevencion ambienial.

Avance Protocolo deteccion temprana
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Asesoria online buenas practicas San Joaquin
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Asesoria Prevencion selectiva en Senda Central
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Planilla de catastro de estudiantes C3 y C4 por establecimiento
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DECRETQ ALCALDICIO N® 888 23/02/2026

DIDECO
Direccion De Desarrollo
Comunitarip

LA ALCALDIA DE PADRE HURTADO DECRETO HOY LO SIGUIENTE:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Las necesidades del servicio de a Municipalidad de Padre Hurtado, en particular, la
necesidad de contratar personal en base a honorarios para cumplir con cometidos
especificos para desarrollar los programas socialss del afio 2026.

2. El Decreto Alcaldicio N° 251 / 2028 de fecha 11 de febrero de 2028, que regulariza y
aprueba el convenio entre Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacidén del
Consumo de Alcohol y Drogas y la MUNICIPALIDAD DE PADRE HURTADO para la
implementacion del programa SENDA Previene.

3. El'memorandum N° 163 de fecha 11 de febrero del 2026 de la Direccion de Desarrallo
Comunitario, que solicita V°B® a la Méaxima Autoridad para la contratacion alli indicada y
donde consta el V°B® del Alcalde,

4. lLos Antecedentes y la Declaracién Jurada de Margariiz Adela Bazaes Mufioz,

5. El Certificado de inscripcion vigente del registro de no deuda de alimentos del servicio
de Registro Civil e |dentificacion perteneciente a Margarita Adela Bazaes Mufoz,

6. El contrato a Honorarios con fecha 18 de febrero del afio 2026 suscrito entre la llustre
municipalidad de Padre Hurtado y el prestador de servicios.

7. El Decreto Alcaldicio N° 318 de fecha 23/01/2028, que delega funciones Alcaldicias al
Administrador Municipal y al Asesor Juridico.

8. Lo prescrito en ol articulo 4 de la ley 18.883 “Estatuto Administrativo para funcionarios
Municipales”.

9. Las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades y sUs
modificaciones vigentes.

DECRETO:
1.- AUTORIZASE, |a contratacion a honorarios a través de Programas Sociales de la prestadora

- Contiibuir en el desarollo de diagnésticos locales, que fomen en consideracion las
herramientas actualmente disponibles por parte de SENDA (indice de focalizacion comunal,
Encuesta de Factores Protectores y de Riesgo en estudiantes de 2° medio - EJB) y ofros
datos de relevancia local.

- Facilitar a nivel cemunal el desariollo, implementacion y evaluacién de un Plan de Gestion
Freventivo Comunal, que focalice y articule las esirategias de intervencion en reduccion de la
demanda segun los factores detectados y en consideracion a los criterios de priosizacion
institucional.

- Ejecutar fa implemeniacion de la oferta programatica de SENDA, en espacios educalivos,
laborales, barriales y parentales, acorde a las orientaciones técnicas establecidas y los niveles
de prevencion requeridos (ambiental-universal, selectivo e indicado). Lo anterior,
considerande la distribucion tematica asignada al equipo por la coordinacién del SENDA
Previene, en conjunio con SENDA Regional.

NFKK  EFGM(S) IARC
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DECRETO ALCALDICIO N°

DIDECO
Direccion De Desarrollo
Comunitario

- Ejecutar una vinculacion efectiva con el entomo que permita de manera permanente, informar
y sensibilizar & la comunidad sobre teméficas asociadas al consumo de alcohol y de otras
drogas en la comuna y sus consecuencias sociosanitarias.

- Facilitar la participacion del intersector (MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes Institucionales
y tematicas, ONGs, etc.) y de las organizaciones sociales y comunitarias en mesas de trabajo
relativas a los distintos espacios de desarrclic de reduccidn de la demanda, fomentando el
trabajo colaborativo para el abordaje integral de la prevencion del consumo de drogas y
alcohol, en concordancia con el Plan de Accin de la Estrategia Nacional de Drogas y ta mesa
intersectorial comunal.

- Mantener actualizados los sistemas instifucionales de registro y monitoreo de la
implementacion programética institucional (SISPREV, SIGTE u otros que ‘a insitucion defina
considerando los crenogramas establecidos para tal efects,

Apoyar gestiones de pracesos adminisirativos de la implementacién de programas SENDA a
requerimiento de la coordinacion comunal SENDA Previens.

- Participar activamente en las instancias de capaciiacién provistas por SENDA y segln los
lineamientos de desarrollo profesional que el Servicio establece para el cargo.

- Mantenerse actualizado en tematicas transversales de los cursos de la academia SENDA.

- Aplicar adecuada, respansable y éticamente instrumentos para determinar lineas de trabaje y
aoompafiamiento a organizaciones o Usuarios.

- Elaberar ylo actualizar catastro y coordinacion con redes de la comunidad.

- Ejecutar intervenciones con comunidades en terreno, de manera sistematica de acuerdo a los
lineamientos técnicos definidos por SENDA.

2.- EL HONORARIOQ, bruto, Gnico y mensual, gue percibira el servidor publico sera de la suma de
$1.193.864.- {un milldn ciento noventa y tres mil cchocientos sesenta y cuatro pesos.) impuestos
incluidos, desde el 02 de enero al 31 de diciembre del afio 2026, que seran pagadoes dentro de los
primeros 5 dias habiles del mes siguiente de la prestacién de servicios, toedas de acuerdo a los
estados de avance de que presenis el cometido encemendado al ultimo dia habil del mes y previa
entrega de informe y certificacian de [a Direccidn de Desarrollo Comunitario, con la presentacion
de la respectiva boleta electronica de prestacion de servicios del Servicio de Impuestos tnternos.

3.-ESTABLEZCASE, que de conformidad a lo dispuesto en la ley 21.133, es obligacion y de

exclusiva responsabilidad del prestador de servicios a honararios, el pago de sus cotizaciones
previsionales en la forma que sefiala dicha ley.

4 - DEJESE CONSTANCIA, que el cometido antes senalado se desarrollara durante el transcurso
del presente afio, estableciéndose que la vigencia del mismo, sera 02 de enero al 31 de diciembre
del afia 2026, reservandose la Municipalidad, et derecho de darle termino anticipado v en cualquier

E- E.\_ Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerde con la ley N® 49.799.
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) DECRETO ALCALBICIO N°

DIDECO
Direccion De Desarrollo
Comunitario

momento de forma unilateral, sin expresion de causa y/o en el caso de que la o el prestador no
diere cumplimiento satisfactoriamente al cometido.

Asimismo, se deja constancia que las partes convienen expresamente que la prestacion de
servicios contratada por el presente acto administrativo, no esta sujeto a cumplimiento de horarios
fijados por la municipalidad, ni existe subordinacion ni dependencia de la municipalidad, sin
perjuicio de la coordinacion propia que debe imperar para la correcta ejecucién del cometido, y en
especial no olarga la calidad de funcionario municipal.

A mayor abundamiento, se deja constancia que, la Municipalidad de Padre Hurtado, solo con la
finalidad de tener una comunicacion formal con el prestador de servicio, proveera de una casilla

electronica institucional.

5.- DEJESE CONSTANGIA. que el contrate fue redactado por la Direccion de Asesoria Juridica,
por razones de bugn servicio.

6.- TENGASE, por aprobado el contrato a honorarios suscrito por la Municipalidad de Padre
Hurtado y la prestadora de servicios Margarita Adela Bazaes Mufioz, Rut

7.- IMPUTESE, los gastos erogados por el presente acto a la cuenta N° 114-05-50-022
"PROGRAMA SENDA”, del presupuesto municipal vigente

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE, REGISTRESE Y HECHO ARCHIVESE.

Firmade por: Firmada por:

Jarge Cristian Roa Kruger Ignacio Antonio Rosticn Casas
Director Juridico Secretario Municipal (s}

Fecha: 23-02-2026 11:04 CLT Fecha: 23-02-2026 13:44 GLT
Municipalidad de Padre Hurlada Municipalidad de Padre Hurlado
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DIBECO
Direccion de Desarrollo Comunitano

CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS A HONORARIOS ENTRE
1 MUNISIPALIDAD DE PADRE HURTADO - MARGARITA ADELA BAZAES MUNOZ

. enirs fa MUNIGIPALIDAD DE PADRE HURTADO RUT

59.261.400-3 representads para el Ditector J
ahsgado. segun se acreditara, domiciliados 4n
en adelents “la Municipalidad” y por 1z otra, ¢
chigna, Cédule Nacienal de ldenttdad N°16
Badre Hurlado . se ha ceiebradn el sigeente ¢

PRIMERD: Por el prasemte acto la Municipaiigsd de Padre Hurago ontvaia 103 seric s prrfes onales de

dofa Margarita Adela Bazaes Mufoz, en el marco e 'a g ecucion det Programa SENDA

SEGUNDD: La prolesional, tendré que realizar |as siguientes furcianes yi¢ lareas ercomendadas enla comuna

Panre Hurtado, region metropoitana:

Comtraulr ar 2 desarelo o8 dugndsicos lscalss. que tomen en gansdderacon las
herramvznlas asluaimenie dispon s por pane ce SENDA ind re de fazal zac ir comins
Encussta de Faclores Proisoiores v de Rissgo an estudiantes de 2° medio - EJB y oiros
datos de relevanca lecal,

Fatiitar a nivel comunal el desarrallo, impemantesion y svaluacién de un Plan de Gestion
Praventivo Comunal, que focalice v articule las estrategiss de intervencion en reduccion de fa
damanda segin los factores detectados y 2n consideracion & los erfieres de prionzacion
institusional.

Eiecutar la implementacion de a oferta programatica ge SENDA, 2n espac os aducaives.
lzhorales, barriales v parentales, acords a las onientaclones técnicas establecidas y [os n veles
de prevencidn requeridos [embeniglunwarsal seeclivo & ndwcadel Lo antsto
eonsiderando fa mettbucion tematics asignada @ eouico for 18 coodinandn del SERDA
Previene. en conjunto can SENDA Regiona:

Ejecutar una vinculacién efectiva con & enforno que permitz de manera perranenie, nfcrmar
y sensibilizar a o comunidad sobre tematicas asociadas a consume de aleohol | ds atras
drogas en [a comuna y SUS CoNSecUencias sorinzamtaras

Facttar la partopacion de ntersecior MIDESG MINSAL Munigipios, Rades nshilugcnales
v emaiicas, ONGs, ele.) v de las orgenizaciones sOCia£s v COMUN2nas en mesas de lrabao
relafivas a os distinios espanos de deserrolio de reducoion de 8 demranda fomentando e
Tangjo colabovalne pars @l ahordae miegral de fa orevencion e consurco de drogas 4
aisohol, er consordancia con & ®ar de Acerdn de la Estrategis aconal ge Drogas v 13 mess
irfersectorial comunal,

Apoyar gesticnes de procesos administrativos de [a implemaniacion e programas SENDA a
requerimiento de fa coordinacion comunal SENDA Previene.
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PIBECO
Direccion de Desarrolic Comynitaric

* Mantener actualizados ks sistemss instilucionses de registre y montorgs de fa
implementacién programatics netitucional (SISPREV, SIGTE u atros us la insbiucien defina}
considerande los cronogramas establecidos para ta! efecto

*  Apoyar gestones de orocesos administiativos de 'a malementacion de arcgamas SENGA a
requenmiento da 'a coprdiracian comunal SENDA Previens

articipar activamente en as instancias de capaciacian provistss por SENJA y segun bos
meamenios de desarrolla pro‘esional que e Servicic esiablece para el carge.

+ Manlenerse actualizado en lematicas transversaes 08 105 Gureos de 13 acedemia SENDA

» Aplcar adecuada, respensabls ¥ £licamente insirumentos para determina- linsas da trabao
/ acampanamiento a organizaciones o Ustanas

+  Elaborar v/o aclualizar catastic y coordinacion cor redes ds la comunidad

« Ejecuar ntervencicnes con eemunidades en lereno de mansra sistematiza de acuardo alos
i Imeam:entos téenicos definidas por SENDA.

TERCERD: Ei honorario que percibird la proesional, sers g; siguisnte:

' Desie el 02 de enero al 31 de diciembre del affo 2026 un hancrane bruto mensual v Gnico de $1.19% 564 - /
{Un milldn clento noventz y tres mil ochocientos sesenta y cuatio pasos) 'mpuestas ne

Que fa Muricrpelidad pagard denira de los primeras cinco dias habiles sguizntes al ds g presigcior de Ins servicios
<antra presentacion de la boleta 5 honorarios respectiva La unicpaidad deberd efectuar Ia FEMLNenie retenc on
mhuranag en los zlazes regulados por ai servicio corresponcient

Piewia ai page ae los honcrarios, se requerra un inlorms detzlato de acivdaces Recho por a profestonal ¢ ung
certfficaidn eo=farme al trabaje realizadc por 2 profesional emanada de ia Direccién de Desarrolio Cornunitano del
Murnicinis,

s vEZ. d2 covformidag cen ef converic suschta con e Servicio Nacionar para fa Prevencién y Rerabitacidn del
“ersuma de Drogas ¢ Alconol |SENDA,. 3 prestaccra gozara de segurc de accidentes, feriados, icencias médisas
¥ CEIMISOS o7 TBSCanso de maternidad, pre y postnata  deblends '3 Municpalicad cubrir ia diferencia no financiada
For i subsdo respeclvo con carge @ recursos poriados por SENDA, en las mismes condigiones que 'cs
{uri anarios myricipales en fa Ley N° 18 883 Estatuto Adminisiraiivo para Funtionarios Mun:cipales

CUARTO: El presenie conlrata a hionorarias regird a contar del 02 de enero del 2026 al 31 de diciembre del 2026,
ambas fechas Inclusive, |os que deberan ajuslarse 2 la supervision técnica, nsirucciones, contral y evalugcion gue
realice la Mun'ipalidad de Padre Hurlado y SENDA, en el marco de ias orientaciones técncas del grograma. La
Mucinalidas se reserva el Derecho de penar término 2 esle contrato en cualquier momenls sin expresion de causa
a'cuna

(SR Q.o o< fiertn ra 5153 rmado selorcamenid sl scuane son 1a sy N° 14 763
[qh=

EPIE Farn verfes i stmor o ¥ autenueda La gsle SOTUMAENtY iROFes: At Sdents w0l




JCRK
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Direccion de Desarrolic Comrunians

QAUINTC: Qusca esinctamentz prohibido que la profesional uiiice su of tio © 'os blenes asgnados 3 su cagn en
aclividades paiiticos partidisias o an cualguiera otras ajenas a los fines para los cuales fue conlratada

SEXTO; Fl presente contrato no genera mas derechos ni cbligaciones que ias que en &l se mencicnan. £n esgecal
no olorga a la profesional la caidad de funcionario municipal v a su farming no ex

3 ohligacion gecuniana o de
oo tipo Jue no sea el pago del honorarin pactedo. cuando comesponda, alendiendo la naluraleza el presente
conwale

SEPTIMO: e =5

slece gue e conformiosd a2 o dispuesto e e 20 133 es cbigeten v Qe excusaa
sexnonsabiidzd d2 srestador el pags de sus colizacnnaes previscnales en : fnrms an que sefals dicha ey
DCTAVQ: Se dega consiancia que &l prestador no manisne deuua de 2imenios, 87 alencion 2 0 corsulade en 2
regizirg Nacional de Ceudones de Panciones de Alimening segln io exiabiecido er los aticules 20 v siguienries g
la fev 14.808 sobre 8l pago de pensines de sfimanios.

L parsongria de don Jorge Crstian Ros Krugser para represenias 212 urs p2.dast de Padre munada corsta 2 &
decrein Alcaloicio N°318 de fecna 23 de eners de 2028, mediae & cual se delega a facutad de firmar por omzen
del 3r. Aicalde, en ef Qirector Juridico.

Ei preseale contrain se suscros a0 tres siemolares. guedands 458 0021as
Hartate, #niregande Jna conia orignal a lz oroesional.

de aNuncraldss as Fadg

Firtnads por

Jorge Crisiian Ron Kruger
Directer Juridico

Facha: 18-02-2026 12 04 CLT
Munig:palidad de Padre Hurtado

KMARGARITA ADELA BAZAES MUNDZ
C.116.872.384-0
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