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DIDECO
Direccion de Desarrollo Comunitario

CERTIFICADO

NICOLAS KRUGER KRUGER, DIRECTOR DE LA DIRECCIGN DE DESARROLLO
COMUNITARIO, viene ¢ carflicar en conformicad o tos servicios prestados en esta
direccidn corespondiente al ires de Junio cel a%c 2024, ko el marco de
MONITORA de la Oficing de Adults Mavar, ol siguiente presiodor

-LAURA SOTO CIFUENTES

Se exfiende ei preseatz carlicado. pova cursar el pago coraspandiente al mes
de Jjunic del arics 20%6.

HESTLAS KRUGER KRUGER
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO



INFORME
OFIC! ULTO MAY
MES DE JUNIO ANO 2026

Laura Soto Cifuentes

De acuerdo con la gestion encargada mediante contrato de honorarios suscritos
con la Municipalidad de Padre Hurtado, Direccién de DIDECO se ha
encomendado los siguientes cometidos para el afio 2026:

Cometidos:

» Generar espacios de ensefianza y aprendizaje en tormo a diversas
técnicas de preparacién de té e infusiones, promoviendo la adquisicion
de conocimientos practicos que estimulen la creatividad, el bienestar y
el desarrollo personal de las personas mayores que participan en los
distintos talleres impartidos por la Oficina del Adulto Mayor.

¢ Participar de las diversas reuniones de organizacién y coordinacion
que requiera la Oficina del Adulto Mayor.

e Generar un informe mensual que deje en evidencia las actividades
realizadas con imagenes y listados de asistencia.

e Comunico a usted que durante el mes se han realizado las siguientes
gestiones y acciones que responden al cometido antes descrito:

CENTRO CULTURAL: 02-09-16-23-30

1. El té Matcha: historia, tradicién y preparacién

Se desarrolld una clase dedicada ai té Matcha, donde las participantes conocieron
su origen en Japon y su relacién con la ceremonia japonesa del té (Chanoyu).

Los contenidos abordados fueron:
Historia dei Matcha.
Origen en China y llegada a Japén.



Relacién con los monjes budistas Zen.

Proceso de cultivo y elaboracién.

Diferencias entre el Matcha y otros tipos de té.
Utensilios tradicionales utilizados en su preparacion.
Preparacion tradicional del Matcha (Usucha).
Degustacién guiada y andlisis sensorial.

Como aclividad practica, cada participante observé la preparacién tradicional del
Matcha y pudo degustario, idenlificando sus aromas, sabor, textura vy
caracteristicas principales.

2. Leche Dorada (Golden Milk)

Se realizé una clase dedicada a la tradizional Leche Dorada, una bebida originaria
de la India vinculada a la medicina ayurvédica.

Los contenidos trabajados fueron:
Origen e historia de la Leche Dorada.
¢ Qué es la medicina ayurvédica?
Principios basicos de la Ayurveda.
Ingredientes tradicionales.
Propiedades de cada especia.
Elaboracion de una mezcla base.
Preparacién de la bebida,

Durante la actividad practica, cada participante elaboré su propia mezcla de Leche
Dorada para llevar a casa, aprendlendo las proporciones correctas y la funcién
que cumple cada ingrediente dentro de la receta.

3. Cultura y tradicién

En ambas clases se destacd la importancia de conocer el contexto histérico vy
cultural de cada preparacion, comprendiendo que tanic el Matcha como la Leche
Dorada representan tradiciones con siglos de historia y forman parte del
patrimonic gastronémice y cultural de sus respectivos paises.



Participar de las diversas reuniones de las organizaciones y coordinacién que
requiera la Oficina del Aduito Mayor:

FECHA TIPO DE ACTIVIDAD

Durante este mes no se realizaron reuniones de
coordinacién,

" Lhbra Soto Cifuentes






Lista de Asistencia Talleres

Direccién: Monitor/a:

Asistencia Dias Mes-Aiio:

Nombre y Apellido
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