DIRECCION DE DE DESARROLLO COMUNITARIO

e INFORME MES DE JUNIO DEL ANO 2026

¢ NOMBRE FUNCIONARIO: WENDY CONCHA ROJA

Municipalidad de Padre Hurtado — Direccién de DIDECO se ha encomendado los si
cometidos para el MES DE JUN!O DE 2026

* De acuerde con la gestion encargada mediante contrato de honorarios suscritclcon La

1 DESCRIPCION DEL COMETIDO

Durante el mes de junio se desarrollaron acciones orientadas al fortalecimiento del trabajo tert

uientes

itorial y

comunitaric. colaborando en la coordinacion con dirigentes sociales, organizaciones comunitarias y ve-

cinos de distintos sectores de la comuna. Asimismo, se brind6 apoyo logistico y operativo en |
¢i6n, instalacion y retiro de implementos utilizados en actividades organizadas por el program
buyendo al correcto desarrollo de reuniones, talleres, mesas territoriales, intervenciones com
actividades de promocién social.

De igual forma. se prest6 apoyo permanente al equipo territorial en la ejecucién de actividaded
tarias, coordinando aspectos operativos y colaborando con organizaciones funcionales y territa
para fomentar la participacién ciudadana y el trabajo comunitario

2. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE JUNIO

Semana del 1 al 7 de junio

Participacion en desayuno institucional UCAM,

Apoyo en reunién OLN con equipo territorjal.

Coordinacién y apoyo en reunion con dirigentes sociales.
Participacion en reuniones OLN programadas durante Ia semana.
Apoyo en desayuno comunitario en Alto Kepa.

Participacion en reuniones territoriales de los Sectores 3 y 4.
Apoyo operativo en taller OLN.

Participacion en actividad comunitaria dominical.

Semana del 8 al 14 de junio

Apoyo en actividad de Recreo Activo en Premicita.

Participacion en reunién con Universidad Catolica Cultura.
Coordinacién de reunién territorial Sector 1.

Apoyo en salida a biblioteca comunitaria.

Participacién en comision de promocioén OLN.

Apoyo logistico en actividad mundial y muestra de talleres comunitarios.
Colaboracion en promocion de comité paritario.

Participacién en actividad Recreo Activo.

Apoyo en intervencion'y difusidn territorial.

Participacidn en actividad "Municipio en Terreno™ desarrollada en La Esperanza.
Apoyo operative en Expo Mujer. Participacion en Expo Auténoma.

A prepara-
. contri-
itarias y

comuni-
riales



Usuario
Rectángulo


DIRECCION DE DE DESARROLLO COMUNITARIO

Semana del 15 al 22 de junio

« Apoyo en taller OLN realizado en establecimiento educacional Altair.

» Coordinacién con organizaciones comunitarias para actividades territoriales.

» Participacién en intervencién comunitaria desarrollada en dependencias municipales.
» Apoyo operativo en actividades de promocidn y participacién comunitaria.

« Participacion en Expo Auténoma. Semana del 22 de junio

« Participacion en encuentro de directivas de mujeres.

* Apoyo en actividad organizada por Santa Rosa de Lima.

« Participacién en salida de Oficina de la Mujer.

* Apoyo en talleres comunitarios desarrollados por organizaciones funcionales.
s Colaboracion en entrega de subvenciones comunitarias.

3. CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ENCOMENDADAS

1. Colaborar en la ceordinacion con dirigentes sociales para la ejecucion de actividades

Se mantuvo coordinacion permanente con dirigentes sociales, juntas de vecinos y organizaciongs fun-
cionales para la pianificacion y ejecucion de reuniones, mesas territoriales, talleres y actividades comu-
nitarias desarrolladas durante el mes.

2. Apoyar la preparacién, instalacién y retiro de implementos utilizados en actividades
comunitarias

Se realiz6 apoyo logistico en la instalacion, preparacion y retiro de mobiliario, equipos, materizzjj infor-
mativo y elementos requeridos para el correcto desarrollo de actividades comunitarias organizaglas por
el programa y el municipio.

3. Brindar apoyo operativo al equipo territorial en actividades comunitarias
Se colabor6 activaniente con el equipo territorial en la ejecucion de actividades junto a vecinos,organi-

zaciones funcionales, agrupaciones comunitarias y servicios puiblicos, contribuyendo al cumplimiento
de los objetivos institucionales y al fortalecimiento de la participacion ciudadana.

4. Entrega de informe mensual

Se elaboré y presento el informe correspondiente al mes de junio, detallando las acciones reahzadas,
coordinaciones efectuadas y participacion en actividades comunitarias desarrolladas en el territ@rio.
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4. CONCLUSION

Durante el mes de junio se dio cumplimiento a las funciones encomendadas, participando activamente
en la coordinacidn, organizacidn y ejecucion de actividades territoriales y comunitarias. Las acgiones
realizadas permitieron fortalecer el vinculo con dirigentes sociales, organizaciones comunitaria$ y veci-
nos de la comuna, 2poyando el trabajo del equipo territorial y contribuyendo al desarrollo de iniciativas
orientadas a la participacion ciudadana y el fortalecimiento comunitario.
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informe final

NOMBRE : WENDY CONCHA ROJAS

1. Mes de marzo de 2026

Durante el mes de marzo, la gestion estuvo enfocada en sentar las bases de la articulacion

territorial y el apoyo logistico directo a las unidades municipales y la comunidad escolar. Se

ejecuiaren coordinaciones clave con dirigentes sociales y diversas oficinas de la Direccion|de
Desarrollic Comunitario {DIDECQO), destacando el trabajo conjunto con la Oficina de la Juvéntud en

el programa Recreo Activo y el acompafiamiento técnico a los talleres de la Oficina del A
Mayor.

Er el ambito operativo, se garantizo el correcto desarrollo de hitos institucionales y com uE
mediaste la provisién, instalacién y retiro de infraestructura comunitaria (toldos, sillas, m

actividad oficiai de Carabineros de Chile y la colaboracién operativa en el evento cultural

Ito

itarios

sasy
sistemnas de audio). Entre estas intervenciones, scbresale el soporte logistico brindado enlla

"Jesucristo Siiper Stars" realizado en el Colegio Paul Harris, ademas de un despliegue perthanente

en asambleas de juntas de vecinos y cierres de proyectos locales.

2. Mes de abril de 2026

El periodo de abril se caracterizé por la consolidacion del acompafiamiento a las crganizagiones

funcionales y territoriales en terreno. Un hito central del mes fue la coordinacién y gestiah

de

transporte veciral para la jornada de Conmemoracién del Rol Femenino en la Sociedad, efectuada
en la interseccion de Manuel Plaza con Ignacio Carrera Pinto, asegurando una alta convogatoria y

participscion comunitaria,

Asimizmo. se articuld de manera directa la entrega de fondos concursables a diversas expresiones

asociativas de la comuna, tales como las agrupaciones Entre Puntos, Voz de Arauco, Arte y
Fantasia, Las Mufiecas, Juventud Chena y el CAM Eros. En paralelo, se mantuvo el soporté

continuo al equipo territorial en materias de convivencia escolar y fortalecimiento organizacional,

faciiiando el equipamiento técnico y operativo requerido para el éxite de cada jornada.
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3. Mes de mayo de 2026

Durante mayo, as acciones se orientaron fuertemente a maximizar la presencia municipa
barrios y celebrar hitos socio comunitarios significativos. Se mantuvo una agenda activa d

| enlos
e

vincutacién comunitaria que incluyé la asistencia en el hito "Gohierno en Terreno" en el sector

Sania Mcnica, el despliegue en la Plaza El Manzano y el apoyo en {a Villa Nueva Primavera.
Tambiér. se coordinaron encuentros focalizados con organizaciones de personas mayores,

destacando la planificacidn del "Desayuno Madres Mayores" y la colaboracion en dependencias

del CAM San Ignacio.

En términos de ejecucién comunitaria y salud publica, se participé operativamente en la gorrida

atiética organizada en alianza con el area de Salud municipal, en la actividad cultural "Flo

C

Nativa”, v en las celebraciones locales del "Dia del Alumno" y el "Dfa del Patrimonio”. La labor de

orden, habilitacidn de espacios publicos y limpieza posterior garantizé estandares de efic
cada intervencion.

4. Mes de junio de 2026

El mes de junio cerrd el periodo con un robusto despliegue territorial enfocado en la part

encia en

cipacion

ciudadana y la promocién social. Se acompafid activamente la agenda de la Oficina Local de la

Nifez (OLN) a través de talleres en el establecimiento educacional Altair y comisiones de

promaocion. A nivel de organizaciones de base, se respaldaron las reuniones territoriales de los

Secteres 1, 3 y 4, el desayuno institucional de la Unién Comunal de Adultos Mayores (UGS
desayuno comunitario en Alto Kepa y las entregas de subvenciones comunitarias.

El apoyo a la autonomia y el liderazgo femenino fue un eje transversal este mes, material
la asisiencia operativa en la Expo Mujer, la Expo Auténoma y €l encuentro formal de dire
mujerss. Finalmente, se colabord estrechamente en el hito "Municipio en Terreno" en el

AM), un

izado en
ctivas de
sector La

Esperanza: en las salidas programadas por la Oficina de la Mujer y en las actividades comunitarias

dominicales, logrando un fortalecimiento integral del tejido social de Padre Hurtado.

s
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Informe final

NOMBRE : WENDY CONCHA ROJAS
RUT : 14.327.680-5

1. Mes de marzo de 2026

Durante el mes de marzo, la gestion estuvo enfocada en sentar las bases de la articulacio
territorial y el apoyo logistico directo a las unidades municipales y la comunidad escolar. §
elecitaron coordinaciones clave con dirigentes sociales y diversas oficinas de la Direccidn

h
be
de

Desarrsiio Comunitario (DIDECO), destacando el trabajo conjunto con la Oficina de la Juventud en

el programa Recreo Activo y el acompafiamiento técnico a los talleres de la Oficina del Ad
Mayor.

En ef dmbito operativo, se garantizo el correcto desarrollo de hitos institucionales y com
mediante |a provisién, instalacién y retiro de infraestructura comunitaria (toldos, sillas,

sistemas de audio). Entre estas intervenciones, sobresale el soporte logistico brindado en
actividad oficial de Carabineros de Chile y la colaboracidn operativa en el evento cultural

ulto

nitarios
esas y
la

"Jesucristo Super Stars"” realizado en el Colegio Paul Harris, ademas de un despliegue perinanente

en asambleas de juntas de vecinos y cierres de proyectos locales.

2. Mes de abril de 2026

El periodo de abril se caracterizé por la consolidacién del acompafiamiento a las organiza
funcionales y territoriales en terreno. Un hito central del mes fue la coordinacién y gestid
transporte vecinal para la jornada de Conmemoracién del Rol Femenino en la Sociedad,
en la interseccion de Manuel Plaza con Ignacio Carrera Pinto, asegurando una alta convog
participacion comunitaria.

Asimismo, se articuld de manera directa la entrega de fondos concursables a diversas exp
asociativas de ia comuna, tales como las agrupaciones Entre Puntos, Voz de Arauco, Arte
Fantasia, Las Mufiecas, Juventud Chena y el CAM Eros. En paralelo, se mantuvo el soporté
continuo al equipo territorial en materias de convivencia escolar y fortalecimiento organi
facilitando el equipamiento técnico y operativo requerido para el éxito de cada jornada.
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3. Mes de mayo de 2026

Durante mayo, las acciones se orientaron fuertemente a maximizar la presencia municip

| en los

barrios y celebrar hitos socio comunitarios significativos. Se mantuvo una agenda activa d
vinculacién comunitaria que incluyd la asistencia en el hito "Gobierno en Terreno™ en el sector
Santa Mdnica, el despliegue en la Plaza El Manzano y el apoyo en la Villa Nueva Primavera.

Tamtién se coordinaron encuentros focalizados con organizaciones de personas mayore

destacando ia planificacién del "Desayunc Madres Mayores" y la colaboracién en dependencias

del CAM San Ignacio.

En términos de ejecucién comunitaria y salud publica, se participé operativamente en la gorrida

atlética orgznizada en alianza con el drea de Salud municipal, en la actividad cultural "Flol

+7]

Mativa", y en las celebraciones locales del "Dia del Alumno" y el "Dia del Patrimonio”. La trbor de

orden, habilitacidn de espacios publicos y limpieza posterior garantizé estandares de efic
cada intervencidn.

4. Mes de junio de 2026

encia en

El mes de junio cerrd el periodo con un robusto despliegue territorial enfocado en la part cipacion

ciudadara y la promocién social. Se acompafié activamente la agenda de la Oficina Local
Nifiez {OLN) a través de talleres en el establecimiento educacional Altair y comisiones de

de la

promocion. A nivel de organizaciones de base, se respaldaron las reuniones territoriales de los
Sectores 1 3y 4, el desayuno institucional de la Unién Comunal de Adultos Mayores (UCAM), un

desayuno comunitario en Alto Kepa y las entregas de subvenciones comunitarias.

El apcye a 'a autonomia y el liderazgo femenino fue un eje transversal este mes, materia
la asistencia operativa en la Expo Mujer, la Expo Auténoma y el encuentro formal de dire
mujeres. Finalmente, se colaborg estrechamente en el hito "Municipio en Terreno” en el
Esperanza, en fas salidas programadas por la Oficina de la Mujer y en las actividades com
dominicales, logrando un fortalecimiento integral del tejido social de Padre Hurtado.
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ctivas de
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