DIDECO

Direccion de Desarrollo Comunitario

INFORME MES DE JUNIO 2026

Nombre: JORGE LU!S LEFNO BLANCO

Con respecto a las iunciones establecidas por el contrato de honorarios entre la Municipalidad de Padre Hurtado,

DIDECQ y mi persona, informo respecto de fos siguientes cometidos:

1. ACTUALIZARY ELABORACION DE BASE DE DATOS DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y
DIRIGENTES VECINALES DE LA COMUNA SECTOR 4

2. COOCDINAR Y REALIZAR CAPACITACIONES PARA ORGANIZA CIONES SOCIALES Y
DIRIGENTES VECINALES.

3. COOLABORAR CON LAS REALISACIONES DE ACTIVIDADES DE DIDECO.

4. GENERAR UN INFORME MENSUAL PARA REPORTAR ACTIVIDADES Y ACCIONES
REALIZADAS

—

Actuaiizar y elaboracion de base de datos de organizaciones sociales y dirigentes
vecinales de la comyna territorial del sector 4.

Con respecto a la actualizacion y Elaboracion de las bases de datos del sector 4 les|informo que
se estan realizando reuniones en diferentes villas que tienen ain sus directivas vehcidas o por
vencer y poder comenzar la Renovacion de sus directivas y para que puedan pdstular a los
proyectos de ests afio tales como municipales y regionales que podran ser de gran ayuda hacia
los vecinos y sus sedes sociales,

2. Coordinar y realizar capacitaciones para organizaciones sociales y dirigentes vedinales.

En relacion a las capacitaciones dirigidas a dirigentes vecinales y organizaciones sociales, se
informa que durante el presente mes se estan realizando capacitaciones a las nuevas directivas
de las diferentes organizaciones de cada sector se les capacita en la formacion de|proyectos y
se les aclara algunas dudas que tienen en referente a sus nuevos cargos. ademas, se mantuvo
activa la gestion y la canalizacion de solicifudes, asi como la coordinacion y seguimientos de
diversas actividades en beneficio de los vecinos y dirigentes del sector y la comuna.
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3. Colaborar con la realizacién de actividades de DIDECO

DIDECO

Direccion de Desarrollo Comunitario

T

FECHA INFORMACION GESTION
01/06/2026 . REUNION DE PLANIFICACION | SE PARTICIPA EN REUNION DE PLANIFICACION
| | MENSUAL. DE LAS ACTIVIDADES MUNICIPALES EN LAS
DEPENDENCIAS DE LA DIRECCION DE DIDECO.
03/06/2026 MESA SECTORIAL SE PARTICIPA EN MESA TERRITORIAL/CON
| SECTOR 3 LOS DIRIGENTES DEL SECTOR 3 EN LA SEDE
SOCIAL DE LA VILLA TODOS LOS SANTOS.
| CAPACITACION DE SE ACOMPANA A ALGUNOS DIRIGENTES DE
| 04/06/2026 | DIRIGENTES. DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA EN
LA CAPACITACION EN EL CASINO DE LA
MUNICIPALIDAD.
05/06/2026 MESA SECTORIAL SE PARTICIPA EN REUNION DE MESA
| | SECTOR 4. TERRITORIAL EN CONJUNTO CON LOS
| z DIRIGENTES DEL SECTOR 4 EN LA SEDE
| SOCIAL DE LA VILLA ,LOS JASMINEZ.
09/06/2026 MESA SECTORIAL SE PARTICIPA EN REUNION DE MESA
4 | SECTOR 1 TERRITORIAL EN CONJUNTO CON LOS
< DIRIGENTES DE SECTOR 1 EN LA SEDE
SOCIAL FLOR DEL CAMPO DE SANTA ROSA,
| DE CHENA.
a
09/06/2026 DIFUSION .MUNICIPIO EN SE REALIZA DIFUSION EN LA ESPERANZA
TERRENO. SECTOR RURAL DE LA COMUNA PARAILA
PROXIMA ACTIVIDAD DE MUNICIPIO EN
TERRENO QUE SE REALIZARA EN EL SECTOR. |
11/06/2026 DESAYUNO UNION COMUNAL. | SE PARTICIPA EN EL DESAYUNO DE LA
UNION COMUNAL EN CONJUNTO CON LAS
DIRECTIVAS DE LAS DIFERENTES |
ORGANISACIONES DE LA COMUNA ENJLA
SEDE SOCIAL DE LA UCAM.
11/06/2026 FAN FEST MUNDIALERO. SE PRESTA APOYQ EN ACTIVIDAD DE FAN

FEST MUNDIALERO EN EL, ESTADIO DE
ROSA DE CHENA.

= SANTA
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FECHA

INFORMACION

GESTION

1306/2026

MUNICIPIO EN TERRENO

SE PARTICIPA EN ACTIV.
MUNICIPIO EN TERRENC
ESCUELA DE LA ESPER/
RURAL DE LA COMUNA.

DAD DE
ENLA
\NZA SECTOR

15/06/2026

| MEZA SECTORIAL
SECTOR 6 RURAL

SE PARTICIPA EN REUN
TERRITORIA EN LA SED
SAN LUIS SECTOR RURA
COMUNA

N DE MEZA
SOCIAL DE
LDE LA

16-06/2026

SALIDA A TERRENO

SE REALIZA SALIDA A TE
LA ENTREGA DE AFICHE
PROXIMA REUNION DE L
ESCULTCR VIRGINIO AR

RRENO PARA
S PARA SU

A VILLA

AS

16/06/2026

TPRESENTACION DE PROYECTOS

SE PARTICIPAEN LAP
DE PROYECTOS DE LA
DEL SOL EN CONJUNTO
ALCALDE Y VECINOS DE

ESENTACION
ILLA VALLE
CON EL

LA VILLA.

18/06/2026

CAPACITACION DE DIRIGENTES

SE PARTICIPA EN LA CAf
DE DIRIGENTES DE DIST
ORGANISACIONES DE LA
EL CASINO MUNICIPAL.

PACITACION
INTAS
\ COMUNAEN

18/06/20264-

| SALIDA A TERRENO

SE REALIZA DIFUSION El

N TERRENO

PARA LA PROXIMA REUNION

INFORMATIVA QUE SE R
LA SEDE SOCIAL DE LA \
CANELO

FALIZARA EN
/ILLA EL
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GENERAR INFORME MENSUAL PARA REPORTAR ACTIVIDADES Y ACCION
REALIZADAS.

Durante el mes de junio se particip6 activamente en diversas instancias de coordinacion, apacitacion
y fortalecimiento de la organizacién comunitaria en la comuna. Entre las principales| actividades
destacan las reuniones de planificacion municipal, mesas territoriales con dirigentes dellos distintos
sectores urbanos y rurales, y jomadas de capacitacion dirigidas a representantes de ordanizaciones
sociales, contribuyendo al fortalecimiento del trabajo conjunto entre el municipio y la comunidad.

Asimismo, se desarrollaron acciones de difusion territorial para promover la actividad unicipio en
Terreno’, participando posteriormente en su ejecucion en el sector rural de La Esperanza, acercando
los servicios municipales a los vecinos. También se colaboré en actividades comunitatias como el
desayuno de ia Unién Comunal y el apoyo logistico en el evento Fan Fest Mundialero reglizado en el
Estadio de Santa Rosa de Chena.

Durante el periodo se realizaron ademas diversas salidas a terreno para la entrega de informacion y
material de apayc a dirigentes vecinales, fortaleciendo la comunicacion y coordinadion con las
organizaciones te:ritoriales. De igual forma, se participd en la presentacion de proyectos gomunitarios
junto a autoridades y vecinos, promoviendo el desarrollo local y la participacién ciudadana.

Finaimente, se continué trabajando en coordinacion con el Departamento de DIMAQ] realizando
labores de retiro de escombros, limpieza y mejoramiento de espacios publicos, arregloide plazas y
podas, contribuyendo al mantenimiento y recuperacion de los espacios comunitarios de fa comuna.
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04-06-2026: CAPACITACION EN EL CASINO DE LA MUNICIPALIDAD
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3 535ECIVUK 4

TERRRITORIAL: JORGE LEFNO

ANIVERSARIO |CARGO

LLV.V.  NOMBRE
03 DEJULIO [TESORERO SONIA PACHECO
1§ IRIIREOIGECINLE 2003 SECRETARIO LUIS HERNANDEZ M.
DIRECTOR JUAN LONCOMILLA
10 DE MARZO |PRESIDENTE GUILERMO RAMOS
2 LOS TRONCOS TESORERO EMILIA NAVIA
SECRETARIO ORLANDO ALEGRIA
3 DE PRESIDENTE VANNESA MERINO
3 LOS PALTOS DICIEMBRE [TESORERO CAROLINA RAMIREZ
2002 SECRETARIO LUCIA CASTRO
PRESIDENTE CAROLINA NUNEZ
4 e mm___u_m=>zN> z% WMoo TESORERO ROSA SANHUESA
' SECRETARIO CLAUDIO WILHEM
PRESIDENTE ADRIANA DIAZ PONCE
5 VILLA CHILOE 15 DE MAYO |TESORERO MONICA CASTANEDA
1997 SECRETARIO EMELIN OJEDA
15 G PRESIDENTE FERNANDO BRAVO
6 EL ROSAL Wazs =5 TESORERO MARIA AHUMADA
SECRETARIO IRMA GONZALES
PRESIDENTE JORGE TORO
7 TESORERO NANCY ZAMORA
EL COPIHUE 5 DE SEPT. 1997 [SECRETARIO YANETTE UTRERAS
PRESIDENTE FELIPE AMIGO
18 DE AGOSTO [TESORERO ALEJANDRO GONZALEZ
8 | VILLA ELROBLE 2 2015 SECRETARIO MACARENA CAMPOS
PRESIDENTE HECTOR BANADOS
08 de marzo |TESORERO MARIA ALVAREZ
9 LOS JASMINEZ 2004 SECRETARIO RUT MERY MUNOZ

TELEFONG _[FECHA DE NACIMIENTO
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PRESIDENTE BERNARDA FALCON
10 |EL ENSUENO 11 DEJUNIO  |[TESORERO BLANCA CONTRERAS
SECRETARIO PILAR GRAMDON
i N PRESIDENTE YASNA ARRIAGADA
R PIRSA PARQUE SAN308/DE OCHIBRELrCORERD , - CYNTIA ARIAS
" |{GNACH 2019 m— s e
27 D& PRESIDENTE MARINA ESPINOZA
VILLA PINTOR OOCTUBRE |TESORERO YASNA PARRA
12 | PABLO BRUCHAT 2021 SECRETARIO CAROLA HERNANDEZ
‘ PRESIDENTE PATRICIA CASTRO
13 |LAS ARALIAS EL TESORERO VERONICA DIAZ
SECRETARIO NOELIA MIRANDA
02 DE PRESIDENTE DANIELA HERRERA
14 | EL DESPERTARDE | DICIEMBRE [TESORERO GISSELLE OLIVARES
LAS ARALIAS 2021 SECRETARIO ANDREA CISTERNA
PRESIDENTE karina BERRIOS
15 |VILLA SANTA FE 27 DEJULIO TESORERO YICEL AGUILERA
SECRETARIO CARMEN CHAPARRO
PRESIDENTE BERTA LUENGO
16 VILLA ESPANA TESORERO ALEXIS MORALES
SECRETARIO LUIS ZUNIGA
61 BE PRESIDENTE MARCELA IBARRA
17 | V.LOS ALAMOS evieel TESORERO FLORENTINA ARAVENA
‘ SECRETARIO ALEX MURNOZ
PRESIDENTE ALEJANDRA VARAS
18 VILLA DONA TESORERA MARIA RUIZ NEIRA
CARMEN SECRETARIO MANUEL CASTANEDA
PRESIDENTE ROSA AHUMADA
19 |VILLA NEWEN 28 DEABRIL  |TESORERO
2022 SECRETARIO
PRESIDENTE ELIANA RIQUELME
20 |VILLA AUKANCHE |23 DEMAYQ  |TESORERO EVELYN MORALES
SECRETARIO PATRICIA VALDEZ
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21

PARQUE

" 19 DE IUNIO

PRESIDENTE

SAMANTHA LABRA

V. PRESIDENTE

MARCELA CANCIMO

{TESORERA SOFIA LABRA .
FCONCAGUA™ T 2018 SECRETARIA FVIA GACITUR
: PRESIDENTE MASSIEL CARRERA
PARQUE 26 DE OCTUBRE |TESORERO ELISEO SILVA
22 | ACONCAGUA Il 2021 SECRETARIO JORDAN FUENZALIDA
PRESIDENTE JEMINA SARAY
23 PARQUE 28 DE TESORERO DANIELA STAY
ACONCAGUA I NOV.2023
PRESIDENTE NORY PEREZ
24 ESCULTOR 20 DE JUNIO |TESORERA ELIVAIN LOUIS
VIRGINIO ARIAS 2023 SECRETARIA MZRIA CANCINO
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DIDECO

Direccion de Desarrollo Comunitario

INFORME FINAL DE ENTRE LOS MESES DE ENERO
Y JUNIO 2026.

. Actualizar y elaboracién de base de datos de
organizaciones sociales y dirigentes vecinales de la
comuna sector 4,

. Coordinar y realizar Capacitaciones para
organizaciones sociales y dirigentes sociales.

. Colaborar con realizaciones de actividades de
dideco.

. Generar un informe mensual para reportar
actividades y acciones realiza
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l DIDECO

Direccion de Desarrollo Comunitario

ENERO 2026:

Durante el mes de enero de 2026 se apoyd la ejecucion de
actividades comunitarias y municipales, destacando la entrega de
entradas para la Piscina Municipal, las jornadas recreativas de
"Verano en Tu Barrio", reuniones informativas con vecinos,
procesos eleccionarios de organizaciones territoriales y la
recepcion de ayuda para familias afectadas por incendios
forestales. Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la
participacion ciudadana y la organizacién comunitaria. Ademas, se
realizaron trabajos en conjunto con el departamento de Dimao
tales como retiro de escombros, limpieza y arreglo de plazas y
podas.

febrero 2026:

Durante el mes de febrero se apoy¢ la ejecucion del programa
“VYerano en Tu Barrio” en distinfos sectores de la comuna,
promoviendo la participacién y recreacion de los vecinos.
Asimismo, se colabor6 en la entrega de entradas para la piscina
municipal y en la capacitacion y distribucién de botones de
emergencia destinados a personas mayores y vecinos con
discapacidad.

Ademas, se participd en una reunién informativa del programa
Crecer en Comunidad y se realizaron acciones de difusion
territorial para promover las actividades municipales. Estas
gestiones contribuyeron al fortalecimiento de la participacion
comunitaria, la inclusidn social y el bienestar de los vecinos de la
comuna. Ademds, se realizaron trabajos en conjunto con el
departamento de Dimao tales como retiro de escombros limpieza
y arreglo de plazas y podas.
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MARZO 2026:

Durante el mes de marzo se particip6 en actividades comunitarias,
sociales e inclusivas de la comuna, destacando la conmemoracion
del Dia Internacional de la Mujer y del Dia del Sindrome de Down.
Ademas, se apoy¢ la entrega de viviendas a vecinos beneficiados,
se participd en reuniones informativas sobre seguridad y procesos
de participacién ciudadana, y se colabord en actividades de
fortalecimiento comunitario como "Crecer en Comunidad".
Asimismo, se asistid al cierre de proyectos de organizaciones
locales, promoviendo la participacion y el desarrollo de la
comunidad. Ademas, se realizaron trabajos en conjunto con el
departamento de Dimao tales como retiro de escombros limpieza
y arreglo de plazas y podas.

ABRIL 2026:

Durante abril se participd en actividades comunitarias, reuniones
informativas y acciones de apoyo a organizaciones sociales de la
comuna. Se colaboré en la enfrega de botones de emergencia a
adultos mayores y comerciantes, se acompand la inauguracion de
importantes proyectos comunales, como el Colegio Amanecer,
nuevas viviendas y el vivero CETRA, y se apoyo6 la difusion de
actividades deportivas y culturales.

Ademas, se trabajo junto a dirigentes y vecinos en reuniones de
coordinacion, planificacion y capacitacién, fortaleciendo la
participacién ciudadana y el vinculo entre la comunidad y el
municipio. Ademas, se realizaron trabajos en conjunto con el
departamento de Dimao tales como retiro de escombros limpieza
y arreglo de plazas y podas.
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MAYQ 2026:

Durante el mes de mayo se participa en diversas actividades
orientadas al fortalecimiento del trabajo comunitario y la
vinculacidn con organizaciones territoriales y funcionales de la
comuna. Entre ellas destacan reuniones de planificacion y
coordinacion municipal, jornadas de Gobierno y Municipio en
Terreno en sectores rurales, difusion de actividades comunitarias
Y apoyo en procesos organizacionales, como elecciones vecinales.

Asimismo, se colaboré en la gestion y revisién de proyectos
postulados al programa Comunidad Activa, participando también
en actividades de cierre de iniciativas comunitarias. Se
desarrollaron acciones de apoyo preventivo mediante la entrega
de nylon a vecinos ante pronésticos de precipitaciones.

Ademas, se participdé en actividades de caracter social y
comunitgrio, tales como celebraciones del Dia de la Madre,
encuentros con organizaciones de mujeres y actividades
familiares. Finalmente, se asistid a reuniones informativas sobre
programas sociales, seguridad comunitaria, mejoramiento urbano
e instalacion de nuevas luminarias, fortaleciendo el trabajo
conjunto entre el municipio, dirigentes vecinales y la comunidad.
Ademas, se realizaron trabajos en conjunto con el departamento
de Dimao tales como retiro de escombros, limpieza y arreglo de
plazas y podas.
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Junio de 2026

se participé en reuniones de coordinacion municipal, mesas
territoriales y jornadas de capacitacion dirigidas a dirigentes y
organizaciones sociales, fortaleciendo el trabajo colaborativo entre
el municipio y la comunidad. ]
Asimismo, se realizaron acciones de difusion y apoyo en la
actividad “Municipio en Terreno” desarrollada en el sector La
Esperanza, ademas de colaborar en actividades comunitarias
como el desayuno de la Unibn Comunal y el evento Fan Fest
Mundialero en el Estadio de Santa Rosa de Chena.

Se efectuaron visitas a terreno para la entrega de informacion y
material de apoyo a organizaciones vecinales, reforzando la
comunicacion con los distintos seciores de la comuna. También se
participd en la presentacién de proyectos comunitarios junto a
autoridades y vecinos, promoviendo la participacion ciudadana y el
desarrollo local.

Paralelamente, se mantuvo la coordinacion con DIMAQ para la
ejecucion de labores de limpieza, retiro de escombros,
mantenimiento de areas verdes, podas y mejoramiento de
espacios publicos, contribuyendo a la recuperacion y conservacién
de los espacios comunitarios.

Este formato conserva los princ
mangra mas concisa y adecuada
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