DIDECO

Direccion de Desarrollo
Comunitario

Informe mes de mayo 2026

Nombre: Valeska Priscila Humeres Parra /

Con respecto a las funciones éstablecidas por el contrato de honorarios entre la llustre Municipalidad de Padre Hurtado, DIDECO y mi
persona, informo respecto de los siguientes cometidos:

Actualizar y elaboracion de base de datos de organizaciones soclales y dirigentes vecinales de la comuna territorial del sector N° 3

1. Codrdinar y realizar capacitaciones para organizaciones sociales y dirigentes vecinales
2. Colaborar con la realizacion de actividades DIDECO

3. Generar un informe mensual para reportar actividades y acciones realizadas

1-  Actualizacion v elabo;aé'ién de base de datos de organizaciones sociales y dirigentes vecinales de la comuna territorial del
sectorN°3 [/

Se adjunta base de daios
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2) Coordinar y realizar capacitaciones para organizaciones sociales y dirigentes vecinales

para el dia 28 de mayo se rfiallj_z_gr_él una capacitacion dirigida a organizaciones sociales y dirigentes vecinales, ofientada a entregar
herramientas e informacion Televante para fortalecer la participacion comunitaria, fa formulacion de proyectosy €l frabajo colaborativo
con el municipio.

3j Colaborar con la realizacion de actividades de DIDECO - |

~

Durante el periouo infarmado, se colaboré activamente en fa ejecucion de diversas actividades organizadas por DIDECO, brindando

apoyo en labores de soordinacién, difusion y trabajo en terreno, contribuyendo al desarrollo de iniciativas comunitarias y fortaleciendo
el vinculo con organizaciones sociales y vecinos del sector.

Entre las acciones realizadas, se participo en reuniones de coordinacion para programar y arganizar las actividagies territoriales
correspondientes al mes de mayo, junto a distintas oficinas y programas municipales. Asimismo, se presté apoye en actividades
comunitarias desarrolladas en terreno, colaborando en labores logisticas, difusion y atencién a vecinos.

De igual forma, se apoyé a la oficina de proyectos en procesos de postulacion vinculados a organizaciones comunitarias, tales como
clubes de aduito mayor, juntas de vecinos, comités de seguridad y agrupaciones de mujeres, facilitando [a gestlc}n y presentacuon de
iniciativas comunitarias.

Ademas, se colabor6 en actividades organizadas por distintas unidades municipales, entre ellas actividades recfeativas y comunitarias
realizadas en diversos sectores de la comuna, asi como jornadas de difusion territorial orientadas a acercar la oferta municipal a la
comunidad.

Asimismo, se participé en instancias de inauguracion y reuniones consultivas territoriales junto a dirigentes y veginos, con ! objetivo
de conocer necesidades comunitarias, informar futuros proyectos y fortalecer ef trabajo colaborativo entre el municipio y las
organizaciones sociales.

Finalmente, se mantuvo coordinacion permanente con dirigentes vecinales y organizaciones comunitarias mediante reuniones
presenciales y canales de comunicacion digitales, permitiendo gestionar solicitudes, coordinar apoyos y acompafiar las distintas
actividades impulsadas por &l Departamento de Desarrollo Comunitario (DIDECOQ).



4- Generar un informe mensual para reportar actividades y acciones

Sector 3 -

Acciones en el Mes de}ﬁAYO

Durante el mes de mayo, se realizaron visitas territoriales a distintas villas y sectores de la comuna, con el objefivo de conocer
directamente las necesidades de los vecinos y gestionar soluciones oportunas a las problematicas detectadas. Cada requerimiento
levantado fue derivadc a las areas municipales correspondientes, reafirmando el compromiso con el mejoramiento de los espacios
comunitarios y la calidad de vida de la comunidad.

En el marco de estas visitas, se identificaron diversas situaciones, tales como bancas deterioradas en plazas, piletas fuera de
funcionamiento, cables eléctricos en condiciones de riesgo, puntos de reciclaje saturados, microbasurales, veredas en mal estado y
calles sin demarcacion ni sefializacion adecuada. Asimismo, se reportaron cortes de energia que afectan el suministro de agua
potable en departamentos y problemas de alumbrado publico, informando oportunamente al encargado correspandiente para su
pronta reparacion.

Ademas, se brindd apoyo a juntas de vecinos en sus procesos de renovacion de directivas, colaborando con la facilitacion de umas,
difusion y material informativo, promoviendo asi la participacion vecinal y el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias.

De igual forma, se participd en distintas actividades relevantes para fa comunidad, prestando apoyo logistico en Velorios,
inauguraciones y ceremonias, colaborando en la instalacion de sillas, mesas, toldos, sistemas de amplificacion yldemas
requerimientos necesarios para ef correcto desarrollo de cada instancia comunitaria.
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Conclusiones y Proyecciones Futuras’

La presente evaluacion refieja la necesidad de continuar fortaleciendo las intervenciones territoriales y comunitarfas, con el propdsito
de mejorar las condiciones del entomo y la calidad de vida de los vecinos. No obstante, también evidencia el impacto positivo de las
acciones realizadas y el compromiso permanente de la comunidad y las organizaciones involucradas en Ia blsqueda de soluciones
colaborativas.

En este contexto, resulta fundamental seguir impulsando mejoras en infraestructura, recuperacion de espacios plblicos y programas
de educacion y concientizacion comunitaria, promoviendo siempre la participacion de los vecinos como eje central para construir
entornos mas seguros, ordenados y acogedores.

Asimismo, el presente informe da cuenta del trabajo coordinado entre la comunidad, dirigentes sociales y distintas areas municipales,
permitiendo abordar diversas problematicas detectadas en terreno de manera oportuna y articutada, A medida que se avanza en estas
gestiones, se hace indispensable mantener el trabajo colaborativo y la implementacion de estrategias integraies que contribuyan a
generar cambios sostenibles y positivos para toda la comunidad
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SECTOR 3

TERRITORIAL: VALESKA HUMERES

CORREQC: VHUMERES@MPH.CL
TELEFONO: +569581988562

¥4

LIV, CARGOS NOMBRE
PRESIDENTE SANDRA MUNOZ
1 |INDEPENDIENTE TESORERO MARIA NUREZ
SECRETARIO TAMARA ARRIAZA |
PRESIDENTE MARIO ALARCON
2 |BETANIA TESORERO PAOLA INFANTE
SECRETARIO MARCOS REYES 1
PRESIDENTE MARIA CARRASCO :
3 |TODUS LOS SANTOS TESORERO OLGA REYES |
SECRETARIO MARICEL CARRASCO |
PRESIDENTE TERESA OJEDA ‘|
4 |PARQUEDELSOL1Y?2 TESORERO JORGE LEFNO i
SECRETARIO CHARLOTTE BONBALET
PRESIDENTE PRISCILA FUENTES
5 |LOS ALAMOS UNIDOS TESORERO CAROLINE ARRIAGADA
SECRETARIO SUSANA JACO
PRESIDENTE NATALY LOBOS
6 |ASAMBLEA LOS ALMOSIiI TESORERO JOHANA MADARIAGA
SECRETARIO NATALIA REYES |
, PRESIDENTE RODRIGO MORALES ‘
7 |VILLA RIO ACONCAGUA TESORERO DAVID REYES
SECRETARIO YOSELYN OVALLE |
PRESIDENTE DOMINGO LEON 'i
8 |LAS HORQUIDEAS TESORERO THELMA HERRERA |
SECRETARIO ISABEL VALENZUELA |
PRESIDENTE JUAN VILCHES ‘!
9 [LOS3iLOS TESORERO HILDA GALAZ |
SECRETARIO [RENE OLIVARES |
PRESIDENTE KAREN MARIPIL ]
10 |ViLLa CANADA TESORERO PAMELA GALAZ -
SECRETARIO MARGARITA ORTIZ |
PRESIDENTE ERIKA HIDALGO 1
11 |VILLA CRISTAL TESORERO CLAUDIA GALINDO !
SECRETARIO MARIA HERNANDEZ |
PRESIDENTE BELLA SEPULVEDA |
12 |VILLA SAN IGNACIO TESORERO HECTOR BRAVO |
SECRETARIO SONIA ZAMORANO |
PRESIDENTE CAROLINA VARAS |
13 |VOZ DE ARAUCO TESORERO MARGARITA SOTO |
SECRETARIO MARIA CARDENAS |
PRESIDENTE GEORGINA LOYOLA |
14 [PADRE HURTADO i TESORERO MARCIA REYES |
SECRETARIO GEORGINA MEJIAS |
JUNTA DE VECINOS LOS PRESIDENTE VERONICA RIVAS ’:
15 |ALAMOS 4 CASAS TESORERO LEXCY CORTES |
SECRETARIO ISAIAS SONCHEZ
- PRESIDENTE SERGIO CHAVEZ ‘i
16|VILLA FRANCIA TESORERO VIVIANA CARICA a
SECRETARIO NATALIA PERALTA




PRESIDENTE CECILIA URBINA

17|REINA ANTONIA TESORERO JAQUELINE ROJAS
SECRETARIO CLAUDIA CONTRERAS
PRESIDENTE ERIKA SEVERINO

18/LOS PRADOS TESORERQ LILIANA VELAZQUEZ
SECRETARIO VIVIANA RODRIGUEZ
PRESIDENTE CECILIA GALLARDO

19|EL CANELO TESORERO ALICIA DIAZ
SECRETARIO SANDRA FUENTEALBA |
PRESIDENTE NADIA BUSTOS |

20{VILLA FUTURO TESORERO CAROLINA ORELLANA |
SECRETARIO MARIO PARRA
PRESIDENTE GLADYS MESSINA 1

21|EL PROGRESQ TESORERO SOLANGE MUNOZ '
SECRETARIO LORENA MESSINA
PRESIDENTE GUSTAVO CACERES ‘.

22|TIERRAVIVA TESORERO CESAR LORCA '

‘ SECRETARIO ALVARO CACERES '

PRESIDENTE JEANNETTE CONTRERAS |

23|EL CURATO TESORERO JOSE ABARZUA f
SECRETARIO PATRICIA ROMERO ,
PRESIDENTE FRANCISCO SEPULVEDA

24| ALAMOS 4 DEPARATMENTOS | TESORERO JOHANA SALINAS |
SECRETARIO KAREN TAPIA |
PRESIDENTE MONSERRAT JARAMILLO |

25|ALAMOS 3 DEPARATMENTOS |TESORERO KAREN REYES

: SECRETARIO PAULINA BARRALES




