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INFORME MENSUAL COMETIDOS mayo DEL 2026

Sequn lo establecido en contrate, ¢2 informa e los cometidos realizados en el mes de

may > del 2026 para la Ofizina Local de la Nifiez en la comuna de Padre Hurtado.

I rientar a los ™NA que ‘o requieran. registrando la atencién en GSL. (planilla

mensual)

Il Atencién personalizada de NNA v sus familias en los componentes de
intermediasién social y gestion de casos

lll. . Elaboracién de planes de itervencion d= NNA y sus familias. (planilla mensual)

V. Realizar diagnostico biopsmﬁsocial de NNA y sus familias tanto en proteccion
adminisiraliva y universal. (planilla imensual)

V.  Registro y monitoreo de NNA en platafe:ma GSL.

Segun lo establec’do, se cumple:

I. Orientar a los NNA que lo requieran, registrando la atencién en GSL. (planilla
mensual} : ' |

II. Atencidr personsllizada ve NNA y sus familias en los componenies de
intermediacion scc’al y ges.3n de casos

Hl. Elaborzcion de pla'_nes de »tervencit 1 de NNA y sus familias. (planilla mensual)

IV. Realizar diagnosiiﬁo biopsi.asociai de ANA y sus familias tanto en prateccion
administrativa y universal. ‘lanilia mensual)

V. Registro y moritoreo de NiJA en plata-orra GSL.
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Qrizntar a los NNA gue lo requie: .., registrando la atencién en GSL. Egghilla
mensuaﬁ;

_CARATULADD EDAC TIP ) ORIENTACION FECHA
15 ANOZ IN "ERMEDIACION mayo 2026
55 S913ARD" | _INTERMEDIACION mayo 2026
12 AflOS INTERMEDIACION mayo 2026
15 ARDZ INTERMEDIACION mayo 2026
8 ANC3 INT ZRMEDIACION mayo 2026
| 7ARDS INT RMEDIACION mayo 2026
12 ANDS INTERMEDIACION mayo 2026
| 15ARCS it "ERMEDIACION mayo 2026
ke Sat ARS | ATENCION SOCIAL mayo 2026
____10AF0S ATENCION SOCIAL mayo 2026

l. Atencidon personalizada de NNA y sus familias _en los co;ﬁonentg’s de

Intzrimediacion social y gestion de casos.

CARATULADO | 1,50 DEINTERV INCION

Intermediacion

Atencion soc'al

Pro%eccion ad: '1. listra tlva

FECHA | |

mayo 2026

| Intzrmediacio

Atencion soci. .

Proteccién ad 1. nistrativa

mayo 2026

Intermediacio:

Atencidn social

Protaccidon ac ministrativa

mayo 2026

Intermediaci- n

Afancion soc'si
Prc’eccién adr nistrativa

mayo 2026

Intermediac 3n

Afencign sorial

mayo 2026

F-oteccion a« ministrativa
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Intermediaciér o X
Aten‘idn social mayo 2026
Prn?ecclén adinistrativa
Intermedlacu.ln X
Atencién socis! . - mayo 2026
Prciieccién admi‘ﬁistratiira
lntomwdlaci,m X
Aencién socal “mayo 2026
“ryteccién ac inistrativa
Intermediacidn

Atencién sociz! X mayo 2026
Proteccidn a.. ministrativz
Intermediacic

Atencién socia’ X mayo 2026
Proteccion administrativa

lnl. Elaboracidn de Elaneﬂ de intervencién de NNA vy sfus familias. (pfanilla
mensual) Jeeees

| . PLAN D: ITERVENCION PERSONALIZADO S I\iO FECHA

Lﬂ madre, ;at.‘re y/ocu '*adorFs reconocer o identifican los motivos de la
reacién: ¢ .- X

La madre, zadre y/o cudanores recisnocer, o identifican el o los problemas :

La madre, zadre y/o cvidadores muestrar: motivacion al cambio X _ mayo 2026
La familiz v/o el adulto, > ~=sponsable c:‘enta con recursos {personales,
familiares) que le perniiten resclver la -ituacién : X
!_151 madre, padre y/o cu.0adores mani®zstan interés en adherir y participar : X
| La madre, padre y/o cu Jadores recunocen o identifican los motivos de la
ctacidn ; y X '
1
La raadre, padre y/o cuiizasres reconor - a o identifican el o los problemas ; X
- 1 mayo 2026
* = madre, padre y/o cuidad. res rvistran motivacién al cambio ; X i
; La familia y/o el adulto, 3 . asponsable cu :nta con recursos {personales,
- fam‘liares) que lg permiten . asolver iz s7uacién : X
| La madre, padre y/o cu: 1adores manifir .tan interéds en adherir y participar ; X
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citazidn : X

L4 madre, padre y/o cu-~adores reconocer o identifican el o los problemas : X

La miadre, padie y/o culiifores muestra motivacion al cambio : mayo 2026
Lz familia y/o el adulto/a responsable cur.ata con recursos (personales,

*>miliares) que le permiten -esolver i~ < itu~cidn : X

+a madre, padre y/o cuicadares manifiestin interés en adherir y participar : X

La 'nadre, pzdre y/o cuic adores recoriccen o identifican los motivos de la

citacion : X

Lz madre, padre y/o culizdores reconocen > identifican el o los problemas : X

1.3 madre, padre y/o cuic adores muestran nativacidn al cambio : X mayo 2026
Lz familia y/oel adulto/a ~asponsable cue «ta con recursos (personales,

wemiliares) que ie permite ' resolver la situ: cién : X

La madre, padre y/o cut adores manifiests 1 interés en adherir y participar : X

ia madre, padre y/o cu=f1adores reccnoce’ o identifican los motivos de la

citacion : X

*.7 madre, pzdre y/o cuidédores reconor =i o identifican el o los problemas : X

La madre, piadre y/o cu'dadores muéstran notivacién al cambio : X mayo 2026
La familia y’o el adultoyz ~esponsable cuerta con recursos {personales,

familiares] que le pern iten resolver la <’iuacién : X

La mad-e padre y/o cuidac 3res manifiestan interés en adherir y participar : X

La —dvre, padre y/o cu.fadores reconiacen o identifican los motivos de fa

coacedn X

La mrdre, padre y/o cu dadores raconocen o identifican el o los problemas : X

La madre, padre y/o cu:iadores muestrar motivacidn al cambio : X mayo 2026
La familia y/c el ad ulto, . ~asponsable cu  3ta con recursos {personales,

'ar iiares) que le perm.’2n “esolver la si* acién : X

L2 madre, padre y/o cw@c res ma+ .esti n interés en adherir y participar : X

ra madre, padre y/o cu dadores reconocen o identifican los motivos de la

sitacion ; X

La madre, padre y/o cul.’2dores reconc.cen o identifican el o los problemas : X mayo 2026
La madre, padre y/o cuizadores muestran riotivacién al cambio : X

Lz familia y/o el adulto/s responsable cuer:a con recursos (personales,

farailiares) que le permite 1 resolver la sitv cidn : X

La madre, padrzs y/o cuid: dores manifiesta interés en adherir y participar : X

.a madre, pacre y/o cu dadores reconoce « identifican los motivos de la

cit=cion : ; X

L= madre, -adre y/o cu-dadores reconocer o identifican el o los problemas : X

L madre, pr ire y/o cui.=dores musstre .motivacién al cambio : X mayo 2026
La familia y/c el adultc 'a vasponsab’ cuerta con recursos (personales,

amiliares) c:ie le perm *en resolv= “ia situ-cion : X

La madr':.'gsdre y/o cLi 1 dores maninestan interés en adherir y participar : X
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La madre, padrz y/o cuida Jores reconocen o identifican los motivos de la

ritacion: ) . X
LA 3 i
% adre, padre y/o cuiiadores reconocer o identifican el o los problemas : X
Lz madre, gadre y/o cuidadores muestran notivacion al cambio : X mayo 2026
I 2 familia y/o el adulto/a -asponsable cu«ita con recursos (personales,
familiares) que le permten resolver ' situacién ; X
La madre, nadre y/o cridacares manifierian interés en adherir y participar : X
La madre. uadrg y/ocuids ’lores reconocen o identifican los motivos de la
citacid 5 X
-3 madre, padre y/o cuiaadores recont:cen o identifican e o los problemas : 3
. La maedre, padre y/o cu ladores musstrah motivacidn al cambio K mayo 2026
Ls familia y/o el adultc.  responsable cue wta con recursog {personales, i
| fam'iizres) que [e permivn resolver la sit acidn : 3

La snadre, padre y/o cuida-fores manifies an interés en adherir y participar : 3

. Realizar diagnostico hiopsicosocial de NNA y sus Amilias tant:o en

proteccion administrativa y universa!. (planilla mensual)

£n el mes de mayo se realizaion 10 d\agné."..cos biopsicosociales elaborados a partir
de entrevistas y visitas domic-iares-con las familias y los NNA, de los cuales los 10
casos arrojarcin come cbjetivo-Reducir riego~ de vulneracion de derechos.

Retalles e las acciches rea!iiadas y su Jdiagndstico se encuentra en plataforma
Gestion Soclal Local (GSL} utur'ada por yestores de casos de la Oficina Local de la

Nifiez
ACCIONES RF ALIZADAS FECHA

REDUCI - RIESGOS CE VULNERACION DE

DERECHO! M#Q F026
REDUCIK . *E5GOS DE Vi LNERACION DE mayo 2026

DERECHL 5 .
REDUCIR RI-SGOS N~ . U'NERACION DE

DERcCHOY ASee 3
REDUCI? mLSGDc?EsR E:hvc{;,LNERACIDN DE e
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* REDUCI® RIESGOS D VULNERACION DE mayo 2026
DERECHO!
REDUCIF: Ri' SGOS DE V! NERACION DE mayo 2026
' DERECHC 5
REDUCIR RIESGOS DE V'JLNERACION DE mayo 2026
DERECH®S
REDUCIR ?IESGOS DE 'y ULNERACION DE mayo 2026 |
DERECHOS
REDUCIR "{ESGOS DE VUINERACION DE mayo 2026
DERECHOS
REDUCIR RIESGOS DE VU NERACION DE mayo 2026
DERECHO:

/

V Registro y monitoreo de NNA en ziataforma éSL.

CARATULADG | REGISTRC ALERTA /ALARMA | |  FECHA
DEMANDA ESPC NTANEA ¥ MIGRACION NO
REPORTE ADMIN:STRATIVO RESULIRICADA.
- v" MENOR DE n—
DERIVACION . ™~ Pl EDAD CON s -
. _ GESTACION DE
TRANSFERENCI ‘ 14 SEMANAS,
DEMANDA ESPO; ‘1 NEA
REPOXTE ADMIN.STRATIVO | v VIOLENCIA mayo 2026
DERIVACION ! X ESCOLAR i
TRANSFERENCIA - L
DEMANDA ESPONTANEA
> = v NEGLIGENCIA

REPORTE ADMINIS"RATIVO 5 v CONSUMO DE mayo 2026
DERIVACION X DROGAS
TRANSFERENCIA
DEM/ANDA ESPC NTANEA : |
REPORTE ADMINI. TRATIVO '

,. Dl 1 v"  NEGLIGENCIA | mayo 2026
DERWACION X ‘
TRANSFERENCIF - '



Usuario
Rectángulo

Usuario
Rectángulo


NN P Vg Chile
| OEM% ﬂg Crelce Mas

OFICINA OF LA NILIEZ Garantias y Proteccion Integral
PADIE HURY AT

DEMANDA ESPCNTENEA

REPORYTE ADMINISTRATIVO
DERIVACION X
TRANSTERENCIA

¥ NEGLIGENCIA mayo 2026

DEM/ANDA ESPCN"4NEA
REPO=TE ADMIN:“.TRATIVC %
DER:VACION
TANSFERENCIA |
JEMANDA ESPCHTANEA |
REPORTE ADMIMISTRATIVO v VIOLENCIA
DERIVACION X ESCOLAR

TRANSFERENCL.:

VIF mayo 2026

mayo 2026

DEMANDA ESPO!ITANEA

REPORTE ADMIFIiSTRATIVG : v VIF mayo 2026
DERIVACION X
TRANSFERENCIA - : ‘
DEMANDA ESPOMTANEA
REPORTE ADMIN:STRATIVO ‘. A mayo 2026
DERIVACION X
TRANSFERENCIA
DEMALDA ESPGNTANEA
REPORTE ADMII'STRATIVO
DERIACION X
TRANS-ERENCIA

¥ GENERAL mayo 2026
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