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NOMBRE FUNCIONARIO: BARBARA CAROLINA CERDA LOPEZ

De acuerdo con la gestién encargada mediante contrato de honorarios suscrito con
la Municipalidad de Padre Hurtado - Direccién de DIDECO se ha encomendado los

siguientes cometidos para el ano 2026:

DESCRIPCION DE COMETIDOS:

» Encargada de Programa Infancia y juventud

e Realizar un diagnéstico participativo de las organizaciones infanto-juveniles
vinculadas a la oficina de infancia, con el propésito de identificar su estado
actual, necesidades, desafios y oportunidades de mejora, asi como
fortalecer su rol en la promocion de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

e Colaborar con la realizacion de actividades de DIDECO.

e Generar un informe mensual para reportar actividades y acciones realizadas
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Comunico a usted durante el mes de abril/ del 2026 se han realizado las
siguientes gestiones y acciones que responden al cometido antes descrito:

» Encargada de Programa Infancia.
Como encargada del programa infancia se realiza lo siguiente:
= Qrganizacion y visitas a jardines y colegios para actividad del dia del carabinero
= Atender casos de vulneracion de derechos, como maltrato, abuso o negligencia.
» Organizacion de actividades en recrea eniretenidos en colegios de la comuna.
» Organizar recreos entrefenidos en los colegios de la comuna

= Gestionar becas y su entrega con preuniversitario cpche.

o Atencién y Acompaiiamiento a Familias
» Brindar orientacion y apoyo a familias en situacién de vulnerabilidad.

» Promover el acceso a beneficios y programas sociales dirigidos a la infancia
» Derivar a familias con OLN por vulneracién de derechos de los nifios y
nifias.
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Introduccion

En el marco de la promocién y proteccion de los derechos de la nifez y la
adolescencia, las organizaciones infanto-juveniles desempefian un rol fundamental
como espacios de participacién activa y desarrollo de habilidades para nifios, nifias
y adolescentes. Estas organizaciones no solo constituyen un medio para canalizar
sus inquietudes y propuestas, sino también un vehiculo para fomentar su liderazgo
y empoderamiento. Sin embargo, su efectividad y sostenibilidad dependen en gran
medida de su capacidad para adaptarse a los desafios sociales, culturales.

l.a Oficina de Infancia de la comuna de Padre Hurtado, reconociendo la importancia
de estas organizaciones, ha impulsado la realizaciéon de un diagnéstico participativo
con el objetivo de identificar el estado actual de las mismas. Este proceso busca
también comprender las necesidades especificas de los miembros de estas
organizaciones, los desafios que enfrentan y las oportunidades que pueden
aprovechar para fortalecer su impacto en la comunidad.

El diagnostico participativo parte de un enfoque inclusivo, en el cual los nifios, nifias
y adolescentes no solo son los beneficiarios del proceso, sino también protagonistas
en la construccion de propuestas de mejora. Este enfoque garantiza que las
soluciones propuestas sean pertinentes, viables y alineadas con ias expectativas y
realidades de los involucrados. Ademas, permite visibilizar las contribuciones que
estos grupos realizan en sus comunidades y resaltar la importancia de seguir
fomentando su participacién activa en los procesos de toma de decisiones.

A través de este documento se presentan los resultados de dicho diagnéstico, gque
incluyen un andlisis detallado de las fortalezas, necesidades y desafios de las
organizaciones infanto-juveniles, asi como una serie de propuestas concretas para
su fortalecimiento. Este trabajo pretende ser una herramienta que guie tanto a las
organizaciones como a los actores institucionales hacia la construccion de un
entorno mas inclusivo, equitativo y favorable para el desarrollo integral de nifio y

nifias y adolescentes.
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Objetivo General

Realizar un diagnéstico participativo de las organizaciones infanto-juveniles
vinculadas a la oficina de infancia, con el propésito de analizar su estado actual,
identificando sus caracteristicas, estructura, nivel de organizaciéon, dinamicas de
funcionamiento y grado de incidencia en la promocién y defensa de los derechos de
nifos, nifias y adolescentes. Asimismo, se busca reconocer sus principales
necesidades, desafios y oportunidades de mejora, con el fin de disefiar estrategias
que contribuyan a su fortalecimiento, empoderamiento y sostenibilidad,
promoviendo su rol activo en la construccion de espacios de participacion y en la

garantia de los derechos de la infancia y adolescencia en sus comunidades.

Obijetivos Especificos

1. Caracterizar las organizaciones infanto-juveniles en términos de su
estructura, funcionamiento, composicién, niveles de participacién y relacion
con la oficina de infancia.

2. ldentificar las necesidades y problematicas que enfrentan las
organizaciones infanto-juveniles en su labor de promocion y defensa de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes.

3. Analizar los desafios y oportunidades que tienen estas organizaciones para
fortalecer su impacto en las comunidades y en la formulacion de politicas
publicas de infancia y adolescencia.

4. Promover el empoderamiento y fortalecimiento de las organizaciones
infanto-juveniles mediante estrategias de capacitacién, acompafiamiento y
generacion de espacios de articulacién con otros actores clave.

5. Proponer recomendaciones y estrategias de mejora que permitan optimizar
el funcionamiento, la sostenibilidad y la incidencia de las organizaciones en
la promocion de los derechos de la infancia y adolescencia.
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Metodologia para el Diagndstico Participativo de Organizaciones Infanto-
Juveniles

Enfoque Metodologico

Planificacion
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' Propuestas de
Mejora y
Seguimiento

Resultados Esperados

+ Actividades de Dideco
- Jesucristo superstar
- Operacion renta
- Dia del libro
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apoyo fotografico
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