| INFORME MES DE JUNIO ANO 2025 |

-

NOMBRE FUNCIONARIO ’ Patricia del Rosario Valdés Gonzélez
RUT

De acuerdo con la gestion encargada mediante el contrato de honorarios suscritos con la

Municipalidad de Padre Hurtado, Direccién de DIDECO se ha encomendado los siguientes cometidos
para el afio 2025:

Cometidos:

>
>

>

>

>
»

Encargada de programa

Generar Reuniones con organizaciones de adultos mayores de cardcter informativo y gestionar los
requerimientos que planteen,

Aplicar planificacién anual disefiada por el Programa Adulto Mayor, evaluando e implementando
todas las actividades apoyando la consecucién de metas mensuales correspondiente al Programa
Adulto Mayor,

Gestionar acciones de adultos mayores con otros departamentos.

Colaborar con la realizacion de actividades DIDECO.

Generar un informe mensual para reportar actividades y acciones realizadas.

Comunico a usted que en el mes de junio del 2025 se han realizado las siguientes gestiones y acciones gue
responden al cometido antes descrito:

»

ENCARGADA DE PROGRAMA;

Mimeta como encargada de La Oficina del Adulto Mayor 2025, busca coordinar acciones orientadas
a satisfacer las necesidades o demandas de la poblacién de Adultos Mayores Organizada. Fomentar
el envejecimiento activo y el desarrollo de los servicios comunitarios para las personas mayores,
Promoviendo el autdcuidado, autonomfa y favoreciendo el reconocimiento y servicio de sus
derechos.

Para ello ofrecemos diferentes talleres donde podran demostrar destrezas manuales y culturales a
través de la danza, mi objetivo que compartan entre ellos y puedan disfrutar de diferentes
actividades.

OBIETIVO:

Fomentar la socializacién y la integracion de las personas mayores de la comuna, proporcionando
un espacio para interactuar entre si, fortalezcan ias relaciones sociales, compartan experiencias y
se sientan parte de una comunidad activa, promover la entretencidn para nuestros adultos
mayores.

METAS:

Mantener la autonomia y la independencia; promoviendo estas actividades que refuercen las
habilidades cotidianas y la autosuficiencia. contribuir a la integracion comunitaria; facilitando la
participaciOn en actividades, que fortalezcan los lazos con la comunidad local, promoviendo el
sentido de pertenencia y la inclusibn social de las personas mayores. Ofrecer diversidn y
entretenimiento; proporcionando oportunidades para que los adultos mayores se diviertan y
disfruten, reduciendo el estrés y mejorando su estado de animo y calidad de vida.
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» GENERAR REUNIONES CON ORGANIZACIONES DE ADULTOS MAYORES DE CARACTER
INFORMATIVO Y GESTIONAR LOS REQUERIMIENTOS QUE PLANTEEN:

Realizar reuniones para poder ir mejorando su calidad de vida y poder desarrollar un
trabajo comunitario, tener con ellos una conversacién fluida y efectiva con las
organizaciones de adultos mayores y asi hacer los participe de nuestra comunidad.

En el mes de junio sean realizado diferentes reuniones:

FECHA PARTICIPANTES CONTENIDO DE REUNION
04-06-2025 | UCAM Participamos de [a reunién ucam, temas a
tratar campeonato de cueca y sobre la
subvencién. Ademds se habld sobre las
planificaciones del segundo semestre.
04-06-2025 | ANOS DORADOS DE | Celebracién de aniversario del primer afio del
PADRE HURTADO | club, no cuentan con sede v les gustaria tener
PONIENTE monitora. (
05-06-2025 | CLUB DE ADULTO MAYOR | Nos reunimos con el club para ver tema de
ANOS DORADOS CRISTAL | monitora de tejido para el club, le informamos

CHILE que ya se entrevistd a las nuevas monitoras,
07-06-2025 | LA ESPERANZA Se colabora en bingo a beneficio de adulto
mayor del sector rural don Juan Gonzdlez
Aguilar.
11-06-2025 | Reunién Monitoras Nos reunimos para coordinar vacaciones de

los clubes de adulto mayor y como serén los
compensatorios, ademas hablamos de las
proximas fechas de actividades.

12-06-2025 | Reunidn Programas | Nos reunimos para entrega y presentacién de
Sociales presupuesto,
12-06-2025 | Cam Hojitas de Menta Reunion sobre arreglo de sede de donde se
retinen.

16-06-2005 | FONDEVE - FONDESO Se abre la postulacién al fondeve y fondeso.
17-06-2025 | FONDEVE - FONDESO SE ENTREGAN BASES DE POSTULACIONES A
LAS AGRUPACIONES.




> APLICAR PLANIFICACION ANUAL DISENADA POR EL PROGRAMA ADULTO MAYOR, EVALUANDO E
IMPLEMENTANDO TODAS LAS ACTIVIDADES APOYANDO LA CONSECUCION DE METAS

MENSUALES CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA DE ADULTO MAYOR:

Planificacion primer semestre del programa de Adulto Mayor:

VISITAS A CLUBES
REUNION UCAM
REUNION MONITORES

REUNION EQUIPO
MATEADA

X

14-ENE

20-ENE

X

04-FEB

20
CLUBES

05-MAR
06-MAR
17-MAR

X

Planificacién Segundo semestre del Programa del Aduita Mayor:

REUNION 02-JUL
UCAM

REUNION 03-JUL
MONITORES

REUNION g2-JUl,
EQUIPD

CAMPEONATO  19-JUL
CUECA

DESFILE
BIENVEN]DA
PRIMAVERA
REINADO

MUESTRA
TALLERES

DiA DEL
DIRENTE

06-AGOS

05-AGOS

26-AG0S

. 03-SEPT

04-SEPT

02-5EP

12-SEP

01-0CT

07-0CT

10-0CT

20 0
CLUBES CLUBES
(Z-ABR 07-MaAY
X OB-MAY
01-ABR 06-MAY
X X
05-NOV
06-NOV
04-NOV

20
CLUBES

04-JUNIO
X

03-JUN
24-JUN

03-DiC

02-DiC

05-DiC

10-DIC



MES DE MAYO:

Organizar y planificar el afio 2025, para llevar a cabo cada actividad,
reuniones, visitas y adecuar talleres de nuestras agrupaciones de Adulto
Mayor.

¢ Organizar junto con carabineros paseos al museo el segundo semestre
del afto.

e Organizacion bases campeonato comunal de cueca del adulto mayor.

e Capacitacién de postulacion al fondeve y fondeso.

¢ Se trabaja en presupuesto 2026 y el enfoque dar a la oficina del adulto
mayor.

e Salidas a terreno para casos sociales.

* Salida a terreno para las lluvias apoyo en entrega de nylon. ‘/

* Setrabaja gn las nuevas elecciones de los clubes de adulto mayor.

e Se orienta a clubes para las postulaciones del FONDESO.

> GESTIONAR ACCIONES DE ADULTOS MAYORES CON OTROS DEPARTAMENTOS:

DEPARTAMENTO ACCION OBSERVACION
Dideso Se deriva a dideso caso social | Caso se deriva a dideso para
Juan Guillermo de La cruz|realizar registro social de
Aravena. hogares, ya que el adulto
mayor no cuenta con esa
informacion.
Dideso Se deriva a Dideso caso de | Se deriva a dideso solicitud da
Don juan Enrique Gonzdlez | gas, llevando el vale a su
Aguilar domicilio.




> COLABORAR CON LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE DIDECO:

MES LUGAR DE ACTIVIDAD ACTIVIDAD
04 de junio 2025 Unién Comunal de Aduito Mayor Apoyo en desayuno de la unidn comunal
del Adulto mayor.

18 de junio 2025 Vive las vacaciones de Invierno en tu | Apoyo actividad de |a oficina de infancia
Barrio y juventud en Explanada del manzano,

24 de junio 2025 Vive las vacaciones de Invierno en tu | Apoyo actividad de la oficina de infancia
barrio y juventud en Villa Pablo BUrchard

18 de junio 2025 Reunidn nuevo cesfam Apoyo actividad de salud, reunidn al

sector 4 sobre en nuevo cesfam ubicado
en Los Jesuitas, Cesfam Ahukanche,

Actividad de DIDECO se realizan diversas actividades antes mencionadas que como oficina del adulto
mayor apoyamos cada una de estas actividades en beneficio y atencién a nuestra comunidad.

» GENERAR INFORME I\;IIENSUAL PARA REPORTAR ACTIVIDADES Y ACCIONES REALIZADAS:

Se entregan dos copias de este informe.
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INFORME FINAL 2025

NOMBRE Patricia del Rosario Valdés Gonzélez
FUNCIONARIO

RUT

De acuerdo con la gestion encargada mediante el contrato de honorarios suscritos con
la Municipalidad de Padre Hurtado, Direccién de DIDECO se ha encomendado los
siguientes cometidos para el afio 2025:

Cometidos:
» Encargada de programa

» Generar Reuniones con organizaciones de adultos mayores de caracter
informativo y gestionar los requerimientos que planteen.

» Aplicar planificacién anual disefiada por el Programa Adulto Mayor, evaluando
e implementando todas las actividades apoyando |la consecucién de metas
mensuales correspondiente al Programa Adulto Mayor.

» Gestionar acciones de adultos mayores con otros departamentos.
» Colaborar con la realizacion de actividades DIDECO.
> Generar un informe mensual para reportar actividades y acciones realizadas.

Comunico a usted que en el periodo del primer semestre del 2025 se han realizado las
siguientes gestiones y acciones que responden al cometido antes descrito:
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> ENCARGADA DE PROGRAMA:

Mi meta como encargada de La Oficina del Adulto Mayor 2025, busca coordinar
acciones orientadas a satisfacer las necesidades o demandas de la poblacion de
Adultos Mayores Organizada. Fomentar el envejecimiento activo y el desarrollo de los
servicios comunitarios para [as personas mayores. Promoviendo el autocuidado,
autonomia y favoreciendo el reconocimiento y servicio de sus derechos.

Para ello ofrecemos diferentes talleres donde podran demostrar destrezas manuales y
culturales a través de la danza, mi objetivo que compartan entre ellos y puedan
disfrutar de diferentes actividades.

OBJETIVO:

Fomentar la socializaciéon y la integracién de las personas mayores de la comuna, /
proporcionando un espacio para interactuar entre si, fortalezcan las relaciones
sociales, compartan experiencias y se sientan parte de una comunidad activa,
promover la entretencién para nuestros adultos mayores.

METAS:

Mantener la autonomia y la independencia; promoviendo estas actividades que
refuercen las habilidades cotidianas y la autosuficiencia. contribuir a la integracién
comunitaria; facilitando la participacién en actividades, que fortalezcan los lazos con la
comunidad local, promoviendo el sentido de pertenencia y la inclusién social de las
personas mayores. Ofrecer diversion y entretenimiento; proporcionando
oportunidades para que los adultos mayores se diviertan y disfruten, reduciendo el
estrés y mejorando su estado de animo y calidad.de vida.

Los Cometidos Realizados:

Enero:

Nos reunimos con diferentes organizaciones para planificar el afio de trabajo, con una
planificacidon anual, nos vinculamos con carabineros para paseos al museo con
diferentes clubes de adulto mayor, teniendo dos paseos por mes para 45 personas, se
coordinan buses para estas salidas.

Realizamos reunidn junto a monitoras para adjuntar documentacién parala
contratacion d talleres, para los clubes. Se organiza junto a las monitoras el comienzo
de talleres para la segunda semana de marzo.

al



Se trabaja en la planificacién anual y las actividades para el 2025, ademas se trabaja en
la informacién para la cuenta Publica.

Se realiza compra de alimentos para las reuniones y actividades del programa del
adulto mayor.

Se realiza llamado a clubes que estén a punto de vencer para trabajar en actualizar
directivas.

Se trabaja en profundidad en actividades importantes con una participacién de 1000
adultos mayores, tales como: bienvenida primavera, reinado, feria del adulto mayor,
caminata del adulto mayor entre otros.

Ademas, se apoyan actividades de Dideco tales como: verano en tu barrio en
diferentes sectores de la comuna, donde se lleva tardes de recreacién para nifios y
vecinos de la comuna.

Febrero;

Se realiza contratacién de monitoras, para gue los talleres se comiencen la segunda
semana de marzo.

Se llama a diferentes clubes para saber la técnica la cual trabajaran en sus talleres,
toma de talleres.

Visitas a terreno para casos sociales, vista en terreno por incendio de su inmueble
persona adulta mayor.

Se realiza taller de alfabetizacién para 20 dirigentes de los clubes de adulto mayor,
este taller se realiza en centro cultural y de emprendimiento.

Se apoyan diferentes actividades de Dideco tales como: verano en tu barrio,
inauguracion de cancha villa voz de Arauco, obra de teatro Fauna, etc.

Marzo:

Se visitan diferentes clubes de adulto mayor quien da la bienvenida al afio 2026, se
realiza salida recreativa al museo de carabineros con la agrupacién las Clavelinas y
Adultos jovenes, se realiza taller de gestién local para plataforma, reunion con
programa Red Local planificacién y organizacion del afio 2026, se trabaja en entrega de
informe de monitores, se participa en gobierno en terreno y se apoya actividades de
dideco como conmemoracion dia de la mujer y cierre de verano.

/0



i

Abril;

® Toma de talleres de Toma de talleres de nuevos clubes.

* Salida recreativa al museo de carabineros con el programa vinculos.

* Salida a terreno a Coltauco con CAM El Ensuefio
Taller de gestion local para plataforma.

* Reunidn con programa de red local, planificacidn y organizacién del afio.

* Setrabaja en entrega de informe de monitores.

¢ Se trabaja y organiza actividad mateada, noche de san juan actividad a
realizar el dia 24 de junio.

* Serealiza visitas en terreno a adultos mayores.

* Visitas en terreno casos sociales.

¢ Salida a terreno dia recreativo con CAM adultos felices.

* Ademas se visitaron a diferentes clubes para presentar planificacién del
afio 2025. /

Mavyo:

® Organizar junto con carabineros paseos al museo el segundo semestre
del afio.

* Organizamos onces para el dia de la madre de diferentes clubes, junto a
un artista que amenice el dia de la visita.

* Se ha efectuado llamados a clubes y orientado para que participen en los
proyectos comunidad activa.

* Se trabaja en presupuesto para el afio 2025 y cudl serd la visién de la
oficina para | préximo afio.

® Se actualiza base de datos de los clubes de adulto mayor donde se a
realizado un levantamiento desde el terreno.

e Se trabaja en planificar actividad campeonato comunal de cueca del
Adulto mayor, se revisan bases del campeonato, se prepara logistica y se
hace llamado al jurado que participara para elegir a los ganadores del
campeonato.

® Se trabaja en preparar documentacion para los proyectos.

* Se prepara actividad para talento mayor del gobierno de Santiago.

Junio:

¢ Organizar junto con carabineros paseos al museo el segu
e Organizacion bases campeonato comunal de cueca del a
¢ Capacitacidn de postulacién al fondeve y fondeso.

» Setrabaja en presupuesto 2026 y el enfoque dar a la ofic
s Salidas a terreno para casos sociales.

¢ Salida a terreno para las lluvias apoyo en entrega de nylo
* Setrabaja en las nuevas elecciones de los clubes de adul

® Se orienta a clubes para las postulaciones del FONDESO.
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